Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome Cognome
Indirizzo(j)
Teleforilo(i)

E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Occupazione desideratal/ Settore
professionale

Esperienza professionale
Date
Lavoro ¢ Posizione ricopert]

Date
Lavoro o posizione ricopert;

Date

Principal attivita e responsabilita
Nome e indirizzo datore di lavorcf

Tipo di attivita o settore

Principali attivita e responsabilita

Norne e indirizzo datore di lavoro

Tipo di atlivita o settore

Dale

Lavoro o posizione ricoperti

Sonja Cedrone

Femmina

Gestione delle risorse

Da Giugno 2018
Dirigente delle Professioni Sanitarie
Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pordenone

ITALIA
Ente Pubblico (Sanita) — Istituto di Ricovero e Cura a Caratlere Scientlifico

Dal 01/04/2013
Incarico di Posizione Organizzativa

Dipartimento Chiurgico
Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pordenone

ITALIA
Ente Pubblico (Sanita) — Istituto di Ricovero e Cura a Caratlere Scientifico

dal 22/10/2010

Estensione delle Funzioni di Coordinamento

Centro di Riferimento Oncologico di Aviano

Ente Pubblico (Sanita) - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Coordinamento e gestione delle Risorse Ambulatori e Day Surgery Dipartimento Chirurgico

1° Piano corpo centrale

Cenlro di Riferimento Oncologico Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pordenone [TALIA

Ente Pubblico (Sanita) — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

dal 01/02/2004

Funzioni di Coordinamento



Coordnamento e getione delle Risorse presso “Ambulatori e D.H-llI° Piano Ginecolcgia e
Gastroenterologia

Centro di Riferimento Oncologico Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pordenone ITALIA

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo datore di lavoro

Tipo di attivita o settore | Ente Pubblico (Sanita) — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Date | dal 01/06/2005
Lavoro o posizione ricoperti | Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Infermiera
(Cat. D - Livello Economico DS)
Coordnamento e gestione delle Risorse presso “Ambulatori e D.H-lI° Piano Ginecologia e
Gastroenterologia
Centro di Riferimento Oncolagico Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pardenone ITALIA

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo datore di lavoro

Tipo di attivita o settore | Ente Pubblico (Sanita) — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Date | 16/12/1987-30/05/2005

Lavoro o posizione ricoperti | Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiera (Cat. D)

Principali attivila e responsabilita | Infermiere presso I'Oncologia Medica e AIDS,
Ambulatori di Ginecologia in qualita di Ostetrica per il programma di screening del cervico-
carcinoma

Nome e indirizzo datore di lavoro | Centro di Riferimento Oncologico Via Gallini N° 2, 33081 Aviano Pordenone ITALIA

Tipo di attivita o settore | Ente Pubblico (Sanita) - [stituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Istruzione e formazione



Date
Titolo della qualifica rilasciala

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

Titolo della galifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali lematiche/competenze
professionali possedule

2017
Master di lI° livello in Management sanitario e direzione di strutture complesse

UNINT Universita degli Studi Internazionali di Roma
MASTER DI II° LIVELLO 110/110

2015
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita Cattolica del sacro Cuore di Roma

LAUREA MAGISTRALE 110/110

10/12/2010
Funzioni di Coordinamento delle professioni sanitarie — area infermieristica e ostetrica

Diritto e fondamenti di politica sanitaria e socio-sanitaria;

Organizzazione e gestione delle aziende sanitarie e socio-sanitarie;

Il sistema della qualita e I'appropriatezza delle prestazioni;

Programmazione, contrallo dei processii e impatlo organizzativo delle tecnologie;

Geslione delle attivita e pianificazione/programmazione risorse umane delle strutture semplici

e complesse;
Dinamiche relazionali, comportamentali e tecniche di comunicazione.

LIUC-Universita Carlo Cattaneo di Castellanza (VA) - FACOLTA DI ECONOMIA

MASTER DI 1° LIVELLO 110/110

03/10/2008

Dirigente di Comunita

Pedagogia,sociologia e psicologia. Storia e letteratura. Diritto, economia e tecniche
organizzative. Contabilita e statistica

ITAS-parilario-Indirizzo Dirigente di Comunita

Maturita 100/100

06/07/1996
Abilitazione all’esercizio della professione di OSTETRICA

Osletricia, Ginecologia, Patologia Ostetrica, Assistenza e preparazione al parto.



Nome e lipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Capacita, competenze personali

Madrelingua(e)

Altra lingua

Autovalutazione

Livello europeo (*)

Capacita e competenze sociali e
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Altre capacita e competenze

Universita degli studi di Udine-Scuola di Ostetricia

Diploma 50/50

26706/1987

Diploma di Infermiere Professionale

Unita Sanitaria Locale N° 9 del Sanvitese-Scuola per Infermieri Professionali

Diploma prova scritta70/70, prova orale 65/70, prova pratica 63/70.

ITALIANO
INGLESE
COMPRENSIONE PARLATO | scrTTO |
Ascolto Lettura Interazione Orale Produzione Orale §
A2 B1 A2 A2 A2 !

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita di lavorare in gruppo maturata sia in ambito lavorativo che extra professionale.
Capacita di ascolto, competenze di leadership, uso di tecniche per migliorare la relazione e

per la gestione dello stress.
Altivita di formazione specifica: vedi corsi di formazione in allegato

Capacita di organizzare gruppi di lavoro diversi sia per disciplina che per profilo professionale
di appartenenza. Uso di strumenti professionali per I'ottimizzazione delle risorse anche
attraverso I'integrazione dei professionisti e lo sviluppo delle competenze.

Componente del “Gruppo delle linee guida sull'appropriatezza dei ricoveri.
Delibera del Commissario straordinario N° 333 del 23/12/2004:

Infermiera accreditata nell’ambito del programma regionale per lo screening del cervico-
carcinoma presso I'Oncologia Chirurgica Ginecologica del IRCCS C.R.O. Aviano - PN




Componente “Gruppo di lavoro per la valutazione del rischio biologico”.
Delibera del Commissario slraordinario N° 205 del 23/07/2004, IRCCS CRO di Aviano - PN

Certificazione di auditor interno secondo la norma UNI EN [SO 18011, conseguito al
corso : “La valutazione dei percorsi di qualita: le competenze dei valutatori interni
nell’area sanitaria”. IRCCS CRO di Aviano - PN

Componente dei gruppi per accreditamento dellIstituto secondo O.E.C.|, presso IRCCS
C.R.O. di Aviano - Pn

Partecipazione gruppo di lavoro sugli “standard del personale”
bresso Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia, FVG,

anno 2017

Nomina a Direttore dell’esecuzione contrattuale per contratto derivato per la fornitura
dei servizi integrati relativi alla sterilizzazione, logistica, noleggio, manutenzione di
strumentario chirurgico e altri dispositivi medici per I'attivita di sala operatoria,
ambulatori, servizi e degenze per il C.R.O. di Aviano. Presso: IRCCS C.R.O. di Aviano,

Prot.N° 18436/APPR

Pubblicazioni, attivita di docenza |Vedi allegati: 1,2
e di formazione

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Sonja Cedrone

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamale dall'art.
76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Ai sensi del D.P.R. 9-5-1994 n. 487 che quanto allegato risponde a verita.

Dichiara altresi di essere informato/a, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali
raccolti saranno tratlati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del praocedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.

Fontanafredda, i Q F - 10
‘OL‘ ’ )‘0’2’1 112 dichiarante

/ b
/o~




ALLEGATO 1

Corsi di formazione e aggiornamento effettuati

ENTE PERIODO giorno, ORE LUOGO DI ECM
ORGANIZZATORE WITCLOREL LORSD mese, anno o SVOLGIMENTO
dal/al

IRCCRO Il Consenso informato: relazione 15/05/2019 IRCCS- CRO AVIANO 4
19105 di cura e normativa
IRCCRO Tra conflitti e stress in 21/10/2019 IRCCS-CRO-AVIANO 23,4
19192 ambito  sanitario:  ri-

trovare la propria

centratura  generando

ben-essere  per una

comunicazione e

relazione empatica
IRCCRO Da «lo» a «Noi». Problem 12/11/2019 IRCCS-CRO-AVIANO 35,2
19219 solving e comunicazione

strategica
IRCCRO Lean Management: valore 02/12/2019 IRCCS-CRO-AVIANO 12,8
19197 per |'utenza, riduzione degli

sprechi, efficienza

operativa
ASUFC Giornata Regionale della 10/12/2019 ASUFC-UDINE 0
19332 sicurezza e qualita delle cure

2019
IRCCRO Il rischio aggressioni sul luogo di 25/01/2021 IRCCS-CRO AVIANO 3,9

21001

lavoro




