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Decreto n° 469/SPS del 16/03/2018

Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502.

Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484
Accordo tra il Ministero della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003 per la definizione dei criteri formativi

necessari per poter garantire la reciprocita di validita dei corsi di formazione
manageriale di cui agli artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e
all'art. 7 del DPR n. 484/97.

Il Direttore Centrale

Visti gli articoli n. 15 e 16 - quinquies del decreto legislativo n. 502/92 e ss.mm.ii. e all'art. 7 del D.P.R n.
484/1997 nel quale si prevede come requisito necessario per lo svolgimento degli incarichi relativi alle
funzioni di direzione sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse per le categorie dei
medici, odontoiatri, veterinari, farmacisti, biologi, chimici, fisici e psicologi la partecipazione ad un corso
di formazione manageriale.

Precisato che, secondo quanto previsto dal predetto articolo n. 15, comma 8 “/'attestato di formazione
manageriale di cui all'articolo 5, comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10
dicembre 1997, n. 484, come modificato dall'articolo 16 - quinquies, deve essere conseguito dai dirigenti
con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico. Il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso. | dirigenti sanitari con incarico quinquennale alla data di
entrata in vigore del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, sono tenuti a partecipare al primo corso di
formazione manageriale programmato dalla regione, i dirigenti confermati nell'incarico sono esonerati dal
possesso dell'attestato di formazione manageriale”.

Visto 'Accordo tra il Ministero della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per
la definizione dei criteri formativi necessari per poter garantire la reciprocita di validita dei corsi di
formazione manageriale di cui agli artt. 15 e 16 - quinquies del D.Igs. n. 502/92 e ss.mm.ii. e all'art. 7 del
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D.P.R. n. 484/97 sottoscritto in data 10 luglio 2003 che disciplina e definisce le caratteristiche dei corsi
di formazione manageriale di cui alla presente deliberazione.

Vista la Deliberazione della Giunta regionale 16 febbraio 2018, n. 293 avente ad oggetto
“Organizzazione corso di formazione manageriale per lo svolgimento degli incarichi relativi alle funzioni di
direzione sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse” con la quale si dispone di
procedere all'organizzazione di un corso di formazione manageriale di cui allo specifico Accordo tra il
Ministero della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003
definendo alcune puntuali caratteristiche.

Ricordato che il predetto atto giuntale dispone che:

1. l'organizzazione e la gestione del corso (comprese le necessarie pubblicazioni) siano affidati
all'lstituto di ricovero e cura carattere scientifico “Centro di riferimento oncologico” di Aviano;

2. ladurata del corso dovra essere pari a 128 ore;

3. il corso si intende interamente frequentato se le assenze non siano superiori al 20 % rispetto
al totale delle ore previste;

4. i costi relativi all'iscrizione e alla frequenza del corso sono a carico dei partecipanti che
provvederanno al versamento della quota spettante all'lstituto di ricovero e cura a carattere
scientifico “Centro di riferimento oncologico” di Aviano;

5. il legale rappresentante del “Centro di riferimento oncologico”, ad avvenuto superamento del
colloquio finale trasmetta alla Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche
sociali e famiglia, I'elenco dei dirigenti che hanno superato il colloquio con evidenziata
I'effettiva frequenza al corso;

6. al termine del corso la Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e
famiglia provvedera a rilasciare ai partecipanti il certificato di formazione secondo il format
previsto dall'allegato B) dell'Accordo tra il Ministero della salute, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003;

7. venga costituito e mantenuto un apposito albo pubblico ove iscrivere i dirigenti sanitari cui &
stato rilasciato il certificato di formazione manageriale.

Ricordato altresi che con il succitato atto giuntale si dispone che con proprio atto amministrativo la
Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia definisca gli elementi
specifici del corso, ivi compresa la composizione del board scientifico, il programma didattico, il numero
di edizioni, le modalita di selezione dei candidati, gli oneri a carico dei partecipanti a totale copertura
dei costi, la commissione di valutazione finale.

Considerato pertanto di avvalersi, per l'organizzazione, la gestione del corso di cui alla presente
deliberazione, dell'Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico “Centro di riferimento oncologico” di
Aviano in quanto gia operante nel campo della formazione e provider di formazione continua ed
educazione continua in medicina accreditato nel sistema regionale F.V.G. ed inserito all'albo regionale;

Visti:
- il "Regolamento di organizzazione dellamministrazione regionale e degli enti regionali”
di cui al decreto del Presidente della Giunta regionale 277/2004;
- il Decreto n. 469/2017 recante “Articolo 10, comma 4 della legge regionale 12/2009
Norme di organizzazione interna e di funzionamento della Direzione centrale salute,
integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia: modifiche e nuova approvazione”.
- la Deliberazione della Giunta regionale 165/2018 con la quale & stato conferito
Iincarico di sostituto del Direttore centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche
sociali e famiglia in capo al dirigente esterno dott. Paolo Pischiutti, a decorrere dal 15
febbraio 2018 e fino alla nomina del nuovo Direttore centrale salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia.

Tutto cio premesso



Decreta

E istituito presso e a cura dellIRRCS CRO di Aviano il corso di formazione manageriale
di cui all' Accordo tra il Ministero della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003;
il board scientifico € composto dai seguenti nominativi:
a. Silvio Brusaferro (Uniud - Responsabile Scientifico)
Marina Brollo (Uniud);
Francesco Venier (Units/MIB),
Giuseppe Tonutti (DCS);
Gianluigi Scannapieco (IRRCS Burlo);
f.  Nicoletta Suter (IRRCS CRO).
il programma didattico, sulla base di quanto disposto dall'Accordo tra il Ministero della
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003, sara
validato dal board scientifico;
conformemente a quanto disposto dalla DGR 293/2018 il corso avra durata pari a 128
ore e le assenza, ai fini del superamento del corso, non potranno essere superiori al 20
% rispetto al totale delle ore previste;
il board scientifico sopra individuato procedera alla selezione dei candidati qualora il
numero di domande di iscrizione superi quello dei posti disponibili (che si stabilisce in n.
30) ed eventuali ulteriori edizioni per il corrente anno potranno essere attivate se il
numero delle richieste di iscrizione sara superiore a 50.
requisiti di partecipazione:
a. servizio prestato presso gli enti del Servizio Sanitario Regionale del Friuli
Venezia Giulia;
b. possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
- Laurea “"ante riforma”
Medicina e Chirurgia
Medicina veterinaria
Odontoiatria e protesi dentaria
Scienze biologiche
Farmacia
Fisica
Psicologia
Chimica
- Laurea magistrale (D.M. 270/04)
LM - 41 Medicina e Chirurgia
LM - 42 Medicina veterinaria
LM - 46 Odontoiatria e protesi dentaria

o n o

LM - 6 Biologia
LM - 13 Farmacia e farmacia industriale
LM - 17 Fisica

LM - 51 Psicologia

LM - 54 Scienze chimiche

- Laurea specialistica (D.M. 509/99)
46/S Medicina e Chirurgia

47/S Medicina veterinaria

52/S Odontoiatria e protesi dentaria
6/S Biologia

14/S Farmacia e farmacia industriale




7)

11)

12)

13)

14)

20/S Fisica
58/S Psicologia
62/S Scienze chimiche
C. titoli equipollenti ai sensi della normativa vigente;
il board scientifico, nella valutazione delle istanze di partecipazione dovra prevedere i
seguenti punteggi:
a. possesso di un incarico di direttore di struttura complessa (S| = 10 punti,
NO = 0 punti);
b. data di scadenza dell'incarico di struttura complessa posseduto:

Scadenza incarico tra: Punti
traoe 1anno 5
tra1e2anni 4
tra2 e 3 anni 3
tra3 e 4 anni 2
tra4 e 5anni 1

c. prospettive lavorative del candidato prima della quiescenza (punti pari a
65 — [meno] eta compiuta, fino a un massimo di 10 punti);
d. a parita di punteggio finale verra data la precedenza al candidato con
minore eta anagrafica.

liscrizione al corso, anche senza il suo superamento, comporta il pagamento di un
contributo pari a € 2.500,00;
la commissione di valutazione finale sara istituita con atto dell'ente organizzatore del
corso;
il legale rappresentante dell'ente organizzatore (o suo delegato), ad avvenuto
superamento del colloquio finale trasmettera alla Direzione centrale salute,
integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia, I'elenco dei dirigenti che hanno
superato il colloquio con evidenziata I'effettiva frequenza al corso;
al termine del corso la Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche
sociali e famiglia provvedera a rilasciare ai partecipanti il certificato di formazione
secondo il format previsto dall'allegato B) dell'Accordo tra il Ministero della salute, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003;
e costituito ed aggiornato sul portale regionale, a cura dell'Area risorse umane ed
economico - finanziarie un Albo ove saranno iscritti i dirigenti sanitari cui e stato
rilasciato il certificato di formazione manageriale di cui al presente decreto;
dell'attivazione del corso di cui al presente decreto sara data comunicazione,
comprensiva dei contenuti didattici, al Ministero della salute;
per tutto quanto non previsto nel presente atto, si rimanda all'Accordo tra il Ministero
della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano dd. 10 luglio 2003.

Il Direttore centrale sostituto
dott. Paolo Pischiutti
firmato digitalmente
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