
 

SCADENZA AVVISO: 21 LUGLIO 2026 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PARTECIPAZIONE AL 

CORSO BASE DI HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT (HTA) 

In applicazione del Programma Nazionale HTA 2023-2025 (PNHTA 2023-2025), adottato con decreto del 
Ministero della Salute il 9 giugno 2023 (GU Serie Generale n. 207 del 5/9/2026), del suo aggiornamento 
denominato PNHTA-DM 2026-2028 e dell’Accordo di collaborazione ex art. 15 L.241/1990 tra Agenzia 
Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Agenas) e Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, il Centro di 
Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano (PN) rende noto il presente avviso di selezione interna finalizzato 
all'individuazione di n. 3 posti di partecipanti al Corso base di Health Technology Assessment (HTA), 
organizzato da ARCS, da svolgersi nelle giornate del 3, 4 e 5 novembre 2026 per un monte complessivo di 
24 ore. 

 

Finalità e obiettivi del corso 

 
La formazione di base è rivolta a tutti i professionisti sanitari e non che, nell’ambito della loro attività 
all’interno del SSN, hanno responsabilità decisionali nell’identificazione delle tecnologie più efficaci ed 
efficienti da utilizzare nella pratica clinica (operatori sanitari) e nella loro successiva acquisizione (operatori 
tecnico-amministrativi).  
 
L’obiettivo della formazione di base è incrementare le conoscenze necessarie a favorire l'utilizzo di logiche 
HTA nei processi decisionali collegati all'adozione e uso di specifiche tecnologie sanitarie e facilitare la 
capacità di uso di documenti di HTA in queste attività. 
 

Requisiti di ammissione 

Possono partecipare al presente avviso i dipendenti del CRO, del comparto e dirigenti, in possesso di tutti i 
seguenti requisiti: 

• ricoprire un ruolo chiave nei processi decisionali collegati alla selezione, all'acquisto e/o all'utilizzo di 
specifiche tecnologie sanitarie presso il CRO; 

• avere un'età anagrafica non superiore a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a riposo 
obbligatorio. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. Il difetto anche di 
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione. 
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Criteri di priorità nell'assegnazione dei posti 

Le posizioni disponibili saranno assegnate secondo il seguente ordine di priorità: 

1. personale con età anagrafica di almeno dieci anni inferiore a quella prevista dalle vigenti norme per il 
collocamento a riposo obbligatorio; 

2. in caso di mancata assegnazione di tutti i posti disponibili, le posizioni eccedenti potranno essere 
assegnate al personale con età anagrafica di almeno cinque anni inferiore a quella prevista dalle vigenti 
norme per il collocamento a riposo obbligatorio. 

 

A parità di condizioni, si terrà conto della data di presentazione della domanda. 

 

Modalità e termini per la presentazione delle domande 

I dipendenti del CRO in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare la propria candidatura 
attraverso le seguenti modalità: 

• consegna a mano, direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Azienda situato al piano terra della Palazzina 
degli Uffici Amministrativi (vicino al parcheggio B riservato ai dipendenti) – orari di apertura al pubblico: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 16.00; 

• tramite invio all'indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC): protocollo@pec.cro.it, ai sensi dell'art. 
65 del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e della circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica.  

La validità dell'invio è subordinata all'utilizzo da parte del candidato di propria casella di posta 
elettronica certificata personale. 

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione scade alla data indicata sul frontespizio del 
presente avviso. Tale termine è perentorio, posto cioè a pena di decadenza.  

Nel caso di presentazione tramite PEC, il termine ultimo di invio è fissato alle ore 24.00 del giorno di 
scadenza. La consegna a mano dovrà avvenire entro l'orario di chiusura dell'Ufficio Protocollo nella giornata 
di scadenza. 

 

Documentazione richiesta 

La domanda di partecipazione, redatta secondo il fac-simile allegato, dovrà essere corredata, a pena di 
esclusione, dalla seguente documentazione: 

• modulo di candidatura compilato in ogni sua parte (v. fac-simile); 

• curriculum professionale e formativo, redatto in formato europeo, datato, firmato e autocertificato con 
la seguente dicitura: “Ai sensi del D.P.R. n.445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel 
presente curriculum corrispondono al vero"; 

• dalla copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Valutazione delle candidature 

Le candidature saranno valutate dalla Direzione Amministrativa del CRO. La selezione è effettuata sulla 
base della documentazione presentata, tenuto conto dei requisiti di ammissione e dei criteri di priorità di 
cui al presente avviso. L'eventuale esclusione verrà comunicata all'interessato. 



 

Disposizioni finali e norme di salvaguardia 

L'Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare in tutto o in 
parte il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità e l'opportunità per ragioni di pubblico interesse o 
in presenza di diverse determinazioni nazionali e/o regionali in materia, senza che i partecipanti alla 
selezione possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte degli aspiranti, l'accettazione senza riserve di 
tutte le prescrizioni in esso contenute. Per quanto non specificatamente indicato nel presente avviso, si fa 
riferimento alla normativa contrattuale e alla disciplina regolamentare tempo per tempo vigente. 

 

Informativa dati personali – Privacy 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati dal CRO ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 
(GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003, come modificato e integrato dal D. Lgs. n. 101/2018, esclusivamente per 
le finalità di gestione della presente procedura di selezione. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini 
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla procedura. 

 
Informazioni 

 
Per eventuali informazioni si prega di contattare la segreteria della Direzione Amministrativa, dal lunedì al 
venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 16.00, ai seguenti recapiti: tel. 0434 - 659217 – e-mail: 
direzioneamministrativa@cro.it, indicando nell’oggetto “Corso base HTA”. 
 
 

Il Direttore Amministrativo 

Dott.ssa Cristina Zavagno 
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