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SCADENZA: 21 GIUGNO 2024  ORE 13:00 
 
AVVISO INTERNO DI RICOGNIZIONE RISERVATO A PERSONALE DIPENDENTE IN 
POSSESSO DI REQUISITI RICHIESTI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI MEDICO 
ANESTESISTA. 
 
Si rende noto che l’Amministrazione intende procedere ad una ricognizione interna, ex D.Lgs. n. 165 del 

30.03.2001, art. 7, comma 6, tra il personale dipendente per lo svolgimento di attività di Medico Anestesista, 

presso la SOC Anestesia e Rianimazione del CRO. 

 
Oggetto dell’incarico: 

 

La Struttura Operativa Complessa di Anestesia e Rianimazione del CRO è dedicata ad assicurare: 

• la gestione delle procedure di anestesia generali, spinali, loco-regionali e sedazione profonda, per interventi 
chirurgici e per attività ambulatoriali diagnostiche e interventistiche; 

• la gestione dei pazienti ricoverati in terapia intensiva; 

• la gestione delle procedure di intervento in emergenza-urgenza; 

• le consulenze di nutrizione artificiale; 

• la gestione delle attività di valutazione e supporto allo stato nutrizionale del paziente oncologico; 

• gli interventi e i trattamenti di terapia antalgica; 

• il supporto interdisciplinare alla gestione dei pazienti che richiedono applicazione di presidi (cateteri venosi 
centrali parzialmente o totalmente impiantati sottocute, cateteri pleurici a permanenza, cateteri peritoneo-
cavali); 

• il supporto alle attività interdisciplinari di tipo trapiantologico o legate ad altre modalità innovative di 
trattamento. 

 

Attività prevista: 

 

L’attività richiesta al professionista consisterà in: 
 

• copertura di turni di guardia diurni (8-20) e notturni (20-08); 

• sedute operatorie programmate; 

• ambulatorio anestesiologico  pre-ricovero. 

 
Per lo svolgimento di tali attività non è previsto alcun compenso 

 
Impegno previsto: 

 

L’incarico avrà durata pari a 12 mesi con un impegno orario complessivo mensile pari a 120 ore.  
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Profilo professionale dell’incaricato:  

 

• laurea magistrale della classe LM41 in Medicina e Chirurgia (o lauree equiparate vecchi ordinamenti DM 

509/99, DM 207/04 o previgenti); 

• abilitazione all’esercizio professionale; 

• iscrizione all’albo professionale 

• specializzazione in Anestesia e Rinaminazione (fatte salve le affinità e le equipollenze). 
 

Modalità e termini di presentazione delle candidature: 

Il personale in possesso dei requisiti sopra elencati può presentare domanda di partecipazione, allegando il 
proprio curriculum vitae, inoltrandola ESCLUSIVAMENTE all’indirizzo di posta elettronica croaviano@cro.it e, solo 
per conoscenza, a concorsi@cro.it, indicando nell’oggetto il numero di protocollo dell’avviso, entro 7 giorni dalla 
pubblicazione dello stesso nel sito dell’Istituto, nella sezione “concorsi”: https://www.cro.sanita.fvg.it/it/concorsi.  
 
E’ altresì necessario che il candidato alleghi anche un NULLA OSTA INCONDIZIONATO da parte del proprio 
Responsabile di Struttura all’assunzione temporanea di tale incarico. 
 
Il presente avviso ha carattere ricognitivo e non implica impegno alcuno da parte dell’Istituto, che si riserva in 
qualsiasi momento di sospendere, modificare o revocare la procedura. 
 
Informazioni 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali 
escluso il sabato, giorno in cui gli uffici rimangono chiusi, all’Ufficio Concorsi del Centro di Riferimento 
Oncologico - Via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - telefono 0434/659350 - 186. 

 
Il Direttore della SOC 

“Affari Generali, Legali e Gestione Risorse Umane” 
dott.ssa Lorena Basso 
firmato digitalmente 
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