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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 
 
 

n.   528 
 

  
 

DATA  
 
 
 

22/11/2023 
 
 Il Dirigente Responsabile del Centro di Risorsa “Legale, Affari Generali e gestione Risorse Umane”, 
adotta la presente determinazione 
 
 

OGGETTO: 
 

AVVISO PUBBLICO PER SOLI TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER LA 
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A 
TEMPO DETERMINATO DI TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI LAVORO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI. AMMISSIONE / AMMISSIONE CON RISERVA DEI CANDIDATI. 
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER SOLI TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER 
LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER 
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI TECNICO DELLA 
PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO – AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI. AMMISSIONE / 
AMMISSIONE CON RISERVA DEI CANDIDATI. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA S.O.C. “LEGALE, AFFARI GENERALI E GESTIONE RISORSE UMANE” 
 
Premesso che con determinazione dirigenziale del Direttore della S.O.C. “Legale, Affari 

Generali e Gestione delle Risorse Umane” n. 476 del 02.11.2023 è stato indetto avviso pubblico per 
titoli ed eventuale colloquio per la formazione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni a 
tempo determinato di Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro– Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari; 

 
Rilevato che al bando stesso è stata data adeguata pubblicità mediante pubblicazione 

sull’Albo e sul sito Internet dell’Istituto; 
 

Atteso che entro il termine di scadenza dello stesso, fissato per il giorno 18.11.2023, sono 
pervenute le istanze di n. 11 Candidati, identificati per garanzia di privacy tramite l’ID domanda, 
(codice numerico univoco che contrassegna ciascuna istanza, generato dall’applicativo per la 
presentazione on line): 

 
ID DOMANDA 

4020714 
4021193 
4019085 
4020919 
4017110 
4007528 
4008655 
4018858 
4020344 
4015834 
4020308 

 
 

Atteso che dall’istruttoria condotta sulle dichiarazioni sostitutive rese dai concorrenti emerge 
che tutti i candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti generici e specifici per l’accesso alla 
procedura; 

 
Dato atto che gli stessi vengono ammessi alla selezione in parola, con riserva di verifica delle 

dichiarazioni contestualmente rese; 
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Ritenuto di ammettere all’avviso in oggetto i seguenti n.5 Candidati di seguito elencati, 
identificati a mezzo ID domanda, i quali hanno autocertificato il possesso dei requisiti richiesti: 

 
ID DOMANDA 

4021193 
4019085 
4017110 
4008655 
4018858 

 
Rilevato che, con riferimento al requisito specifico di iscrizione al relativo Ordine 

professionale, il bando prevedeva quanto segue: “Possono accedere alla presente selezione anche 
coloro i quali non sono ancora iscritti al relativo Ordine professionale, purché abbiano già 
presentato apposita istanza di iscrizione all’Ordine, competente per territorio, entro la data di 
scadenza del bando.” 

 
Ritenuto pertanto di ammettere con riserva all’avviso i seguenti n.6 Candidati identificati 

tramite l’ID domanda  
ID DOMANDA 

4020714 
4020919 
4007528 
4020344 
4015834 
4020308 

 
evidenziato che, ferma l’ammissione con riserva di cui sopra, i Candidati interessati 

dovranno necessariamente produrre il certificato di iscrizione al relativo Ordine professionale, a 
pena di successiva esclusione. 

 
Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e s.m. ed i.;  
 
Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a 

carattere scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e s.m. ed 
i.; 

 
Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e 

gestionale  degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e 
“Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed i.; 

 
Vista la L.R. 17.12.2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio sanitario 

regionale.”; 
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Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di 
pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 
26/2015 e alla legge regionale 6/2006”; 

 
Giusti atti di delega del Direttore Generale 

 
 

D E T E R M I N A 
 
per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono integralmente riportate: 
 
1. di ammettere all’avviso pubblico per titoli ed eventuale colloquio per la formazione di una 

graduatoria da utilizzare per assunzioni a tempo determinato di Tecnico della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - i 
seguenti n. 5 Candidati identificati a mezzo ID domanda:  
 

ID DOMANDA 

4021193 
4019085 
4017110 
4008655 
4018858 

 
2. di ammettere con riserva all’avviso i seguenti n. 6 Candidati, identificati a mezzo ID domanda, 

per le motivazioni già citate in premessa: 
 

ID DOMANDA 

4020714 
4020919 
4007528 
4020344 
4015834 
4020308 

Allegati: n.  
 
 

  IL DIRETTORE DELLA S.O.C.  
“LEGALE, AFFARI GENERALI E GESTIONE RISORSE UMANE” 

- Dott.ssa Lorena Basso - 
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