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AVVISO INTERNO DI RICOGNIZIONE RISERVATO A PERSONALE DIPENDENTE IN
POSSESSO DI REQUISITI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA AFFERENTI ALLA S.0.C.
“GESTIONE DELLE TECNOLOGIE CLINICHE, TECNICO-STRUTTURALI ED INFORMATICHE".

Si rende noto che I'Amministrazione intende procedere ad una ricognizione interna, ex D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001,art. 7, comma 6, tra il personale dipendente in possesso di adeguata professionalita per lo
svolgimento di attivita afferenti alla S.0.C. “Gestione delle Tecnologie Cliniche, Tecnico-Strutturali ed
Informatiche” per la durata di 36 mesi.

Oggetto dell’incarico:

La S.0.C. “Gestione delle Tecnologie Cliniche, Tecnico-Strutturali ed Informatiche” provvede a tutte le attivita

tecniche ed amministrative relative alla gestione delle strutture immobili e dei beni mobili dell’Istituto dando

supporto alla Direzione strategica nella programmazione e pianificazione degli investimenti.

Provvede a tutti gli atti e provvedimenti di competenza dell’Ufficio Tecnico, dell’Ufficio Ingegneria Clinica e del

Sistema Informativo-Informatico inerenti e conseguenti alle procedure per 'appalto delle forniture di beni di

investimento, manutenzioni, servizi e lavori per le necessita dell’lstituto comprese le provviste in economia ed in

particolare I'adozione degli atti relativi alle seguenti materie:

a. acquisizione di beni e servizi nell’lambito dell’area di competenza e nei limiti previsti dalla vigente normativa

anche con l'utilizzo dei finanziamenti finalizzati;

affidamento in appalto della manutenzione programmata di attrezzature, beni mobili ed immobili;

affidamento in appalto delle manutenzioni ordinarie e straordinarie;

procedure per I'attribuzione di incarichi di progettazione e similari ad eccezione della scelta del professionista;

procedura di gara per l'appalto di lavori pubblici ad eccezione dell’'approvazione del progetto

preliminare/studio di fattibilita, del progetto esecutivo, del sistema di affidamento e della nomina della

commissione di gara, o del collaudatore o arbitro qualora richiesti;

f. gestione del patrimonio immobiliare dell’azienda ad eccezione delle scelte in materia di destinazione, modalita
di utilizzo, acquisto, cessione ed alienazione del patrimonio immaobiliare;

g. supporto istruttorio agli atti delegati al Direttore Scientifico ed al Direttore Sanitario concernenti le materie di
competenza della S.0.C. “Gestione delle Tecnologie Cliniche, Tecnico-Strutturali e Informatiche”.
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Per lo svolgimento di tali attivita non & previsto alcun compenso

Impegno previsto

L'impegno richiesto & pari a 156 giornate/anno da espletarsi per una durata di 36 mesi assicurando I’attivita per
tre giorni alla settimana con un impegno orario non inferiore alle sei ore giornaliere.
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Il presente avviso e riservato al personale in servizio a tempo indeterminato o determinato. In caso di
conferimento dell’incarico a dipendenti con contratto a tempo determinato, la durata dello stesso non potra
eccedere la data di scadenza del contratto in essere in Istituto.

Profilo professionale dell’incaricato:

o Diploma di Laurea (DL), conseguito secondo il “vecchio ordinamento” universitario, in Ingegneria Meccanica o
in Ingegneria Industriale, ovvero l'equiparata Laurea Specialistica (LS), conseguita ex DM n. 509/99,
appartenente alla seguente classe: 36/S Ingegneria Meccanica, ovvero 'equiparata Laurea Magistrale (LM),
conseguita ex D.M. n. 270/04, appartenente alla seguente classe: LM-33 Ingegneria Meccanica;

o Diploma di Laurea (DL), conseguito secondo il “vecchio ordinamento” universitario, in Ingegneria
Elettrotecnica o in Ingegneria Elettrica, ovvero I'equiparata Laurea Specialistica (LS), conseguita ex DM n.
509/99, appartenente alle seguenti classi: 31/S Ingegneria Elettrica, ovvero I'equiparata Laurea Magistrale
(LM), conseguita ex D.M. n. 270/04, appartenente alle seguenti classi: LM-28 Ingegneria Elettrica, LM-26
Ingegneria della Sicurezza.

o Diploma di Laurea (DL), conseguito secondo il “vecchio ordinamento” universitario, in Ingegneria Civile;
ovvero 'equiparata Laurea Specialistica (LS), conseguita ex DM n. 509/99, appartenente alla seguente classe:
28/S Ingegneria civile, ovvero l'equiparata Laurea Magistrale (LM), conseguita ex D.M. n. 270/04,
appartenente alle seguenti classi: LM-23 Ingegneria civile, LM-24 Ingegneria dei sistemi edilizi.

o Diploma di Laurea (DL), conseguito con il “vecchio ordinamento” universitario, in Architettura; ovvero
I'equiparata Laurea Specialistica (LS), conseguita ex DM n. 509/99, appartenente alla seguente classe: 3/S
Architettura del Paesaggio e 4/S Architettura e ingegneria edile, ovvero laurea magistrale di cui al DM 270/04
appartenente alle seguenti classi: LM-3 Architettura del paesaggio, LM-4 Architettura e Ingegneria edile-
architettura;

o Abilitazione all’esercizio professionale;

Iscrizione all’albo professionale;

o Esperienza: avere espletato, nei 5 anni antecedenti la data di pubblicazione del presente avviso, incarichi
professionali per la pubblica amministrazione sanitaria
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Modalita e termini di presentazione delle candidature:

Il personale in possesso dei requisiti sopra elencati puo presentare domanda di partecipazione, allegando il
proprio curriculum vitae, inoltrandola ESCLUSIVAMENTE all’indirizzo di posta elettronica croaviano@cro.it e,
solo per conoscenza, a concorsi@cro.it, indicando nell’'oggetto il numero di protocollo dell’avviso, entro 7 giorni
dalla pubblicazione dello stesso nel sito dell’Istituto, nella sezione “concorsi”:
https://www.cro.sanita.fvg.it/it/concorsi.

E’ altresi necessario che il candidato alleghi anche un NULLA OSTA INCONDIZIONATO da parte del proprio
Responsabile di Struttura all’assunzione temporanea di tale incarico.

Il presente avviso ha carattere ricognitivo e non implica impegno alcuno da parte dell’Istituto, che si riserva in
qualsiasi momento di sospendere, modificare o revocare la procedura.

Informazioni

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato, giorno in cui gli uffici rimangono chiusi, all’Ufficio Concorsi del Centro di Riferimento
Oncologico - Via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - telefono 0434/659350-186-465.

Il Direttore della SOC

“Legale, Affari Generali e Gestione delle Risorse Umane”
dott.ssa Lorena Basso
(firmato digitalmente)
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