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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA 
IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO 

 
 

 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN 

POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PRESSO LA STRUTTURA OPERATIVA 
COMPLESSA IMMUNOPATOLOGIA E BIOMARCATORI ONCOLOGICI 
(DISCIPLINA: PATOLOGIA CLINICA – LABORATORIO DI ANALISI CHIMICO-
CLINICHE E MICROBIOLOGIA) A TEMPO INDETERMINATO. PRESA D’ATTO 
DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E DETERMINAZIONI 
CONSEGUENTI. 

 
 
Il Direttore della S.O.C. “Legale, Affari Generali e Gestione delle Risorse Umane”  
 
Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 327 del 10.09.2020 è stato bandito 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico presso la Struttura Operativa Complessa Immunopatologia e Biomarcatori Oncologici 
(disciplina: patologia clinica – laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia); 
 
Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 304 del 22.12.2020 si è provveduto in merito 
all’ammissione/esclusione dei candidati al concorso in oggetto;  
 
Visto il verbale datato 19 gennaio 2021 della Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione 
del Direttore Generale del CRO di Aviano n. 500 del 23.12.2020, preposta alla selezione degli 
aspiranti alla copertura del posto in argomento; 
 
Preso atto del suddetto verbale, conservato agli atti della SOC Legale, Affari Generali e Gestione 
Risorse Umane, dal quale risulta che alle prove selettive alcuni dei candidati presentatisi risultano 
essere, all’atto di presentazione della domanda, medici in formazione specialistica e che l’esito finale 
della selezione è il seguente: 
 
GRADUATORIA SPECIALISTI 

 

1. TURETTA Matteo 90,826 
 
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI 

 

1. DEL BEN Fabio 83,345 
2. CENNAMO Michele 67,665 
3. POLIMENI Alessandra 61,916 

 
Precisato che, in base agli articoli 9 e 10 del vigente Regolamento sulla pubblicazione all’albo 
informatico dei provvedimenti amministrativi dell’Istituto nonché alle disposizioni del D.Lgs. 
30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i., sul sito web 
dell’Istituto viene omessa la pubblicazione integrale dei verbali, i quali, comunque, restano accessibili 
mediante gli ordinari strumenti previsti dalla L. 7.8.1990 n. 241 “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i. per coloro 
che vi hanno interesse;  
 
Richiamate la D.G.R. 1731 del 20.11.2020 avente ad oggetto “Spesa per il personale degli enti del 
servizio sanitario regionale per l'anno 2020. determinazioni.” e la nota prot. n.0027185/P del 
26.11.2020 dalla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità contenente indicazioni 
operative sulla predisposizione del Piano triennale dei fabbisogni di personale 2020-2021-2022; 
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Dato atto che, come da direttive regionali sopra indicate, l’Istituto con deliberazione n.513 del 
31.12.2021 ha provveduto all’adozione provvisoria del Piano triennale dei fabbisogni di personale 
2020-2021-2022; 
 
Precisato che al dirigente medico va attribuito il relativo trattamento economico previsto dai 
CC.CC.NN.LL. vigenti per la dirigenza sanitaria con rapporto di lavoro esclusivo, precisando che la 
spesa complessiva di Euro 55.428,30 (al netto della riduzione ex-Inadel), rapportata ad un anno di 
attività, troverà copertura sui conti  320.100.100.100.10 “Voci di costo a carattere stipendiale - 
DIR.MED. TEMPO IND.”  320MED.I.FIS e  320.100.100.100.20 “Retribuzione di posizione - 
DIR.MED. TEMPO IND” 320MED.I.POS e 320.100.100.200.40.5 “Competenze accessorie” 
320MED.D.ACC; i relativi oneri, da versarsi nella misura di legge, troveranno copertura sul conto: 
320.100.100.100.90.5 “Oneri Sociali DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - TEMPO IND.” 
320MED.I.ONE; l’IRAP conseguente, da versarsi nella misura di legge, verrà addebitata sul seguente 
conto: 400.100 “IRAP relativa a personale dipendente”  400IRAP.DIPE. 
 
Tutto ciò premesso si propone di provvedere in ordine a quanto segue: 
 presa d’atto del verbale datato 19 gennaio 2021 ed allegato al presente provvedimento del quale 

forma parte integrante, della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
bandito con deliberazione del Direttore Generale n. 327 del 10.09.2020, per la copertura di un 
posto di dirigente medico presso la Struttura Operativa Complessa Immunopatologia e 
Biomarcatori Oncologici (disciplina: patologia clinica – laboratorio di analisi chimico-cliniche e 
microbiologia), a tempo indeterminato, dal quale risulta l’esito della selezione già riportato in 
premessa; 

 assunzione in servizio in qualità di dirigente medico presso la Struttura Operativa Complessa 
Immunopatologia e Biomarcatori Oncologici (disciplina: patologia clinica – laboratorio di analisi 
chimico-cliniche e microbiologia), a tempo indeterminato, del candidato primo classificato nella 
graduatoria concorsuale di cui al punto che precede dott. TURETTA Matteo (nato il 
16/08/1986), stipulando con l’interessato un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato 
ai sensi dell’art. 11 del C.C.N.L. 19.12.2019 per l’area della dirigenza sanitaria; sulla scorta 
dell’andamento del costo del personale in base alla rendicontazione periodica prevista, saranno 
individuati gli eventuali interventi in riduzione della spesa, ove necessari in relazione alle 
indicazioni regionali; 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista l’attestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta 

regolare istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilità amministrativa, tecnica e 
contabile con riferimento alla vigente legislazione regionale e statale; 

 
Preso atto del visto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta 

la regolarità contabile del presente provvedimento; 
 
Preso atto del visto apposto dal Responsabile dell’Ufficio Legale che attesta la legittimità del 

presente provvedimento; 
 

Visto il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante disciplina concorsuale per il 
personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”; 

 
Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni; 
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Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e s.m. ed i.;  
 
Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a 

carattere scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e s.m. ed i.; 
 
Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e 

gestionale degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e 
“Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed i.;  

 
Vista la L.R. 17.12.2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio sanitario 

regionale.”;  
 
Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di 

pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 
e alla legge regionale 6/2006”; 

 
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole: 

del Direttore Sanitario, Dott. Aldo Mariotto, 
del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno 
e del sostituto Direttore Scientifico f.f., Dott.ssa Silvia Franceschi 
 

D E L I B E R A  
 

Per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono tutte confermate e costituenti parte 
integrante e sostanziale anche del dispositivo: 

 
1. di prendere atto del verbale datato 19 gennaio 2021 della Commissione esaminatrice del concorso 

pubblico, per titoli ed esami, bandito con deliberazione del Direttore Generale n. 327 del 
10.09.2020, per la copertura di un posto di dirigente medico presso la Struttura Operativa 
Complessa Immunopatologia e Biomarcatori Oncologici (disciplina: patologia clinica – 
laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) a tempo indeterminato, allegato al 
presente provvedimento del quale forma parte integrante e dal quale risulta l’esito della selezione 
già riportato in premessa; 

 
2. di assumere in servizio in qualità di dirigente medico a tempo indeterminato, il candidato primo 

classificato nella graduatoria concorsuale di cui al punto che precede dott. TURETTA Matteo 
(nato il 16/08/1986), stipulando con l’interessato un contratto individuale di lavoro a tempo 
indeterminato ai sensi dell’art. 11 del C.C.N.L. 19.12.2019 per l’area della dirigenza sanitaria; 

 
3. di precisare che sulla scorta dell’andamento del costo del personale in base alla rendicontazione 

periodica prevista, saranno individuati gli eventuali interventi in riduzione della spesa, ove 
necessari in relazione alle indicazioni regionali; 

 
4. di dare atto che il trattamento economico da riconoscere al dirigente medico e le relative 

imputazioni contabili sono quelle indicate in premessa. 
 
Allegato n. 1 - verbale della Commissione 19.01.2021 - conservato agli atti della SOC Legale, Affari Generali e Gestione Risorse Umane.  
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