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OGGETTO
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Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimita e di regolarita tecnica, amministrativa e contabile:

Visto digitale del Responsabile
del Procedimento

Visto digitale del Responsabile
di Struttura

Visto digitale del Sostituto del
Direttore della SOC Gestione
delle Risorse economico
finanziarie

dott.ssa Cristina Andreetta

dott.ssa Cristina Andreetta

dott.ssa Cristina Andreetta




Oggetto: Assegnazione budget ai Centri Di Risorsa Anno 2026

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Regionale n. 1507 in data 31 ottobre 2025 che approva
in via definitiva il documento “Linee annuali per la gestione del Servizio Sanitario Regionale anno
2026”;

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale n. 530 del 30 dicembre 2025 con la quale ¢ stato
adottato in via definitiva il “Piano attuativo e bilancio preventivo 2026;

DATO ATTO che il regolamento attuativo dell’atto aziendale approvato con decreto n. 510/2025
stabilisce che la SOSD controllo di gestione “...¢ responsabile della definizione dei criteri, della
tenuta e aggiornamento dei Centri di Risorsa e dei Centri di Costo/Responsabilita...”;

PRECISATO che il documento “Assegnazione del budget di risorsa anno 2026” di cui all’allegato 1
predisposto dalla SOSD controllo di gestione individua i centri di risorsa e assegna il budget per
ogni conto movimentato del piano dei conti, sulla base dei valori indicati nel preventivo 2026, che
costituisce parte integrante del presente provvedimento;

ATTESO che il monitoraggio dei budget di risorsa verra garantito in sede di rendiconti economici
trimestrali, cosi come previsto dall’obiettivo presente nelle schede di budget delle strutture
amministrative;

VISTI:

- il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’articolo
1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e ssm. ed 1.;

- il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3. e s.m. ed i.;

-la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e gestionale degli
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed 1.;

- la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di

pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale
26/2015 e alla legge regionale 6/2006;

DATO ATTO che il presente provvedimento ¢ conforme alla proposta del Responsabile del
Procedimento;

VISTA T’attestazione del Dirigente della Struttura che propone I’atto in ordine alla
conformita dello stesso alla legislazione statale e regionale vigente;

VISTA T’attestazione del Sostituto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico
Finanziarie in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento;



ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del
Direttore Scientifico, ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

DECRETA

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati:

1.

di individuare i centri di risorsa anno 2026 con la relativa assegnazione del budget di risorsa
(All 1);

di dare atto che il dettaglio degli importi per singola voce di spesa ¢ indicato nell’allegato
prospetto facente parte del presente provvedimento (allegato 1);

di inviare copia del presente atto a tutti i Dirigenti Responsabili di Centro di Risorsa;

di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione
Trasparente/Performance/Piano della Performance”, cosi come previsto dalla normativa
vigente in materia di trasparenza (D.Lgs n. 33/2013);

di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente
provvedimento;

di dare atto, infine, che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo in relazione a

quanto previsto dall’art. 4 comma 2 LR 21/1992 e ss.mm.ii.

Allegati: n. 1

Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di rispettiva competenza.

11 Direttore Amministrativo I1 Direttore Sanitario f.f. I1 Direttore Scientifico
dott.ssa Cristina Zavagno dott. Valter Gattei dott. Gustavo Baldassarre

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Generale
dott. Giuseppe Tonutti
firmato digitalmente
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Allegato 1

» Assegnazione del budget di risorsa anno 2026



Elenco centri di risorsa aziendale
anno 2026

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
SOC APPROVIGIONAMENTI, ECONOMATO E LOGISTICA
SOC GESTIONE DELLE TECNOLOGIE CLINICHE, TECNICO-STRUTTURALI E INFORMATICHE
SOC AFFARI GENERALI, LEGALI E GESTIONE RISORSE UMANE
SOC GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
DIREZIONE AMMINISTRATIVA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA
DIREZIONE GENERALE
SOSD CONTROLLO DI GESTIONE
DIREZIONE SANITARIA
CENTRO ATTIVITA” FORMATIVE
DIREZIONE SCIENTIFICA

DIREZIONE SCIENTIFICA



SOC Gestione delle

Livello CODICE TIPO SOC App T ie Cliniche, SE’C Alf'agee;'m"' - soc:es"m".’ q stos"D . Centro Attivita direzione direzione previsione 2026
VOCE MODELLO CE VOCE CE CONTO Economato e Logistica Tecnico-Strutturali e ;?silr:e J;;:‘r;e lsozzar;?::;mco- ;2;?":3 ! Formative amministrativa scientifica BILANCIO
Ministeriale Informatiche SANITARIO (A+B)
| 1l 1] IV VvV Vi
300 | O 0 0 0 | O |[ACQUISTI DI BENI BA0010
300 | 100 0 0 0 0 [Acquisti di beni sanitari BA0020
300 | 100 | 100 0 0 0 |Prodotti farmaceutici ed emoderivati BA0030
Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini,
300 [ 100 | 100 | 100 0 [emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri BA0040 4.006.000,00 4.006.000,00
as medicali
300 | 100 | 100 | 101 0 0 :Z:] I:ﬂ:et'alb“e acquisti intercompany per medicinali BAQ040 |
300 | 100 | 100 | 200 0 0 |Medicinali senza AIC BA0050 15.236,00 15.236,00
300 | 100 | 100 | 201 o 0 IVA indetraibile acquisti intercompany per medicinali BA0050 |
senza AIC
300 | 100 | 100 | 250 0 0 |Ossigeno e altri gas medicali BA0051 70.365,00 70.365,00
300 [ 100 | 100 | 300 0 0 |Emoderivati di produzione regionale BA0060
Emoderivati di produzi regionale da pubbli
300 [ 100 | 100 | 300 | 100 | O |(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - BA0061 R -
Mobilita intraregionale
Emoderivati di pr i I le da |
300 | 100 | 100 | 300 | 200 | O |(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - BA0062 S -
Mobilita extraregionale
300 | 100 [ 100 | 300 | 300 | O |Emoderivati di produzi I{ le da altri soggetti BA0063 .
300 | 100 | 200 0 0 0 |Sangue ed emocomponenti BA0070
300 | 100 | 200 | 100 0 da p.ubbllco (AZIend.e sanlta.ne pubbliche della BAQO8O R |
Regione) — Mobilita intraregionale
300 | 100 | 200 | 200 0 0 da p.ubbllco (AZI.e.n‘de sanltar.le pubbliche extra BA0090 s |
Regione) — Mobilita extraregionale
300 | 100 | 200 | 300 0 0 |da altri soggetti BA0100 -
300 | 100 [ 300 [ © 0 | 0 |Dispositivi medici BA0210
300 | 100 | 300 | 100 0 0 |Dispositivi medici BA0220 1.354.865,29 1.354.865,29
300 | 100 | 300 | 101 0 0 :::dlin::?etralblle acquisti intercompany per dispositivi BA0220 |
300 | 100 | 300 | 200 0 0 |Dispositivi medici impiantabili attivi BA0230 -
300 | 100 | 300 | 201 | o [ o [\VA indetraibile acquisti intercompany per disp 'l BAO230 -
medici impiantabili attivi
300 [ 100 | 300 | 300 0 0 |Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) BA0240 3.802.480,00 3.802.480,00
300 | 100 | 300 | 301 0 0 IVA [ndetfalblle a-cc.qfn | intercompany per dispositivi BA0240 |
medico diagnostici in vitro (IVD)
300 | 100 | 400 [ © 0 | 0 [Prodotti dietetici BA0250 952,00 952,00
IVA indetraibile acquisti intercompany per prodotti
300 | 100 | 401 0 0 |0 dietetici BA0250 -
300 | 100 | 500 0 0 0 er la profilassi (vaccini) BA0260 272,00 272,00
300 | 100 | 501 0 0 0 IVA indetraibile acquisti intercompany per materiali BA0260 |
300 | 100 | 600 [ © [ BA0270 145.502,00 145.502,00
300 | 100 | 601 0 0 0 IVA indetraibile acquisti intercompany per prodotti BA0270 |
300 [ 100 | 700 0 0 0 [Materiali e prodotti per uso veterinario BA0280 158,00 158,00
300 | 100 | 701 0 0 0 IVA indetraibile acqulstl.lnte:rcompany per materiali BA0280 |
rodof er uso veterinario
300 | 100 | 800 0 0 0 Iitri beni e prodotti sanitari BA0290 2.257.742,00 2.257.742,00
300 | 100 | 801 0 0 0 IVA lndetra I.e ac.:qulstl intercompany per altri beni BA0290 |
e prodotti sanitari
300 | 100 | 900 0 0 0 Beni e prqdom sanitari da Aziende sanitarie pubbliche BA0300 R
della Regione
300 | 100 | 900 | 50 | o | o [Medicinalicon AIC, ad eccezione di vaccini ed BA0301 R 40.710.000,00 40.710.000,00
emoderivati di produzione regionale
300 | 100 | 900 | 100 0 0 |Medicinali senza AIC BA0301 R 120.000,00 120.000,00
300 | 100 | 900 | 150 0 0 |Emoderivati di produzione regionale BA0301 R -
300 | 100 | 900 | 200 0 0 |Dispositivi medici BA0303 R 2.625.000,00 2.625.000,00
300 | 100 | 900 | 250 0 0 |Dispositivi medici impiantabili attivi BA0303 R -
300 [ 100 | 900 | 300 0 0 |Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) BA0303 R 124.000,00 124.000,00
300 | 100 | 900 | 350 [ O [ O [Prodotti dietetici BA0304 R 10.200,00 10.200,00
300 [ 100 | 900 | 400 0 0 |Materiali per la profilassi (vaccini) BA0305 R -
300 | 100 | 900 | 450 | O | O [Prodotti chimici BA0306 R 2.000,00 2.000,00
300 [ 100 | 900 | 500 0 0 [Materiali e prodotti per uso veterinario BA0307 R -
300 | 100 | 900 | 900 | O | O |Altri beni e prodotti sanitari BA0308 R 138.000,00 138.000,00
300 | 200 0 0 0 0 [Acquisti di beni non sanitari BA0310
300 | 200 | 100 [ © 0 | 0 |Prodotti alimentari BA0320 5.828,00 5.828,00
300 | 200 | 101 0 0 0 IV.A lndetr.alblle acquisti intercompany per prodotti BA0320 |
alimentari
300 | 200 | 200 0 0 0 M:::Lall di guardaroba, di pulizia e di convivenza in BA0330 46.992,00 46.992,00




SOC Gestione delle q A g
Livello CODICE TIPO | soc app T ie Cliniche, S&Z::’:gf:‘;:;:"' rieag Sestione | comosn Centro Attivita direzione direzione previsione 2026
VOCE MODELLO CE VOCE CE CONTO Economato e Logistica Tecnlco-Stru.ﬂurall e Risorse Umane Finanziarie Gestione Formative amministrativa scientifica BILANCIO
Ministeriale Informatiche SANITARIO (A+B)
| 1l 1T} \Y VvV VI
300 | 200 | 201 0 0 0 IYA indetraibile a.cqui.s.ti inte.rcom[{any pe.r materiali BA0330 |
di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere
300 | 200 | 300 0 0 0 |Combustibili, carburanti e lubrificanti BA0340 11.000,00 11.000,00
300 | 200 | 301 0 0 0 IVA indet-ra.i!:ile acquisti. interchpar]y per BAQ340 |
combustibili, carburanti e lubrificanti
300 | 200 | 400 0 0 0 [Supporti informatici e cancelleria BA0350
300 | 200 | 400 | 100 0 0 [Cancelleria e stampati 29.750,84 29.750,84
300 [ 200 | 400 | 200 0 0 [Materiali di consumo per l'informatica 61.223,16 8.000,00 69.223,16
300 | 200 | 400 | 300 0 0 [Materiale didattico, audiovisivo e fotografico 12.385,00 12.385,00
300 | 200 | 400 | 400 0 0 !VA |nde|.:r§|blle acquls.tl intercompany per supporti |
informatici e cancelleria
300 | 200 | 500 0 0 0 [Materiale per la manutenzione BA0360
300 | 200 | 500 | 100 0 0 [Materiali ed accessori per beni sanitari 40.000,00 40.000,00
300 [ 200 | 500 | 200 0 0 [Materiali ed accessori per beni non sanitari 240.000,00 240.000,00
300 | 200 | 500 | 300 o 0 IVA |ndetra|bll.e acquisti intercompany per materiali |
er manutenzione
300 | 200 | 600 0 0 0_|Altri beni e prodotti non sanitari BA0370 46.522,00 46.522,00
300 | 200 | 601 0 0 0 IVA |ndetra|b|le act.:|u|§h intercompany per altri beni BAQ370 |
rodotti non sanitari
300 | 200 | 700 0 0 0 Beni e prodotti non §anitari da Aziende sanitarie BA0380 R
pubbliche della Regione
300 | 200 | 700 | 100 0 0 |Prodotti alimentari R -
300 | 200 | 700 | 200 0 0 M:rtlz:i:li di guardaroba, di pulizia e di convivenza in R 92.000,00 92.000,00
300 | 200 | 700 | 300 0 0 |Combustibili, carburanti e lubrificanti R -
300 [ 200 | 700 | 400 0 0 ISlmporti informatici e cancelleria R 142.300,00 142.300,00
300 | 200 | 700 | 500 0 0 |Materiale per la manutenzione R -
300 | 200 | 700 | 900 0 0 Altri b-eni e prodotti -non sanitari da Aziende sanitarie R 600,00 600,00
ubbliche della Regione
35| 0 0 0 0 | 0 |ACQUISTI DI SERVIZI BA0390
305 | 100 0 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari BA0400
305 | 100 | 50 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari per medicina di base BA0410
305 | 100 | 50 | 100 0 0 |- da convenzione BA0420
305 | 100 | 50 | 100 | 10 | O |Costi per assistenza MMG BA0430
305 | 100 | 50 | 100 | 10 | 5 |Quota capitaria nazionale -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |10 |Compensi da fondo ponderazione -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |15 |Compensi da fondo qualita dell'assistenza -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |20 |Compensida fondo quota capitaria regionale -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |25 |Compensi extra derivanti da accordi nazionali -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |30 |Compensi da accordi regionali -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |35 |Compensi da accordi aziendali -
305 | 100 [ 50 | 100 | 10 |40 |Premi assicurativi malattia -
305 | 100 | 50 | 100 [ 10 |45 |Formazione -
305 | 100 | 50 100 10 [50 [Altre petenze -
305 | 100 | 50 | 100 | 10 |55 |Onerisociali -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 [ O |Costi per assistenza PLS BA0440
305 | 100 | 50 | 100 | 20 | 5 |Quota capitaria nazionale -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |10 |Compensida fondo ponderazione -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |15 |Compensi da fondo qualita dell'assistenza -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |20 |Compensida fondo quota capitaria regionale -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |25 |Compensi extra derivanti da accordi nazionali -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |30 |Compensida accordi regionali -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |35 |Compensida accordi aziendali -
305 | 100 [ 50 | 100 | 20 |40 |Premi assicurativi malattia -
305 | 100 | 50 | 100 [ 20 |45 |Formazione -
305 | 100 | 50 100 | 20 |50 |Altre petenze -
305 | 100 | 50 | 100 | 20 |55 |Onerisociali -
305 | 100 | 50 | 100 | 30 | O |Costi per assistenza Continuita assistenziale BA0450
305 | 100 | 50 100l 30 |5 Corr]pensi fissi Conv. per ass. guardia medica |
festiva e notturna
305 | 100 | 50 | 100 | 30 |1 Corr.1pe-r|si fissi Conv. per emergenza sanitaria |
territoriale
305 | 100 | 50 | 100 | 30 |1 Co!nrfensi fissi Conv. per ass. guardia medica |
turistica
305 | 100 | 50 100 | 30 |20 C e 1si dz? accorc.ii T li Conv. per ass. |
guardia medica festiva e notturna
305 | 100 | 50 100 | 30 |25 C np ..=i da. ac?ordi regi li Conv. per emergenza |
sanitaria territoriale
305 | 100 | 50 100 | 30 |30 Comp.ensi dz? accorc.ii aziendali Conv. per ass. |
guardia medica festiva e notturna




SOC Gestione delle

Livello CODICE TIPO SOC App! T ie Cliniche, SE’C Alf'agee‘f'm"' - soc:esm"? q stos"D . Centro Attivita direzione direzione previsione 2026
VOCE MODELLO CE VOCE CE CONTO Economato e Logistica Tecnico-Strutturali e ;ig:olr:e J;::‘:e Iso:izarfz‘:::;mco- (‘;:,sr:i,o:e ! Formative amministrativa scientifica BILANCIO
Ministeriale Informatiche SANITARIO (A+B)
| 1l I IV VvV VI

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |35 Con.IpeInS| da. ac?ordl aziendali Conv. per emergenza |
sanitaria territoriale

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |40 |Altri compensi -

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |45 Prerr.u assu:.uratm malattia Conv. per ass. guardia |
medica festiva e notturna

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |50 Prer.m a.sswu.ratl.\n malattia Conv. per emergenza |
sanitaria territoriale

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |55 Prerr.u asmf:uratm malattia Conv. per ass. guardia |
medica turistica

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |60 Oneri sociali Conv. per ass. guardia medica festiva e |
notturna

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |65 One.rl s.ot:|aI| Conv. per emergenza sanitaria |
territoriale

305 | 100 | 50 | 100 | 30 |70 On.erl. sociali Conv. per ass. guardia medica |
turistica

305 [ 100 | 50 | 100 | 40 | O |Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) BA0460 -

305 | 100 | 50 | 100 [ 40 | 5 |Compensi fissi -

305 | 100 | 50 | 100 | 40 |10 |Compensida fondo ponderazione -

305 | 100 | 50 | 100 | 40 |15 |Compensi extra derivanti da accordi nazionali -

305 | 100 | 50 | 100 | 40 |20 |Compensida accordi regionali -

305 | 100 | 50 | 100 | 40 |25 |Compensi da accordi aziendali -

305 | 100 | 50 100 | 40 |30 |Altre petenze -

305 | 100 | 50 | 100 | 40 |35 |Onerisociali -

305 | 100 [ 50 | 100 | 40 |40 |Medicina fiscale -

305 | 100 | 50 | 200 0 ol da Ipubbllco (A.z.l?n.de sanl?ane pubbliche della BA0470 R |
Regione) - Mobilita intraregionale

305 | 100 | 50 | 300 0 ol da pubt.)llco (A2|en.d.e‘san|tar|e Pubbllche BA0480 s |
Extraregione) - Mobilita extraregionale

305 [ 100 | 100 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari per farmaceutica BA0490

305 | 100 | 100 | 100 0 0 |- da convenzione BA0500

305 | 100 | 100 [ 100 [ 10 | O |Prodotti farmaceutici e galenici -

305 | 100 | 100 | 100 | 20 | O |Contributi farmacie rurali ed Enpaf -

305 | 100 | 100 | 200 ol da Ipubbllco ({\Fl‘er\de san!tane pubbliche della BAO510 R |
Regione)- Mobilita intraregionale

305 [ 100 | 100 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA0520 S -

305 | 100 | 150 | o o |o Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica BAO530
ambulatoriale

305 | 100 | 150 | 100 0 ol da.pubbllco (Aziende sanitarie pubbliche della BA0540 R
Regione)

305 | 100 | 150 | 100 | 10 | o [Acquistodipr iali e diagr R -
regionali

305 | 100 | 150 | 100 | 20 | o [Acquistodipr iali e diagr R 737.625,75 737.625,75
regionali fatturate
Prestazioni di pronto soccorso non seguite da

305 | 100 | 150 | 150 0 0 |ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche BA0541 R -
della Regione)

305 [ 100 | 150 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0550 -
Prestazioni di pronto soccorso non seguite da

305 [ 100 | 150 | 250 0 0 [ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della BA0551 -
Regione)

305 | 100 | 150 | 300 0 - da pubblico (Extraregione) BA0560 S

305 | 100 | 150 | 300 | 10 uisto di pr ° iali e diagnostiche s -
extraregione in compensazione

305 | 100 | 150 | 350 0 0 F‘.restazmm di pron?o soccorso .non seguite da BAO561 s |
ricovero - da pubblico (Extraregione)

305 | 100 | 150 [ 400 [ O [ O |- da privato - Medici SUMAI BA0570

305 | 100 | 150 | 400 | 10 | O |Compensi fissi -

305 | 100 | 150 | 400 | 20 | O |Compendi da fondo ponderazione -

305 | 100 | 150 | 400 | 30 | O |Compensi extra derivanti da accordi nazionali -

305 | 100 | 150 | 400 | 40 | O |Compensi da accordi regionali -

305 | 100 | 150 | 400 | 50 | O |Compensi da accordi aziendali -

305 | 100 | 150 | 400 | 60 | O [Altre competenze -

305 | 100 [ 150 | 400 | 70 | O |Oneri sociali -

305 | 100 | 150 | 500 | O | O |- da privato BA0580
Servizi sanitari per assistenza specialistica da

305 | 100 | 150 | 500 | 10 | 0 IRCCS privati e Policlinici privati BA0SS0 3
Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso

305 | 100 [ 150 | 500 | 15 | O |non seguite da ricovero - da IRCCS privati e BA0591 -
Policlinici privati




SOC Gestione delle

Livell CODICE TIPO SOC App T ie Cliniche, SE’ € ﬁf’agee‘f“”“"' - socsesm"'_’ & stos"D . Centro Attivita direzione direzione previsione 2026
ivello VOCE MODELLO CE VOCECE | CONTO [ Economatoe Logistica TecTi:o-Str:‘_n:rali e ey el | e | [y Formative amministrativa scientifica BILANCIO
Ministeriale nformatiche SANITARIO (A+B)
| 1l I IV VvV VI

305 | 100 | 150 | 500 | 20 | 0 Servizi s.anlta .pv.er E.SSI.Stel.lZa specialistica da BAO600 |
Ospedali Classificati privati
Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso

305 | 100 [ 150 | 500 | 25 | O |non seguite da ricovero - da Ospedali Classificati BA0601 -
privati

305 | 100 | 150 | 500 | 30 | 0 S.ervm sa[\ltarl per assistenza specialistica da Case BAO610 |
di Cura private

305 | 100 | 150 | 500 | 35 | o Servizi sa.nltan per prestazioni di pr?nto soccorso BAOG11 )
non seguite da ricovero - da Case di Cura private

305 | 100 | 150 | 500 | 40 | 0 se.rVIZ.I sanitari per assistenza specialistica da altri BA0620 |
privati

305 | 100 | 150 | 500 | 45 | 0 Servizi sa-mtarl per prestazioni d.l pr.ont? SOCCOrso BA0G21 }
non seguite da ricovero - da altri privati

305 | 100 | 150 | 600 o ol da ;:!r.lwfato .per.cmadlnl non r.esujentl - Extraregione BAO630 |
(mobilita attiva in compensazione)
Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso

305 | 100 | 150 | 700 o 0 nor! segfnte da rlcoyero -da p.xr.l\{ato .per-cmadlnl non BA0631 |
residenti - Extraregione (mobilita attiva in
compensazione)

305 | 100 | 200 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa BA0640

305 | 100 | 200 | 100 0 ol da-pubbllco (Aziende sanitarie pubbliche della BAO650 R |
Regione)

305 [ 100 | 200 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0660 -

305 | 100 | 200 | 300 0 -da pubblic.o (Extraregione) non soggetti a BAO670 ss |
compensazione

305 [ 100 | 200 | 400 0 - da privato (intraregionale) BA0680

305 | 100 | 200 | 400 | 10 | 0 A§s.|stenza riabilitativa ex art.26 L.833/78 - in regime |
di ricovero

305 | 100 | 200 | 400 | 20 | 0 Assstenza. riabilitativa ex art.26 L.833/78 - in regime |
ambulatoriale

305 | 100 | 200 | 500 0 0 |- da privato (extraregionale) BA0690

305 | 100 | 200 | 500 | 10 | 0 Afslstenza riabilitativa ex art.26 L.833/78 - in regime |
di ricovero

305 | 100 | 200 | 500 | 20 | 0 A55|stenz=-| riabilitativa ex art.26 L.833/78 - in regime |
ambulatoriale

305 | 100 | 250 0 0 0 |Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa BA0700

da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della |

305 | 100 | 250 [ 100 [ O Regione BA0710 R

305 | 100 | 250 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0720 -

305 | 100 | 250 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA0730 S -

305 | 100 | 250 | 400 | O [ O |- daprivato - AFIR BA0740

305 | 100 | 250 | 400 | 10 | O |AFIR farmacie convenzionate -

305 | 100 | 250 | 400 | 20 | O |Fornitura ausilii per incontinenti -

305 | 100 | 250 | 400 | 90 | O |AFIR altro -

305 [ 100 | 300 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica BA0760 R -
- da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della |

305 | 100 | 300 [ 100 [ O [ O Regione BA0760 R

305 | 100 | 300 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0770 -

305 | 100 | 300 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA0780 S -

305 | 100 | 300 | 400 | O [ O |- da privato BA0790

305 | 100 | 300 | 400 | 10 | 0 2]537:: Protesica indiretta art. 26, c. 3 L. 833/78 e DM |

305 | 100 | 300 | 400 | 20 | O |Servizio supporto gestione nza pre -

305 | 100 | 350 0 0 0 [Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera BA0800

305 | 100 | 350 | 100 0 ol da.pubbllco (Aziende sanitarie pubbliche della BA0810 R
Regione)

305 | 100 | 350 | 100 | 10 | 0 Acc!ulsto. di prestazioni in regime di ricovero (DRG) R |
regionali

305 | 100 | 350 | 100 | 20 | 0 A.cqulsto di ;.)rest.azwnl fatturate in regime di R |
ricovero regionali

305 | 100 | 350 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0820 -

305 | 100 | 350 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA0830 S

305 | 100 | 350 | 300 | 10 | 0 Acqulsto.dl pr.estazmm in regime di ricovero (DRG) s |
extra regionali

305 | 100 | 350 | 400 | O | O |- da privato BA0840
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305 | 100 | 350 | 400 | 10 | o |Servizi sanitari per assist P adalRCCS | gangs0 -
privati e Policlinici privati
Servizi sanitari per i pedaliera da
305 | 100 | 350 | 400 | 20 | O Ospedali Classificati privati BA0BE0 3
305 | 100 | 350 | 400 | 30 | o [Servizisanitari per P a da Case BA0870 -
di Cura private
305 | 100 | 350 | 400 | 40 | o |Servizisanitari per P a da altri BA0880 -
privati
305 | 100 | 350 | 500 0 ol da Prl\{ato .per.cmadlnl non r§5|dent| - Extraregione BA0890 |
(mobilita attiva in compensazione)
305 | 100 | 400 0 0 0 Acq\:ustg pregtazmnl di psichiatria residenziale e BA0900
semiresidenziale
- da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della |
305 | 100 | 400 [ 100 [ O [ O Regione BA0910 R
305 | 100 | 400 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0920 -
305 | 100 | 400 | 300 0 ol da pubbllc.o (Extraregione) - non soggette a BA0930 ss |
compensazione
305 | 100 | 400 | 400 0 0 |- da privato (intraregionale) BA0940 -
305 [ 100 | 400 | 500 0 0 |- da privato (extraregionale) BA0950 -
305 | 100 | 450 0 0 0 [Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F BA0960
305 | 100 | 450 | 100 0 ol da_pubbllco (A_z_u?n_de sanl_tarle pubbliche della BA0970 R
Regione) - Mobilita intraregionale
305 | 100 | 450 | 100 | 10 | O |Rimborso costo farmaci R -
305 | 100 | 450 | 100 | 20 | O |Servizio di distribuzione R -
305 | 100 | 450 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA0980 -
305 [ 100 | 450 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA0990 S -
305 | 100 | 450 | 400 0 0 |- da privato (intraregionale) BA1000
305 | 100 | 450 | 400 | 90 | O |Distribuzione farmaci da privato -
305 | 100 | 450 | 500 0 0 |- da privato (extraregionale) BA1010 -
305 | 100 | 450 | 600 o ol da ;:!r.lwfato .per.cmadlnl non r.esujentl - Extraregione BA1020 |
(mobilita attiva in compensazione)
305 | 100 | 500 0 0 0 [Acquisto prestazioni termali in convenzione BA1030
305 | 100 | 500 | 100 0 ol da-pubbllco UYI n.de sanl?arle pubbliche della BA1040 R |
Regione) - Mobilita intraregionale
305 | 100 | 500 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA1050 -
305 [ 100 | 500 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA1060 S -
305 | 100 | 500 | 400 0 0 |- da privato BA1070 -
305 | 100 | 500 | 500 o ol da ;:!r.lwfato .per.cmadlnl non r.esujentl - Extraregione BA1080 |
(mobilita attiva in compensazione)
305 | 100 | 550 0 0 0 [Acquisto prestazioni di trasporto sanitario BA1090
305 | 100 | 550 | 100 0 ol da-pubbllco (A2|en.de sanl?arle pubbliche della BA1100 R |
Regione) - Mobilita intraregionale
305 [ 100 | 550 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) BA1110 -
305 [ 100 | 550 | 300 0 0 |- da pubblico (Extraregione) BA1120 S -
305 | 100 | 550 | 400 0 0 |- da privato BA1130
305 | 100 | 550 | 400 [ 10 | O [Trasporti primari (emergenza) -
305 | 100 [ 550 | 400 | 20 | O |Trasporti secondari 90.000,00 90.000,00
305 | 100 | 550 | 400 | 30 | O |Elisoccorso -
305 | 100 | 550 | 400 | 40 | O |Trasporti nefropatici -
305 | 100 | 600 0 0 0 Acq_uls?o prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza BA1140
sanitaria
305 | 100 | 600 | 100 o ol da_pubbllco (A_z_u?n_de sanl_tarle pubbliche della BA1150 R
Regione) - Mobilita intraregionale
305 | 100 | 600 | 100 | 10 | O |Assistenza domiciliare integrata (ADI) BA1151 R -
305 | 100 | 600 | 100 | 20 | o [AlrePr " socler fear BA1152 R -
sanitaria
305 | 100 | 600 | 200 0 0 |- da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) BA1160
305 | 100 | 600 | 200 | 10 | O |RSA esterne -
305 | 100 | 600 | 200 | 20 | 0 RlnfborsP ;:.ver asststen.za sa.nlt.ana in st.:rutiture |
residenziali e semi residenziali per anziani
305 | 100 [ 600 | 200 | 30 | O |Abbattimento rette anziani non autosufficienti -
305 | 100 | 600 | 200 | 90 | o [Altrepres da (altri -
della Regione)
- da pubblico (Extraregione) - Acquisto di Altre
305 | 100 | 600 | 250 0 0 |pr ioni i itarie a rill sanitaria BA1161 S .
erogate a soggetti pubblici Extraregione
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305 | 100 | 600 | 300 0 ol da pubbllc.o (Extraregione) non soggette a BA1170 ss |
compensazione

305 | 100 | 600 | 310 | © > di pr iali e diagr BA1170 s -
extraregione fatturate

305 | 100 | 600 | 320 0 0 Acqulsto di presta.zwnl-fatturate in regime di BA1170 s |
ricovero extra regionali

305 | 100 | 600 | 400 0 0 |- da privato (intraregionale) BA1180

305 [ 100 | 600 | 400 | 10 | O |Conv. per ass. ostetrica ed infermieristica -

305 | 100 | 600 | 400 [ 20 | O |Conv. per ass. domiciliare -ADI -

305 | 100 | 600 | 400 | 30 | O |RSA esterne -

305 | 100 | 600 | 400 | 40 | 0 RlnrborsP r:ver asststen-za sa.nlt-ana in st-rut-ture |
residenziali e semi residenziali per anziani

305 | 100 [ 600 | 400 | 50 | O |Abbattimento rette anziani non autosufficienti -

305 | 100 | 600 | 400 | 60 | 0 Ass.lst. .rlabllltatlva r.'esufenzmle e. integrativa |
territoriale per tossicodipendenti

305 | 100 | 600 | 400 | 70 | O |Convenzioni per attivita di consultorio familiare -

305 | 100 | 600 | 400 | 90 | O |Altre prestazioni da privato (intraregionale) -

305 [ 100 | 600 | 500 0 0 |- da privato (extraregionale) BA1190

305 | 100 | 600 | 500 | 10 | 0 Asshlst. -nabllltatlva |:esw!enma|e e- integrativa |
territoriale per tossicodipendenti

305 | 100 | 600 | 500 [ 90 | O |Altre prestazioni da privato (extraregionale) -

305 | 100 | 650 0 0 0 C_ompartec_lpazmne al personale per att. libero-prof. BA1200
(intramoenia)

305 | 100 | 650 | 100 o 0 Compar.teupa?lone al pe.rsonale per att. Il.bero BA1210 |

rofessionale intramoenia - Area ospedaliera
305 | 100 | 650 | 200 | 0 | o |Compartecipazione al personale per att. libero BA1220 975.400,00 975.400,00
rofessionale intramoenia- Area specialistica

305 | 100 | 650 | 300 o 0 Compar-tempa?lone al pe.rsonale per ?t‘t. Ilbero. BA1230 |
professionale intramoenia - Area sanita pubblica
Compartecipazione al personale per att. libero

305 [ 100 | 650 | 400 0 0 |professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 BA1240
lett. ¢), d) ed ex Art. 57-58)

305 | 100 | 650 | 400 10 0 Consulenze a f.avore di terzi, rimborsate Dirigenza 220.000,00 220.000,00
medica e veterinaria

305 | 100 | 650 | 400 20 Con.sul.enze a favore di t.erz.l, nm.bor.sate Dirigenza 30.000,00 30.000,00
sanitaria e delle professioni sanitarie

305 | 100 | 650 | 400 30 0 Consulenz.e a fﬁvore di terzi, rimborsate Dirigenza |
medica universitaria

305 | 100 | 650 | 400 | 90 | 0 (?nerl su comp.arteup.azmne al Ipersonale per att. |
libero professionale intramoenia - Altro
Compartecipazione al personale per att. libero
professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1

305 | 100 | 650 | 500 0 0 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche BA1250 R
della Regione)

305 | 100 | 650 | 500 10 0 Consulenze a f.avore di terzi, rimborsate Dirigenza R |
medica e veterinaria

305 | 100 | 650 | 500 20 Con.sul.enze a favore di t.erz.l, nm.bor.sate Dirigenza R |
sanitaria e delle professioni sanitarie

305 | 100 | 650 | 500 30 0 Consulenz.e a fﬁvore di terzi, rimborsate Dirigenza R |
medica universitaria

305 | 100 | 650 | 500 | 90 | 0 (?nerl su comp.arteup.azmne al Ipersonale per att. R |
libero professionale intramoenia - Altro

305 | 100 | 650 | 600 0 0 Compal_'te(:lpa_zmne al p(-_:rsonale per att. libero BA1260
professionale intramoenia - Altro

305 | 100 | 650 | 600 5 o Consulenze a.favore di terzi, rimborsate Dirigenza |
ruolo professionale

305 | 100 | 650 | 600 10 0 Consulenz.e a favore di terzi, rimborsate Dirigenza |
ruolo tecnico

305 | 100 | 650 | 600 15 0 Consulenz.e ? favcfre di terzi, rimborsate Dirigenza |
ruolo amministrativo

305 | 100 | 650 | 600 20 0 Consulen.ze a. favore di terzi, rimborsate Comparto |
ruolo sanitario

305 | 100 | 650 | 600 25 0 Consulenze a.favore di terzi, rimborsate Comparto |
ruolo professionale

305 | 100 | 650 | 600 30 0 Consulenz.e a favore di terzi, rimborsate Comparto 12.000,00 12.000,00
ruolo tecnico

305 | 100 | 650 | 600 35 Consulenz.e ? favcfre di terzi, rimborsate Comparto |
ruolo amministrativo

305 | 100 | 650 | 600 [ 40 | O |Personale di supporto diretto e indiretto 140.000,00 140.000,00

305 | 100 | 650 | 600 | 45 | O |Quota di perequazione -
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305 | 100 | 650 | 600 | 50 | 0 Compar-tempa?lone al pe.rsonale per att. libero |
professionale intramoenia - Altro

305 | 100 | 650 | 600 | 90 | 0 (?nen su comp.artemp-azwne al -personale per att. |
libero professionale intramoenia - Altro
Compartecipazione al personale per att. libero

305 [ 100 | 650 | 700 0 0 [professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie BA1270 R
pubbliche della Regione)

305 | 100 | 650 | 700 5 0 Consulenze a.favore di terzi, rimborsate Dirigenza R |
ruolo professionale

305 | 100 | 650 | 700 10 0 Consulenz.e a favore di terzi, rimborsate Dirigenza R |
ruolo tecnico

305 | 100 | 650 | 700 15 0 Consulenz.e ? favc?re di terzi, rimborsate Dirigenza R |
ruolo amministrativo

305 | 100 | 650 | 700 20 0 Consulen.ze a. favore di terzi, rimborsate Comparto R |
ruolo sanitario

305 | 100 | 650 | 700 25 0 Consulenze a.favore di terzi, rimborsate Comparto R |
ruolo professionale

305 | 100 | 650 | 700 30 0 Consulenz.e a favore di terzi, rimborsate Comparto R |
ruolo tecnico

305 | 100 | 650 | 700 35 0 Consulenz.e ? favc?re di terzi, rimborsate Comparto R |
ruolo amministrativo

305 | 100 | 650 | 700 | 40 Compar.teupa?lone al pe.rsonale per att. libero R |
|professionale intramoenia - Altro

305 | 100 | 650 | 700 | 90 | 0 (?nerl su comp.arteup.azmne al Ipersonale per att. R |
libero professionale intramoenia - Altro

305 | 100 | 700 0 0 0_[Rimborsi, assegni e contributi sanitari BA1280

305 | 100 | 700 | 100 0 0 |Contributi ad associazioni di volontariato BA1290 -

305 [ 100 | 700 | 200 0 0 [Rimborsi per cure all'estero BA1300 -

305 | 100 | 700 | 300 0 0 Contrlbut] a societa partecipate e/o enti dipendenti BA1310 |
della Regione

305 | 100 | 700 | 400 0 0 |Contributo Legge 210/92 BA1320 -

305 | 100 | 700 | 500 0 0 _[Altri rimborsi, assegni e contributi BA1330

305 [ 100 | 700 | 500 5 0 [Rimborsi per ricoveri in Italia -

305 [ 100 | 700 | 500 | 10 | O |Rimborsi per altra assistenza sanitaria -

305 | 100 | 700 | 500 | 15 | O |Contributi ai nefropatici -

305 | 100 | 700 | 500 | 20 | O |Contributi ai donatori di sangue lavoratori -

305 | 100 | 700 | 500 | 25 | O |Altri contributi agli istiti -

305 | 100 | 700 | 500 [ 30 | O |Altri contributi per attivita socio - assistenziale -

305 | 100 [ 700 | 500 | 35 | O |Contributi ad enti 289.039,41 289.039,41

305 | 100 | 700 | 500 [ 40 | O |Rimborsi per responsabilita civile -

305 | 100 | 700 | 500 | 45 | O |Rimborsi per attivita delegate della Regione -

305 | 100 | 700 | 500 [ 90 | O |Altri rimborsi, assegni e contributi 1.300.000,00 1.300.000,00

305 | 100 | 700 | 600 0 0 lebgrsu assegni e.contnbutl v/Aziende sanitarie BA1340 R
pubbliche della Regione
Rimborsi per attivita delegate della Regione

305 | 100 | 700 [ 600 [ 10 | O (SOVRAZIENDALI) R

305 | 100 | 700 | 600 | 90 Altr! r|n.1bor5|, zfssegnl e cont.rlbutl v/Aziende R 71.699,92 71.699,92
sanitarie pubbliche della Regione

305 | 100 | 700 | 700 | O | O |Rimborsi, assegni e contributi v/Regione - GSA BA1341 R -

305 | 100 | 750 0 0 Consulgnz_e, _Collaborazpnl,_ Interln_ale e_altr_e BA1350
prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

305 | 100 | 750 | 100 | O Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende BA1360 R 318.000,00 318.000,00
sanitarie pubbliche della Regione

305 | 100 | 750 | 200 0 0 Consule.nze sa.nl.tarle e sociosanit. da terzi - Altri BA1370 3.000,00 3.000,00
soggetti pubblici

305 | 100 | 750 | 300 0 0 Consulgnz_e, _Collaborazpnl,_ Interln_ale e altr(? BA1380 1
prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato
Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma

305 [ 100 | 750 | 300 10 | 0 2, CCNL 8 giugno 2000 BA1390 87.050,56 87.050,56

305 [ 100 | 750 | 300 | 20 | O [Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato BA1400 -

305 | 100 | 750 | 300 | 20 | 5 [Compensi diretti per pr i ive al 12.271,50 12.271,50
personale del comparto

305 | 100 | 750 | 300 | 20 |10 |Consulenze sanitarie e sociosanitarie da privati 93.520,00 93.520,00

305 | 100 | 750 | 300 | 20 |15 |Oneri sociali su consulenze sanitarie e 24.711,44 24.711,44
sociosanitarie da privato

305 | 100 | 750 | 300 | 30 | 0 Colllaborazmr?l coordinate e continuative sanitarie e BA1410
socios. da privato

305 | 100 | 750 | 300 | 30 | 5 Personal.e e.sterno con contratto di diritto privato - |
area sanitaria

305 | 100 [ 750 | 300 | 30 |10 |Costo contrattisti - area sanitaria -

305 | 100 | 750 | 300 | 30 [15|Costo contrattisti - ricerca corrente -
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305 | 100 [ 750 | 300 | 30 |20 |Costo contrattisti - ricerca finalizzata 60.000,00 60.000,00
305 | 100 | 750 | 300 | 40 [ O |Indennita a personale universitario - area sanitaria BA1420
305 | 100 [ 750 | 300 | 40 | 5 |Indennita personale universitario (De Maria) 49.794,55 49.794,55
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |10 |Onerisociali -
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |15 Re.tnbu.zwr,e di posizione personale sanitario 35.450,87 35.450,87
universitario
305 | 100 [ 750 | 300 | 40 |20 |Indennita di risultato Dirigenza medica universitaria -
305 | 100 [ 750 | 300 | 40 |25 |Indennita di risultato Dirigenza medica universitaria -
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |30 Co.mpet.enz.e accessorie Dirigenza medica |
universitaria
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |35 Co.mpet.enz.e accessorie Dirigenza medica |
universitaria
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |40 |Altre K Dirigenza medica universitaria -
305 | 100 [ 750 | 300 | 40 |45 |Altre peti Dirigenza medica universitaria -
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |50 |Onerisociali Dirigenza medica universitaria 26.681,82 26.681,82
305 | 100 | 750 | 300 | 40 |55 |Oneri sociali Dirigenza medica universitaria -
305 | 100 [ 750 | 300 | 50 | O |Lavoro interinale - area sanitaria BA1430 -
305 | 100 | 750 | 300 | 60 | 0 ::rr];et::i)!aborazmm e prestazioni di lavoro - area BA1440
305 | 100 | 750 | 300 | 60 | 5 |Costo del personale tirocinante - area sanitaria -
305 | 100 [ 750 | 300 | 60 |10 |Costo borsisti - area sanitaria -
305 | 100 | 750 | 300 | 60 [ 15 |Costo bol icerca corrente 53.129,46 53.129,46
305 | 100 | 750 | 300 [ 60 |20 |Costo borsisti - ricerca finalizzata 2.010.500,00 2.010.500,00
305 | 100 | 750 | 300 | 60 |25 |Indennita per commissioni sanitarie 10.000,00 10.000,00
305 | 100 | 750 | 300 | 60 |30 |Compensi ai docenti 36.000,00 36.000,00
305 | 100 | 750 | 300 | 60 |35 |Assegni studio agli allievi -
305 | 100 | 750 | 300 | €0 |40 :;:i::;laborazwnl e prestazioni di lavoro - area 5.000,00 5.000,00
305 | 100 | 750 | 300 | €0 |90 Oneri sociali su a.ltn? collaborazioni e prestazioni di |
lavoro - area sanitaria
305 | 100 | 750 | 400 0 0 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in BA1450
comando
Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in
305 | 100 [ 750 | 400 | 10 | O |comando da Aziende sanitarie pubbliche della BA1460 R -
Regione
Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in
305 [ 100 | 750 | 400 | 20 | O |comando da Regioni, soggetti pubblici e da BA1470 -
Universita
305 | 100 | 750 | 400 | 30 | 0 Rimborso onerl. stlpen(.ilall perso-naI-e sanltarlo.ln BA1480 ss |
comando da aziende di altre Regioni (Extraregione)
305 | 100 | 800 0 0 0 |Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria BA1490 -
Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza
305 [ 100 | 800 | 100 0 0 [sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche BA1500 R -
della Regione
Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza
305 | 100 | 800 | 200 0 0 |sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della BA1510 -
Regione
305 | 100 | 800 | 300 0 0 AItr! se.rvm sanlta-rl e socmsan!tarl arilevanza BA1520 ss |
sanitaria da pubblico (Extraregione)
305 [ 100 | 800 | 400 0 0 [Altri servizi sanitari da privato BA1530
305 | 100 | 800 | 400 | 10 | O |Compensi per sperimentazioni clinich -
305 | 100 | 800 | 400 | 20 | O |Ossigeno terapia domiciliare -
305 | 100 | 800 | 400 | 30 | O |Compenso servizio distribuzione per conto (DPC) -
305 | 100 | 800 | 400 [ 90 | O |Altri servizi sanitari da privato 820.000,00 820.000,00
305 | 100 | 800 | 500 0 0 C:ss:i:::r servizi sanitari - Mobilita internazionale BA1540 |
305 | 100 | 800 | 600 0 0 Costi- per.servizi sanitari - Mobilita internazionale BA1541 R |
assiva rilevata dalle ASL
305 | 100 | 800 | 700 0 0 Cos.tl p.er prestazioni sanlta.rle erogate da aziende BA1542 ss |
sanitarie estere (fatturate direttamente)
305 | 100 | 850 0 0 0 -Costl GSA per differenziale saldo mobilita BA1550 s |
interregionale
305 | 200 0 0 0 0 [Acquisti di servizi non sanitari BA1560
305 | 200 | 100 0 0 0 |Servizi non sanitari BA1570
305 | 200 | 100 | 50 0 | 0 [Lavanderia BA1580 305.530,00 305.530,00
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305 | 200 | 100 | 100 0 0 |Pulizia BA1590 1.250.000,00 1.250.000,00
305 | 200 | 100 [ 150 [ O [ O [Mensa BA1600
305 | 200 | 100 | 150 10 | O [Mensa dipendenti BA1601 550.000,00 550.000,00
305 | 200 | 100 | 150 | 20 | O |Mensa degenti BA1602 423.425,00 423.425,00
305 | 200 | 100 | 200 0 0 |Riscaldamento BA1610 -
305 | 200 | 100 | 250 0 0 |Servizi di assistenza informatica BA1620
305 | 200 | 100 | 250 | 10 | O |Servizio informatico sanitario regionale (SISR) -
305 | 200 | 100 | 250 | 20 | O |Elaborazione ricette prescrizioni -
305 | 200 [ 100 | 250 | 90 | O |Altri servizi di istenza informatica 3.000,00 3.000,00
305 [ 200 | 100 | 300 0 0 |[Servizi trasporti (non sanitari) BA1630 16.000,00 16.000,00
305 | 200 | 100 | 350 0 0 |Smalti ito rifiuti BA1640 302.000,00 302.000,00
305 | 200 | 100 | 400 0 0 |Utenze telefoniche BA1650
305 | 200 | 100 | 400 10 | O [Spese telefoniche 20.000,00 20.000,00
305 | 200 | 100 | 400 [ 20 | O [Internet 15.000,00 15.000,00
305 | 200 | 100 | 450 0 0 |Utenze elettricita BA1660 2.705.000,00 2.705.000,00
305 | 200 | 100 | 500 | O | O [Altre utenze BA1670
305 | 200 | 100 | 500 10 | 0 [Acqua 200.000,00 200.000,00
305 | 200 | 100 | 500 | 20 | O [Gas -
305 | 200 | 100 | 500 [ 30 | O |Canoni radiotelevisivi 407,35 407,35
305 | 200 | 100 | 500 [ 40 | O [Banche dati -
305 | 200 [ 100 | 500 | 50 | O |Altre utenze -
305 | 200 | 100 | 550 0 0 |Premi di assicurazione BA1680
305 | 200 | 100 | 550 | 10 | O |Premi di assicurazione - R.C. Professionale BA1690 -
305 | 200 | 100 | 550 | 20 | O |Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi BA1700 185.831,28 185.831,28
305 | 200 | 100 | 600 0 0 |Altri servizi non sanitari BA1710 -
305 | 200 | 100 | 600 | 10 | o [Altriservizi non sanitari da pubblico (Aziende BA1720 R 15.651,54 | 181.588,00 197.239,54
sanitarie pubbliche della Regione)
305 | 200 | 100 | 600 | 20 [ O |Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici BA1730
305 | 200 [ 100 | 600 | 20 | 5 |Altri sel non sanitari da pubblico -
305 | 200 | 100 | 600 [ 20 |10 |Altrisel socio - assistenziali da pubblico -
305 | 200 | 100 | 600 | 30 | O |Altri servizi non sanitari da privato BA1740
305 | 200 | 100 | 600 | 30 | 5 |Servizi di vigilanza 309.000,00 309.000,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 |10 |Servizi religiosi 30.000,00 30.000,00
305 | 200 | 100 | 600 30 [ 15|Spese bancarie 15.500,00 15.500,00
305 | 200 [ 100 | 600 | 30 |20|Spese diincasso 200,00 200,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 |25 |Spese di rappresentanza -
305 | 200 [ 100 | 600 | 30 |30 |Pubblicita e inserzioni 162.000,00 162.000,00
305 | 200 | 100 | 600 [ 30 |35 [Altre spese legali 60.239,00 60.239,00
305 | 200 [ 100 | 600 | 30 |40 |Spese postali 60.000,00 60.000,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 |45 [Bollie marche 3.500,00 3.500,00
305 | 200 | 100 | 600 [ 30 |50 |Abbonamenti e riviste 196.800,00 196.800,00
305 | 200 | 100 | 600 30 |55 |Altre spese generali e amministrative 170.000,00 170.000,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 |60 |Rimborsi spese personale dipendente 60.000,00 130.000,00 190.000,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 |65 |Altri rimborsi spese 40.000,00 40.000,00
305 | 200 | 100 | 600 | 30 i i nziali da privato -
305 | 200 | 100 | 600 30 Altri servizi non sanitari da privato 1.860.000,00 2.800.000,00 4.660.000,00
305 | 200 | 200 0 0 0 Consulgnzg, .Collaborazioni, !ntgrinale e altre BA1750
prestazioni di lavoro non sanitarie
305 | 200 | 200 | 100 | o | o [Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie BA1760 R 15.760,00 15.760,00
ubbliche della Regione
305 | 200 | 200 | 200 0 0 C::sltij:ienze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti BA1770 |
305 | 200 | 200 | 300 0 0 Consulgnzg, .Collaborazioni, !ntgrinale g altre BA1780
prestazioni di lavoro non sanitarie da privato
305 | 200 | 200 | 300 | 10 | O |Consulenze non sanitarie da privato BA1790 -
305 | 200 | 200 | 300 10 | 5 |Consulenze fiscali 5.670,00 5.670,00
305 | 200 [ 200 | 300 | 10 |10 |Consulenze amministrative -
305 | 200 | 200 | 300 10 | 15 |Consulenze tecniche 19.086,00 19.086,00
305 | 200 | 200 | 300 10 |20 [Consulenze legali 82.660,49 82.660,49
305 | 200 | 200 | 300 10 | 90 |Altre consulenze non sanitarie da privato 22.705,00 22.705,00
305 | 200 | 200 | 300 | 20 | o [Collaborazioni coordinate e continuative non BA1800 156.726,92 156.726,92
sanitarie da privato
305 | 200 | 200 | 300 | 30 Isnacit?;;r:iit: a personale universitario - area non BA1810 |
305 | 200 | 200 | 300 | 40 | O |Lavoro interinale - area non sanitaria BA1820 169.251,47 169.251,47
305 | 200 | 200 | 300 | 50 | 0 Altrg cc_JIIaborazioni e prestazioni di lavoro - area non BA1830
sanitaria
305 | 200 [ 200 | 300 | 50 |10 |Costo del personale tirocinante - area non sanitaria -
305 | 200 | 200 | 300 | 50 |20 Personale es.terr,o con contratto di diritto privato - |
area non sanitaria
305 | 200 | 200 | 300 | 50 |30 |Costo borsisti - area non sanitaria -
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305 | 200 | 200 [ 300 [ 50 |40 [Indennita per commissioni non sanitarie 4.000,00 4.000,00
305 | 200 | 200 | 300 | 50 |90 AItr.e cc.)llaborazioni e prestazioni di lavoro - area non |
sanitaria
Altre Consulenze non sanitarie da privato - in
at i dell’art.79, 1 sexies lettera c), del
305 | 200 | 200 | 300 | 60 | O D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della BA1831 7
legge 23 dicembre 2009 n. 191.
305 | 200 | 200 | 400 o 0 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in BA1840
comando
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario
305 | 200 | 200 | 400 | 10 | O |in comando da Aziende sanitarie pubbliche della BA1850 R -
Regione
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario
305 | 200 [ 200 | 400 | 20 | O |in comando da Regione, soggetti pubblici e da BA1860 -
Universita
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario
305 [ 200 | 200 | 400 | 30 | O [in comando da aziende di altre Regioni BA1870 Ss -
(Extraregione)
305 | 200 | 300 0 0 0 [Formazione (esternalizzata e non) BA1880
305 | 200 | 300 | 100 0 0 |Formazione (esternalizzata e non) da pubblico BA1890 50.000,00 50.000,00
305 | 200 | 300 | 200 0 0 |Formazione (esternalizzata e non) da privato BA1900 50.000,00 50.000,00
310 0 0 0 0 0 |Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
310100 o | 0o | o M:r';'i“nt:::?"e e riparazione ai fabbricati e loro BA1920 264.000,00 264.000,00
310 | 200 0 0 0 0 |Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari BA1930
310 | 200 | 100 0 0 0 [Impianti di trasmissione dati e telefonia 62.000,00 62.000,00
310 | 200 | 200 0 0 0 [Impiantistica varia 254.000,00 254.000,00
310 | 200 | 300 0 0 0 Altre n'!anu.tenzione e riparazione agli impianti e |
macchinari
310 [300 | 0 | o | o |o [Manutenzione e riparazione alle attrezzature BA1940 210.000,00 3.535.000,00 3.745.000,00
sanitarie e scientifiche
310 | 400 0 0 0 0 [Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi BA1950 -
310 | 500 0 0 0 0 |Manutenzione e riparazione agli automezzi BA1960 2.500,00 2.500,00
310 | 600 0 0 0 0 _[Altre manutenzioni e riparazioni BA1970
310 | 600 | 100 0 0 0 |Attrezzature informatiche 375.000,00 375.000,00
310 | 600 | 200 [ © 0 | 0 [Software 25.000,00 25.000,00
310 | 600 | 300 0 0 0 [Altre manutenzioni e riparazioni 55.000,00 55.000,00
310 | 700 o 0 o 0 Manut.enzioni e riparazioni da Aziende sanitarie BA1980 R |
pubbliche della Regione
315 0 0 0 0 0 |Godimento di beni di terzi BA1990
315 | 100 0 0 0 0 [Fitti passivi BA2000
315 | 100 | 100 0 0 0 |Locazioni passive -
315 [ 100 | 200 0 0 0 [Spese condominiali -
315 | 200 0 0 0 0 |Canoni di noleggio BA2010
315 | 200 | 100 0 0 0 |Canoni di noleggio - area sanitaria BA2020 541.000,00 541.000,00
315 | 200 | 200 0 0 0 |Canoni di noleggio - area non sanitaria BA2030
315 | 200 | 200 | 100 0 0 |Canoni hardware e software 245.000,00 1.141.802,00 1.386.802,00
315 | 200 | 200 | 200 0 0_|Canoni fotocopiatrici 42.000,00 42.000,00
315 | 200 | 200 | 300 0 0 |Canoni noleggio automezzi 10.500,00 10.500,00
315 | 200 | 200 | 900 0 0 |Canoni noleggio altro 24.123,00 24.123,00
315 | 300 0 0 0 0 [Canoni di leasing BA2040
315 | 300 | 100 0 0 0 [Canoni di leasing - area sanitaria BA2050
315 | 300 | 100 | 100 | O | O |Canoni di leasing operativo -
315 | 300 | 100 | 200 0 0 _[Canoni di leasing finanziario -
315 | 300 | 200 0 0 0 [Canoni di leasing - area non sanitaria BA2060
315 | 300 | 200 | 100 0 0 [Canoni di leasing operativo -
315 | 300 | 200 | 200 0 0 |Canoni di leasing finanziario -
315 | 350 0 0 0 0 [Canoni di project financing BA2061 -
315 | 400 0 0 0 0 Locazioni-e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche BA2070 R |
della Regione
320 0 0 0 0 0 |Personale del ruolo sanitario BA2090
320 | 100 0 0 0 0 [Costo del personale dirigente ruolo sanitario BA2100
320 | 100 | 100 0 0 0 [Costo del personale dirigente medico BA2110
320 | 100 | 100 | 100 0 0 _Costo de_l personale dirigente medico - tempo BA2120
indeterminato
320 | 100 | 100 | 100 10 | 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 7.778.698,33 7.778.698,33
320 | 100 [ 100 | 100 | 20 | O |Retribuzione di posizione 2.718.523,63 2.718.523,63
320 | 100 | 100 | 100 | 30 | O |Indennita di risultato:
320 | 100 | 100 | 100 [ 30 | 5 |Indennita di risultato Dirigenza medica e veterinaria 450.955,77 450.955,77
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320 | 100 [ 100 | 100 | 40 | O |Altro trattamento accessorio:
320 | 100 | 100 | 100 | 40 Competenze accessorie Dirigenza medica e 480.379,80 480.379,80
veterinaria
320 [ 100 | 100 | 100 | 50 [ O |Altri oneri per il personale:
320 | 100 | 100 | 100 | 50 | 5 |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 100 | 100 | 100 [ 50 |10 |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 100 [ 100 | 100 | 50 |15 |Altre peti Dirigenza medica e veterinaria -
320 | 100 [ 100 | 100 | 90 | O |Oneri sociali su retribuzione:
320 | 100 | 100 | 100 | 90 | 5 |Oneri sociali Dirigenza medica e veterinaria 3.019.139,15 3.019.139,15]
320 | 100 | 100 | 200 0 0 Costo cllel personale dirigente medico - tempo BA2130
determinato
320 | 100 | 100 | 200 | 10 | O |Voci di costo a carattere stipendiale 445.454,96 445.454,96]
320 | 100 | 100 | 200 [ 20 | O |Retribuzione di posizione 155.678,98 155.678,98
320 | 100 [ 100 | 200 | 30 | O |Indennita di risultato:
320 | 100 [ 100 | 200 | 30 | 5 |Indennita di risultato Dirigenza medica e veterinaria 25.824,42 25.824,42
320 | 100 | 100 | 200 | 40 | O |Altro trattamento accessorio:
320 | 100 | 100 | 200 | 40 | 5 Com;:.vete.nze accessorie Dirigenza medica e 21.694,47 21.694,47
veterinaria
320 | 100 | 100 | 200 | 50 | O |Altri oneri per il personale:
320 | 100 | 100 | 200 [ 50 | 5 |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 100 | 100 | 200 | 50 |10 |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 100 | 100 | 200 | 50 |15 |Altre Dirigenza medica e veterinaria -
320 | 100 | 100 | 200 | 90 | O |Oneri sociali su retribuzione:
320 | 100 | 100 | 200 | 90 | 5 |Oneri sociali Dirigenza medica e veterinaria 171.868,14 171.868,14
320 | 100 | 100 | 300 0 0 [Costo del personale dirigente medico - altro BA2140 -
320 | 100 | 200 0 0 0 [Costo del personale dirigente non medico BA2150
320 | 100 | 200 | 100 0 0 _Costo de_l personale dirigente non medico - tempo BA2160
indeterminato
320 | 100 | 200 | 100 10 | 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 2.410.245,34 2.410.245,34
320 | 100 | 200 | 100 [ 20 | O |Retribuzione di posizione 390.071,34 390.071,34
320 | 100 | 200 [ 100 [ 30 [ O [Indennita di risultato 141.695,17 141.695,17
320 | 100 [ 200 | 100 | 40 | O |Altro trattamento accessorio 56.237,84 56.237,84
320 | 100 | 200 | 100 | 50 | 0 ﬁlteréi?:l:len per il personale personale dirigente non
320 | 100 | 200 | 100 | 50 | 5 |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 100 | 200 | 100 | 50 [10 |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 100 | 200 | 100 | 50 |15 |Altre competenze personale dirigente non medico .
320 | 100 | 200 | 100 | 90 | O |Onerisociali su retribuzione 799.933,02 799.933,02
320 | 100 | 200 | 200 0 0 Costo cllel personale dirigente non medico - tempo BA2170
determinato
320 | 100 | 200 | 200 | 10 | O |Voci di costo a carattere stipendiale 81.759,93 81.759,93
320 | 100 | 200 | 200 [ 20 | O |Retribuzione di posizione 13.231,93 13.231,93
320 | 100 | 200 | 200 [ 30 | O [Indennita di risultato 4.806,56 4.806,56
320 | 100 | 200 | 200 [ 40 | O |Altro trattamento accessorio 1.907,69 1.907,69
320 | 100 | 200 | 200 | 50 | 0 /I;Igéi(::r:.en per il personale personale dirigente non
320 | 100 | 200 | 200 | 50 | 5 |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 100 | 200 | 200 [ 50 |10 |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 100 | 200 | 200 | 50 |15 |Altre competenze personale dirigente non medico -
320 | 100 | 200 | 200 [ 90 | O |Oneri sociali su retribuzione 28.612,09 28.612,09
320 | 100 | 200 | 300 0 0 [Costo del personale dirigente medico - altro BA2180 -
320 | 200 0 0 0 0 [Costo del personale comparto ruolo sanitario BA2190
320 | 200 | 100 0 0 0 _Costo de_l personale comparto ruolo sanitario - tempo BA2200
indeterminato
320 | 200 | 100 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 8.119.399,44 8.119.399,44
320 | 200 | 100 | 200 0 0 |Straordinario 72.202,00 72.202,00
320 | 200 | 100 | 300 | O | O [Indennita personale 220.492,83 220.492,83]
320 | 200 | 100 | 301 0 0 |Incarichi 619.238,11 619.238,11
320 | 200 | 100 | 302 0 0 [Progressioni economiche 700.499,51 700.499,51
320 | 200 | 100 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 459.416,56 459.416,56
320 | 200 | 100 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 498.622,18 498.622,18
320 | 200 | 100 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale:
320 [ 200 | 100 | 600 5 0 _[Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 100 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 100 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 100 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 2.842.057,48 2.842.057,48
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320 | 200 | 101 0 0 0 Costo dell person?Ie comparto ruolo ricercatori piramide BA2200

- tempo indeterminato
320 | 200 | 101 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 777.800,27 777.800,27
320 | 200 | 101 | 200 0 0 |Straordinario -
320 | 200 | 101 | 300 0 0 [Indennita personale -
320 | 200 | 101 | 301 0 | 0 |Incarichi 310.901,31 310.901,31
320 | 200 | 101 | 302 | O | O |Progressioni economiche -
320 [ 200 | 101 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 81.000,00 81.000,00
320 | 200 | 101 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
320 [ 200 | 101 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale: -
320 | 200 | 101 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 101 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 101 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 101 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 309.743,58 309.743,58.
320 | 200 | 102 0 0 0 Clostol del persona}le comp?rto ruolo collaboratori BA2200

piramide - tempo indeterminato
320 | 200 | 102 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 480.263,84 480.263,84
320 | 200 | 102 | 200 | O | O |Straordinario 14.400,00 14.400,00
320 | 200 | 102 | 300 0 0 [Indennita personale -
320 | 200 | 102 | 301 0 | 0 |Incarichi 81.999,28 81.999,28
320 | 200 | 102 | 302 0 0 |Progressioni economiche 131.925,41 131.925,41
320 [ 200 | 102 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 18.000,00 18.000,00
320 | 200 | 102 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
320 [ 200 | 102 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale:
320 | 200 | 102 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 102 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 102 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 102 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 192.920,70 192.920,70
320 | 200 | 200 0 0 0 Costo cllel personale comparto ruolo sanitario - tempo BA2210

determinato
320 | 200 | 200 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 163.715,94 163.715,94
320 | 200 | 200 | 200 | O | O |Straordinario 1.086,00 1.086,00
320 | 200 | 200 | 300 0 0 [Indennita personale 8.447,00 8.447,00
320 | 200 | 200 | 301 0 | 0 |Incarichi 23.029,57 23.029,57
320 | 200 | 200 | 302 | O | O |Progressioni economiche - -
320 [ 200 | 200 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 9.263,47 9.263,47
320 | 200 | 200 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 12.531,67 12.531,67
320 [ 200 | 200 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale:
320 | 200 | 200 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 200 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 200 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 200 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 61.255,46 61.255,46
320 | 200 | 201 0 0 0 Costo del persqnale comparto ruolo ricercatori piramide BA2210

- tempo determinato
320 | 200 | 201 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 429.034,06 429.034,06]
320 | 200 | 201 | 200 0 0 |Straordinario -
320 | 200 | 201 | 300 0 0 [Indennita personale -
320 | 200 | 201 | 301 0 | 0 |Incarichi 42.803,28 42.803,28
320 | 200 | 201 | 302 | O | O |Progressioni economiche -
320 [ 200 | 201 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 45.000,00 45.000,00
320 | 200 | 201 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
320 [ 200 | 201 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale: -
320 | 200 | 201 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 201 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 201 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 201 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 136.596,20 136.596,20
320 | 200 | 202 0 0 0 Clostol del personale comparto ruolo collaboratori BA2210

piramide - tempo determinato
320 | 200 | 202 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 847.743,94 847.743,94
320 | 200 | 202 | 200 | O | O |Straordinario 25.600,00 25.600,00
320 | 200 | 202 | 300 0 0 [Indennita personale -
320 | 200 | 202 | 301 0 | 0 |Incarichi 31.998,72 31.998,72
320 | 200 | 202 | 302 0 0 |Progressioni economiche 46.431,27 46.431,27
320 [ 200 | 202 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 32.000,00 32.000,00
320 | 200 | 202 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
320 [ 200 | 202 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale: -
320 | 200 | 202 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
320 | 200 | 202 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
320 | 200 | 202 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
320 | 200 | 202 | 700 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 260.812,00 260.812,00
320 | 200 | 300 0 0 0 |Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro BA2220 -
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325 0 0 0 0 0 [Personale del ruolo professionale BA2230
325 | 100 0 0 0 0 [Costo del personale dirigente ruolo professionale BA2240
325 | 100 | 100 0 0 0 Costo <?Iel persopale dirigente ruolo professionale - BA2250

tempo indeterminato
325 | 100 | 100 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 98.457,58 98.457,58
325 | 100 | 100 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione 65.154,18 65.154,18
325 | 100 | 100 [ 300 [ O [ O [Indennita di risultato 14.930,34 14.930,34
325 | 100 | 100 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
325 | 100 | 100 | 500 0 0 [Altri oneri per il personale:
325 [ 100 | 100 | 500 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
325 | 100 | 100 | 500 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
325 | 100 | 100 | 500 | 15 | 0 Altre co-rnpetenze personale dirigente ruolo |

professionale
325 | 100 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 47.635,03 47.635,03
325 | 100 | 200 0 0 0 Costo del perspnale dirigente ruolo professionale - BA2260

tempo determinato
325 | 100 | 200 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale -
325 | 100 | 200 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione -
325 | 100 | 200 | 300 0 0 |Indennita di risultato -
325 | 100 | 200 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
325 | 100 | 200 | 500 0 0 [Altri oneri per il personale:
325 | 100 | 200 | 500 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
325 | 100 | 200 | 500 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
325 | 100 | 200 | 500 | 15 | 0 Altre co-rnpetenze personale dirigente ruolo |

rofessionale

325 | 100 | 200 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
325 | 100 | 300 0 0 0 |:_I:'s°to del personale dirigente ruolo professionale - BA2270 |
325 | 200 0 0 0 0 [Costo del personale comparto ruolo professionale BA2280
325 | 200 | 100 0 0 0 Costo Qel perso_nale comparto ruolo professionale - BA2290

tempo indeterminato
325 | 200 | 100 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale -
325 | 200 | 100 | 200 0 0 |Straordinario -
325 | 200 | 100 | 300 0 0 [Indennita personale -
325 | 200 | 100 | 301 0 0 |Incarichi -
325 | 200 | 100 | 302 0 0 [Progressioni economiche -
325 | 200 | 100 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale -
325 | 200 | 100 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
325 | 200 | 100 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale:
325 [ 200 | 100 | 600 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
325 | 200 | 100 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
325 | 200 | 100 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
325 | 200 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
325 | 200 | 200 0 0 0 Costo del pers_onale comparto ruolo professionale - BA2300

tempo determinato
325 | 200 | 200 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale -
325 | 200 | 200 | 200 0 0 |Straordinario -
325 | 200 | 200 | 300 0 0 [Indennita personale -
325 | 200 | 200 | 301 0 0 |Incarichi -
325 | 200 | 200 | 302 0 0 [Progressioni economiche -
325 | 200 | 200 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale -
325 | 200 | 200 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
325 | 200 | 200 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale:
325 [ 200 | 200 | 600 5 0 _[Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
325 | 200 | 200 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
325 | 200 | 200 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
325 | 200 | 200 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
325 | 200 | 300 0 0 0 aCI(tD;to del personale comparto ruolo professionale - BA2310 |
330 0 0 0 0 0 |Personale del ruolo tecnico BA2320
330 | 100 0 0 0 0 [Costo del personale dirigente ruolo tecnico BA2330
330 | 100 | 100 0 0 0 _Costo de_l personale dirigente ruolo tecnico - tempo BA2340

indeterminato
330 | 100 | 100 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 149.791,08 149.791,08
330 | 100 | 100 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione 60.640,85 60.640,85)
330 | 100 | 100 | 300 [ O | O |Indennita di risultato 23.214,68 23.214,68
330 | 100 | 100 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
330 [ 100 | 100 | 500 0 0 _[Altri oneri per il personale:
330 | 100 | 100 | 500 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 100 | 100 | 500 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 | 100 [ 100 | 500 | 15 | O |Altre competenze personale dirigente ruolo tecnico -
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330 | 100 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 62.336,92 62.336,92
330 | 100 | 101 0 o 0 Costo Qel perso_nale dirigente ruolo sociosanitario - BA2340

tempo indeterminato
330 | 100 | 101 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale -
330 [ 100 | 101 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione -
330 | 100 | 101 | 300 0 0 |Indennita di risultato -
330 [ 100 | 101 | 400 0 0 [Altro trat io -
330 [ 100 | 101 | 500 0 0 _[Altri oneri per il personale:
330 [ 100 | 101 | 500 5 0 [A al fondo per TFR dipendenti -
330 | 100 | 101 | 500 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 | 100 | 101 | 500 [ 15 | O |Altre pet personale dirigente ruolo socio sanitario -
330 | 100 | 101 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
330 | 100 | 200 0 0 0 Costo cllel personale dirigente ruolo tecnico - tempo BA2350

determinato
330 | 100 | 200 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale -
330 | 100 | 200 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione -
330 | 100 | 200 | 300 0 0 |Indennita di risultato -
330 | 100 | 200 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
330 | 100 | 200 | 500 0 0 [Altri oneri per il personale: -
330 [ 100 | 200 | 500 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 100 | 200 | 500 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 | 100 [ 200 | 500 | 15 | O |Altre competenze personale dirigente ruolo tecnico -
330 | 100 | 200 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
330 | 100 | 201 0 0 0 Costo del perspnale dirigente ruolo sociosanitario - BA2350

tempo determinato
330 | 100 | 201 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale -
330 | 100 | 201 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione -
330 | 100 | 201 | 300 0 0 |Indennita di risultato -
330 | 100 | 201 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
330 | 100 | 201 | 500 0 0 [Altri oneri per il personale: -
330 [ 100 | 201 | 500 5 0 _[Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 100 | 201 | 500 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 | 100 | 201 | 500 | 15 | o AItr.e c«?mpetenze personale dirigente ruolo socio |

sanitario
330 | 100 | 201 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione -
330 | 100 | 300 0 0 0 |Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro BA2360 -
330 | 100 | 400 0 0 0 Costo del personale dirigente ruolo sociosanitario - BA2360 |

|altro
330 | 200 0 0 0 0 [Costo del personale comparto ruolo tecnico BA2370
330 | 200 | 100 0 0 0 _Costo de_l personale comparto ruolo tecnico - tempo BA2380

indeterminato
330 | 200 | 100 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 1.571.939,42 1.571.939,42
330 | 200 | 100 | 200 0 0 |Straordinario 11.553,00 11.553,00
330 | 200 | 100 | 300 0 0 [Indennita personale 47.459,66 47.459,66
330 | 200 | 100 | 301 0 0 |Incarichi 20.506,56 20.506,56
330 | 200 | 100 | 302 0 0 [Progressioni economiche 132.571,56 132.571,56
330 | 200 | 100 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 88.944,38 88.944,38
330 | 200 | 100 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 63.682,43 63.682,43]
330 | 200 | 100 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale:
330 [ 200 | 100 | 600 5 0 _[Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 200 | 100 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 [ 200 | 100 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
330 | 200 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 516.700,09 516.700,09
330 | 200 | 101 0 0 0 Costo Qel perso_nale comparto ruolo sociosanitario - BA2380

tempo indeterminato
330 | 200 | 101 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 1.586.549,15 1.586.549,15
330 | 200 | 101 | 200 0 0 |Straordinario 13.477,00 13.477,00
330 | 200 | 101 | 300 0 0 [Indennita personale 14.191,05 14.191,05
330 | 200 | 101 | 301 0 0 |Incarichi -
330 | 200 | 101 | 302 0 0 [Progressioni economiche 52.769,84 52.769,84
330 | 200 | 101 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 89.771,04 89.771,04
330 | 200 | 101 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 78.062,24 78.062,24
330 | 200 | 101 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale: -
330 [ 200 | 101 | 600 5 0 _[Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 200 | 101 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 [ 200 | 101 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
330 | 200 | 101 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 489.530,06 489.530,06
330 | 200 | 200 0 o 0 Costo c_IeI personale comparto ruolo tecnico - tempo BA2390

determinato
330 | 200 | 200 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 45.684,60 45.684,60
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330 | 200 | 200 | 200 0 0 |Straordinario 523,00 523,00
330 | 200 | 200 | 300 0 0 [Indennita personale 937,31 937,31
330 | 200 | 200 | 301 0 0 |Incarichi -
330 | 200 | 200 | 302 0 0 [Progressioni economiche -
330 | 200 | 200 [ 400 [ O [ O |Retribuzione per produttivita personale 2.584,95 2.584,95
330 | 200 | 200 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 7.120,69 7.120,69
330 | 200 | 200 | 600 0 0 [Altri oneri per il personale:
330 [ 200 | 200 | 600 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 200 | 200 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 [ 200 | 200 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
330 | 200 | 200 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 15.903,25 15.903,25
330 | 200 | 201 0 o 0 Costo del pers_onale comparto ruolo sociosanitario - BA2390

tempo determinato
330 | 200 | 201 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 104.557,57 104.557,57
330 | 200 | 201 | 200 0 0 |Straordinario 1.500,00 1.500,00
330 | 200 | 201 | 300 0 0 [Indennita personale 790,13 790,13
330 | 200 | 201 | 301 0 0 |Incarichi -
330 | 200 | 201 | 302 0 0 [Progressioni economiche -
330 | 200 | 201 [ 400 [ O [ O |Retribuzione per produttivita personale 5.916,14 5.916,14
330 | 200 | 201 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio 10.658,18 10.658,18
330 | 200 | 201 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale: -
330 [ 200 | 201 | 600 5 0 [Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
330 | 200 | 201 | 600 | 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
330 | 200 | 201 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
330 | 200 | 201 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 34.612,37 34.612,37
330 | 200 | 300 0 0 0 |Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro BA2400 -
330 | 200 | 400 0 0 0 (aSItt;rs:o del personale to ruolo nitario - BA2400 |
335 0 0 0 0 0 |Personale del ruolo amministrativo BA2410
335 | 100 0 0 0 0 [Costo del personale dirigente ruolo amministrativo BA2420
335 | 100 | 100 0 0 0 Costo Qel perso_nale dirigente ruolo amministrativo - BA2430

tempo indeterminato
335 | 100 | 100 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 354.327,95 354.327,95
335 | 100 | 100 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione 167.617,49 167.617,49
335 | 100 | 100 [ 300 [ O [ O [Indennita di risultato 53.231,13 53.231,13)
335 | 100 | 100 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
335 [ 100 | 100 | 500 0 0 _[Altri oneri per il personale:
335 | 100 | 100 | 500 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
335 | 100 | 100 | 500 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
335 | 100 | 100 | 500 | 15 | 0 Altre.c?mpe.tenze personale dirigente ruolo |

amministrativo
335 | 100 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 151.457,11 151.457,11
335 | 100 | 200 0 0 0 Costo del pers_onale dirigente ruolo amministrativo - BA2440

tempo determinato
335 | 100 | 200 | 100 0 0 [Voci di costo a carattere stipendiale 41.136,39 41.136,39
335 | 100 | 200 | 200 0 0 [Retribuzione di posizione 3.159,563 3.159,53
335 | 100 | 200 [ 300 [ O [ O [Indennita di risultato 6.238,02 6.238,02
335 | 100 | 200 | 400 0 0 |Altro trattamento accessorio -
335 [ 100 | 200 | 500 0 0 _[Altri oneri per il personale:
335 | 100 | 200 | 500 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
335 | 100 | 200 | 500 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
335 | 100 | 200 | 500 | 15 | 0 Altre.c?mpe.tenze personale dirigente ruolo |

amministrativo
335 | 100 | 200 | 900 0 0 _|Oneri sociali su retribuzione 14.220,40 14.220,40
335 | 100 | 300 0 0 0 (aSItt;rs:o del personale dirigente ruolo amministrativo - BA2450 |
335 | 200 0 0 0 0 [Costo del personale comparto ruolo amministrativo BA2460
335 | 200 | 100 0 0 0 Costo <?Iel persopale comparto ruolo amministrativo - BA2470

tempo indeterminato
335 | 200 | 100 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 2.265.284,84 2.265.284,84
335 | 200 | 100 [ 200 [ O [ O [Straordinario 14.589,00 14.589,00
335 | 200 | 100 | 300 0 0 [Indennita personale 88.503,85 88.503,85
335 | 200 | 100 | 301 0 [ 0 [Incarichi 40.449,67 40.449,67
335 | 200 | 100 | 302 0 0 |Progressioni economiche 116.260,36 116.260,36
335 | 200 | 100 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 128.175,65 128.175,65
335 [ 200 | 100 | 500 | 0 [ O |Altro trattamento accessorio 293,59 293,59
335 [ 200 | 100 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale:
335 | 200 | 100 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
335 | 200 | 100 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
335 | 200 | 100 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
335 | 200 | 100 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 703.264,87 703.264,87
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Costo del personale comparto ruolo amministrativo -
335|200 | 200 [ O 0 |0 . BA2480
tempo determinato
335 | 200 | 200 | 100 0 0 |Voci di costo a carattere stipendiale 32.320,98 32.320,98
335 | 200 | 200 | 200 0 0 |Straordinario -
335 | 200 | 200 | 300 0 0 [Indennita personale 1.563,96 1.563,96
335 | 200 | 200 | 301 0 [ 0 [Incarichi -
335 | 200 | 200 | 302 | O | O |Progressioni economiche -
335 [ 200 | 200 | 400 0 0 [Retribuzione per produttivita personale 1.828,79 1.828,79
335 | 200 | 200 | 500 0 0 |Altro trattamento accessorio -
335 [ 200 | 200 | 600 0 0 _[Altri oneri per il personale:
335 | 200 | 200 | 600 | 5 | O |Accantonamento al fondo per TFR dipendenti -
335 | 200 | 200 | 600 [ 10 | O |Accantonamento ai fondi integrativi pensione -
335 | 200 | 200 | 600 | 15 | O |Altri oneri per il personale -
335 | 200 | 200 | 900 0 0 |Oneri sociali su retribuzione 10.099,68 10.099,68
335 | 200 | 300 0 0 0 ::,soto del personale parto ruolo ativo - 55400 |
340 | O 0 0 0 | O |Oneri diversi di BA2500
340 | 100 0 0 0 0 [Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) BA2510
340 | 100 | 100 0 0 | O |Imposte di registro -
340 | 100 | 200 [ © 0 [ 0 [Imposte di bollo 18.000,00 18.000,00
340 | 100 | 300 0 0 0 [Tasse di i governative -
340 | 100 | 400 0 0 0 |Imposte comunali 65.900,00 65.900,00
340 [ 100 | 500 | 0O 0 [ 0 [Tasse di circolazione automezzi 532,20 532,20
340 | 100 | 600 0 0 0 |Permessi di transito e sosta -
340 | 100 | 900 0 0 0 [Imposte e tasse diverse 7.500,00 7.500,00
340 | 200 0 0 0 0 |Perdite su crediti BA2520 -
340 | 300 0 0 0 0 [Altri oneri diversi di gestione BA2530
340 | 300 | 100 0 0 0 In_den_nl_ta, rlmborso spese e oneri sociali per gli Organi BA2540
Direttivi e Collegio Sindacale
340 | 300 | 100 | 100 0 0 [Compensi agli organi direttivi e di indirizzo
340 | 300 | 100 | 100 10 | O [Indennita 260.400,00 260.400,00
340 | 300 | 100 [ 100 [ 30 [ O [Oneri sociali 72.702,75 72.702,75
340 | 300 | 100 | 100 | 90 | O |Altri compensi Organi direttivi e di indirizzo 30.000,00 30.000,00
340 [ 300 | 100 | 200 0 0 [Compensi al collegio sindacale
340 | 300 | 100 | 200 10 | O [Indennita 53.079,12 53.079,12
340 | 300 | 100 | 200 | 30 | O |Onerisociali -
340 | 300 | 100 | 200 | 90 | O |Altri compensi Collegio I 1.000,00 1.000,00
340 | 300 | 100 | 300 0 0 [Compensi ad altri organismi
340 | 300 | 100 | 300 10 | O [Indennita 10.000,00 10.000,00
340 | 300 | 100 [ 300 [ 30 [ O [Oneri sociali 1.000,00 1.000,00
340 | 300 | 100 | 300 | 90 | O |Altri compensi ad altri organismi -
340 | 300 | 200 0 0 0 _[Altri oneri diversi di gestione BA2550
340 | 300 | 200 | 100 0 0 |Premi di assicurazione personale dipendente 274.250,69 274.250,69
340 | 300 | 200 | 200 0 0 |Contravvenzioni e sanzioni amministrative -
340 | 300 | 200 | 900 0 0 [Altri oneri diversi di gestione -
340 | 300 | 300 0 0 0 Altri o.nen diversi dl.gestlone da Aziende sanitarie BA2551 R |
pubbliche della Regione
340 | 300 | 400 0 0 0 Altri one.n dlve.r5| di gestione - per BA2552 |
Autoassicurazione
345 0 0 0 0 0 |Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali BA2570
345 | 100 0 0 0 0 |Ammortamento Costi di impianto e ampliamento -
345 | 200 0 0 0 0 [Ammortamento Costi di ricerca, sviluppo -
Ammortamento Diritti di brevetto e diritti di
345 | 300 0 0 0 0 |utilizzazione delle opere d'ingegno derivanti 62.530,00 62.530,00
dall'attivita di ricerca
345 | 400 0 0 o 0 Ar:n.mort.amento Diritti di br.evetto e diritti di |
utilizzazione delle opere d'ingegno altro
245 | 500 0 0 o 0 :i:‘ri'rlzortamento Concessioni, licenze, marchi e diritti |
345 | 600 0 0 0 0 _[Ammortamento Migliorie su beni di terzi -
345 | 700 0 0 0 0 |Ammortamento Pubblicita -
345 | 900 0 0 0 0 |Ammortamento altre immobilizzazioni immateriali -
350 0 0 0 0 0 |Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali BA2580
350 | 100 0 0 0 |Ammortamento dei fabbricati BA2590
Ammortamenti fabbricati non strumentali
350 | 100 | 100 [ © 0 disponibili) BA2600 32.720,11 32.720,11
350 | 100 | 200 0 0 0 |Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) BA2610 2.404.126,15 2.404.126,15
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350 | 200 0 0 0 0 |Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali BA2620

350 | 200 | 100 0 0 0 [Ammortamento Impianti e macchinari 603.948,74 603.948,74

350 | 200 | 200 0 0 0 |Ammortamento Attrezzature sanitarie e scientifiche 2.669.977,13 2.669.977,13

350 | 200 | 300 0 0 0 |Ammortamento mobili e arredi 81.591,57 81.591,57

350 | 200 | 400 0 0 0 |Ammortamento automezzi -

350 | 200 | 500 0 0 0 |Ammortamento altre immobilizzazioni materiali 215.567,18 215.567,18

355 0 0 0 0 0 |Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti BA2630

355 | 100 0 0 0 0 SvaIuFazllone delle immobilizzazioni immateriali BA2640
materiali

355 | 100 | 100 0 0 0 |Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali

355 [ 100 | 100 | 100 0 0 [Sval costi di impi edi li -

355 | 100 | 100 | 200 0 0 |Svalutazione costi di ricerca e svilu -

355 | 100 | 100 | 300 0 0 Svalutazwnefhnttl di brevetto e diritti di utilizzazione |
delle opere d'ingegno

355 | 100 | 100 | 400 0 0 |Svalutazione altre immobilizzazioni immateriali -

355 | 100 | 200 0 0 0 |Svalutazione delle immobilizzazioni materiali

355 | 100 | 200 | 50 0 0 [Svalutazione terreni disponibili -

355 | 100 | 200 | 100 0 0 [Svalutazione terreni indisponibili -

355 | 100 | 200 | 150 0 0 [Svalutazione fabbricati disponibili -

355 | 100 | 200 | 200 0 0 [Svalutazione fabbricati indisponibili -

355 | 100 | 200 | 250 0 0 [Svalutazione impianti e macchinari -

355 | 100 | 200 | 300 0 0 |Svalutazione attrezzature sanitarie e scientifiche -

355 | 100 | 200 | 350 0 0 |Svalutazione mobili e arredi -

355 | 100 | 200 | 400 0 0 |Svalutazione automezzi -

355 | 100 | 200 | 450 0 0 |Svalutazione oggetti d'arte -

355 | 100 | 200 | 500 0 0 |Svalutazione altre immobilizzazioni materiali -

355 | 200 0 0 0 0 |Svalutazione dei crediti BA2650

355 | 200 | 100 0 0 0 |Svalutazione Crediti finanziari v/Stato -

355 | 200 | 101 0 0 | O |Svalutazione Crediti finanziari v/Regione -

355 | 200 | 102 0 0 0 |Svalutazione Crediti finanziari v/partecipate -

355 | 200 [ 103 0 0 0 |Svalutazione Crediti finanziari v/altri -
Svalutazione Crediti v/Stato per spesa corrente -

355 | 200 | 200 0 0 0 Integrazione a norma del D.L.vo 56/2000

355 | 200 | 201 0 0 0 §;:‘Iutazmne Crediti v/Stato per spesa corrente - |

355 | 200 | 202 0 0 0 Svalutaz.lone Crediti v/Stato per mobilita attiva |
extraregionale

355 | 200 | 203 0 0 0 .Svalutaz.lone Crediti v/Stato per mobilita attiva |
internazionale

355 | 200 | 204 0 0 0 Svalfltazmne C.red.ltl vIS?ato per acconto quota |
fabbisogno sanitario regionale standard

355 | 200 | 205 0 0 0 Sva.luta.zmne ) Cre.dltl v/Stato per finanziamento |
sanitario aggiuntivo corrente

355 | 200 | 206 0 0 0 :;::utazmne Crediti v/Stato per spesa corrente - |

355 | 200 | 207 0 0 0 .Svalut.azmnfa Crediti v/Stato per finanziamenti per |
investimenti

355 | 200 | 208 0 0 0 S\.la.lutazmne Crediti v/Stato per ricerca corrente - |
Ministero della Salute

355 | 200 | 209 0 0 0 S\.la.lutazmne Crediti v/Stato per ricerca finalizzata - |
Ministero della Salute

355 | 200 | 210 0 0 0 Svalu.ta.zmne.Cr.edltl vlS.tato per ricerca - altre |
Amministrazioni centrali

355 | 200 | 211 0 0 0 S.valut.azmne. Crec.iltl vIS.tato rfer ricerca - |
finanziamenti per investimenti

355 | 200 | 300 0 0 0 [Svalutazione Crediti v/prefetture -

355 | 200 | 400 0 0 0 Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia |
Autonoma per spesa corrente - IRAP
Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia

355 | 200 | 401 0 0 0 Autonoma per spesa corrente - Addizionale IRPEF 7

355 | 200 | 402 0 0 0 Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia |
Autonoma per quota FSR

355 | 200 | 403 0 o 0 Svalutazione Cred.lt.l Y/Re.glonje o Pro.wnt:la |
Autonoma per mobilita attiva intraregionale
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355 | 200 | 404 0 0 0 Svalutazione Credlt.l .v{Reg.lone o Prov!nma |
Autonoma per mobilita attiva extraregionale

355 | 200 | 405 0 0 0 Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia |
Autonoma per acconto quota FSR
Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia

355 | 200 | 406 0 0 0 |A per i 1to sanitario iuntivo -
corrente LEA
Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia

355 | 200 | 407 0 0 0 |Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo .
corrente extra LEA

355 | 200 | 408 0 0 0 Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia |
Autonoma per spesa corrente - altro

355 | 200 | 409 0 0 0 Svalutazione Cr.edltl v/Regione o Provincia |
Autonoma per ricerca

355 | 200 | 410 0 0 0 Svalutazione Crediti .vIRegl.one o. Provincia . |
Autonoma per finanziamenti per inve: enti

355 | 200 | 411 0 0 0 Svalutazione (?Vedltl v/Regione o Prow. ia |
Autonoma per incremento fondo dotazione

355 | 200 | 412 0 0 0 Svalutazione Cr.ec.htl leeglf)ne o Provincia |
Autonoma per ripiano perdite
Svalutazione Crediti v/Regione per copertura debiti

355 | 200 | 413 [ © 0 |0 |al 3171272005
Svalutazione Crediti v/Regione o Provincia

355 | 200 | 414 0 0 0 |Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti -
esercizi precedenti

355 | 200 | 415 0 0 0 |Svalutazione Crediti v/Comuni -

355 | 200 | 602 0 0 0 Svalutaz!one Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche |
Extraregione

355 | 200 [ 603 0 0 0 |Svalutazione Crediti v/enti regionali -

355 | 200 | 700 0 0 0 [Sval Crediti v/speri ioni gestionali -

355 | 200 | 701 0 0 0 [Svalutazione Crediti v/altre partecipate -

355 | 200 | 702 0 0 0 |Svalutazione Crediti v/Erario -

355 | 200 | 900 0 0 0 [Svalutazione Crediti v/clienti privati -

355 | 200 | 901 0 0 0 [Svalutazione Crediti v/gestioni liquid: ie -

355 | 200 | 902 0 0 0 [Svalutazione Crediti v/altri soggetti pubblici -

355 | 200 | 903 0 0 0 §valutazwne Crediti v/altri soggetti pubblici per |
ricerca

355 | 200 | 990 0 0 0 |Svalutazione Altri crediti diversi -

360 0 0 0 0 0 |Variazione delle rimanenze BA2660

360 | 100 0 0 0 0 |Variazione rimanenze sanitarie BA2670

360 | 100 | 10 0 0 0 |Prodotti farmaceutici ed emoderivati BA2671 -

360 | 100 | 20 0 0 | 0 |Sangue ed emocomponenti BA2672 -

360 | 100 | 30 0 0 0 |Dispositivi medici BA2673 -

360 | 100 | 40 0 0 0 |Prodotti dietetici BA2674 -

360 | 100 | 50 0 0 [ 0 [Materiali BA2675 -

360 | 100 | 60 0 0 0 |Prodotti chimici BA2676 -

360 | 100 | 70 0 0 0 [Materiali e prodotti per uso veterinario BA2677 -

360 | 100 | 80 0 0 0 [Altri beni e prodotti sanitari BA2678 -

360 | 200 0 0 0 0 |Variazione rimanenze non sanitarie BA2680

360 | 200 | 10 0 0 0 |Prodotti alimentari BA2681 -

360 | 200 | 20 0 0 0 M:nt::l:h di guardaroba, di pulizia e di convivenza in BA2682 |

360 | 200 30 0 0 0 |Combustibili, carburanti e lubrificanti BA2683 -

360 | 200 | 40 0 0 0 ISlmporti informatici e cancelleria BA2684 -

360 | 200 | 50 0 0 0 [Materiale per la manutenzione BA2685 -

360 | 200 | 60 0 0 0 [Altri beni e prodotti non sanitari BA2686 -

365 0 0 0 0 0 |Accantonamenti dell’esercizio BA2690

365 | 100 0 0 0 0 [Accantonamenti per rischi BA2700

365 | 100 | 100 0 0 0 Accantonar:nenn per cause civili ed oneri BA2710 |
processuali

365 | 100 | 200 | o o |o A.ccantonamentu per contenzioso personale BA2720 j
dipendente

365 | 100 | 300 0 0 Accantt.ma.ment] pe.r nschl. connessi all'acquisto di BA2730 |
prestazioni sanitarie da privato

365 | 100 | 400 0 o 0 Accantor.\amen.n per copertura diretta dei rischi BA2740 |
(autoassicurazione)

365 | 100 | 450 0 0 0 _[Accantonamenti per franchigia assicurativa BA2741 -

365 | 100 | 500 0 0 0 [Altri accantonamenti per rischi BA2750

365 | 100 | 500 | 100 0 0 |Accantonamenti al F.do equo indennizzo -

365 | 100 | 500 | 200 0 0 [Accantonamenti per accordi bonari -

365 | 100 | 500 | 900 0 0 [Altri accantonamenti per rischi -
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365 | 100 | 600 0 0 0 [Altri accantonamenti per interessi di mora BA2751 -
365 | 200 0 0 0 0 [Accantonamenti per premio di operosita (SUMAI) BA2760
365 | 200 | 100 0 0 0 Accantona-m.ento al fondo SUMAI - |
ambulatoriali
365 | 200 | 200 0 0 0 |Accantonamento al fondo SUMAI - altre professioni -
365 | 300 0 0 0 0 G(:(:;T;znamenti per quote inutilizzate di contributi BA2770
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da
365 | 300 [ 50 0 0 0 |Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto BA2771 939.860,95 939.860,95]
finalizzato
365 | 300 | 100 0 0 0 Acc-antonamentl per quote |nut|||zzate. contributi da BA2780 |
Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
365 | 300 | 200 0 0 0 Accantt?namer!tl. per quote |nut|I!zzate t.:ontrlbuu da BA2790 |
soggetti pubblici (extra fondo) vincolati
365 | 300 | 300 0 0 0 Accantt?namer!ti. per q.uote inutilizzate contributi da BA2800 |
soggetti pubblici per ricerca
365 | 300 | 400 0 0 0 Acca_ntov?amentl per quote inutilizzate contributi vincolati BA2810
da privati
365 | 300 | 400 | 100 | o | o |Accantonamenti per quote inutilizzate contributi 1.300.000,00 1.300.000,00
vincolati da privati - sperimentazioni
365 | 300 | 400 | 200 0 0 A.ccanto.namer!tl p.er quote inutilizzate contributi 40.000,00 40.000,00
vincolati da privati - altro
365 | 300 | 500 0 0 0 Accantt?nal.'nen.tl per .quote inutilizzate contributi da BA2811 |
soggetti privati per ricerca
365 | 400 0 0 0 0 |Altri accantonamenti BA2820
365 | 400 | 200 0 0 0 |Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA BA2840 -
365 | 400 | 300 0 0 0 |Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai BA2850 -
365 | 400 | 400 0 0 0 |Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica BA2860 -
365 | 400 | 500 0 0 0 |Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica BA2870 -
365 | 400 | 600 0 0 | 0 |Acc. Rinnovi contratt.: comparto BA2880 -
365 | 400 | 610 0 0 0 |Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti BA2881 -
365 | 400 | 620 0 0 0 [Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili BA2882 -
365 | 400 | 630 0 0 0 |Acc. per Fondi integrativi pensione BA2883 -
365 | 400 | 640 0 0 0 ?g/t;.olrgentlw funzioni tecniche art. 113 D.Igs BA2884 19.106,11 19.106,11
365 | 400 | 700 [ © 0 | 0 |Altri accantonamenti BA2890 216.647,21 216.647,21
370 0 0 0 0 0 [Interessi passivi CA0110
370 | 100 | © 0 00 IEteressi passivi su anticipazioni di cassa CA0120 -
370 | 200 0 0 0 0 [Interessi passivi su mutui CA0130 151.821,04 151.821,04
370 | 300 0 0 0 0 _[Altri interessi passivi CA0140
370 | 300 | 100 0 0 | O [Interessi moratori e legali -
370 | 300 | 900 0 0 0_|Altri interessi passivi -
375 0 0 0 0 0 |Altri oneri
375 | 100 0 0 0 0 |Altri oneri finanziari CA0160 180,00 180,00
375 | 200 0 0 0 0 |Perdite su cambi CA0170 -
380 0 0 0 o 0 S.valut.az!om per rettifiche di valori di attivita DA0020 |
finanziarie
390 0 0 0 0 0 |Oneri straordinari EA0260
390 | 100 0 0 0 0 |Minusvalenze EA0270 -
390 | 200 0 0 0 0 _|Altri oneri straordinari EA0280
390 | 200 | 100 0 0 0 [Oneri tributari da esercizi precedenti EA0290 -
390 | 200 | 200 0 0 0 [Oneri da cause civili ed oneri processuali EA0300 -
390 | 200 | 300 0 0 0 [Sopravvenienze passive EA0310
300 | 200 | 300 | 100 0 0 Sopravve_nlenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche EA0320 R
della Regione
Soprav i passi /i sanitarie |
890 | 200 | 300 | 100 | 10 ] O ubbliche relative alla mobilita intraregionale EA0330 R
300 | 200 | 300 | 100 | 20 | 0 Altre sopravvemenz.e passive v/Aziende sanitarie EA0340 R |
ubbliche della Regione
390 | 200 | 300 [ 200 0 0 [Sopravvenienze passive v/terzi EA0350
390 | 200 | 300 | 200 | 10 | o [SOPravve p: viterzi relative alla mobilita EA0360 s |
extraregionale
390 | 200 | 300 [ 200 | 20 | O |Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale EA0370 -
300 | 200 | 300 | 200 | 20 | 5 S.o.prav. passn.le viterzi relative al personale - EA0380 |
dirigenza medica
300 | 200 | 300 | 200 | 20 |10 Soprav. passive v/terzi relative al personale - EA0390 |

dirigenza non medica
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300 | 200 | 300 | 200 | 20 |15 Soprav. passive vi/terzi relative al personale - EA0400 |
comparto

300 | 200 | 300 | 200 | 30 | 0 Sopravv-em-enze pass.lv-e v!tem relative alle EA0410 |
convenzioni con medici di base

390 | 200 | 300 | 200 | 40 | o |SOPravvenienze passive viterzi relative alle EA0420 -
convenzioni per la specialistica

300 | 200 | 300 | 200 | 50 Sopravvenle.nze- passive vlter.2| relatuv.e a!l ‘acquisto EA0430 |
prestaz. sanitarie da operatori accreditati

300 | 200 | 300 | 200 | 60 | 0 S.opra\./venien.z? passive vi/terzi relative all'acquisto EA0440 |
di beni e servizi

390 | 200 | 300 | 200 | 90 | O |Altre sopravvenienze passive v/terzi EA0450 -

390 | 200 | 400 0 0 0 [Insussistenze passive EA0460 -

390 | 200 [ 400 | 50 0 0 [Insussistenze passive per quote FS vincolato EA0461 -

300 | 200 | 400 | 100 0 0 Insusmstenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche EA0470 R |
della Regione

390 | 200 | 400 [ 200 0 0 [Insussistenze passive v/terzi EA0480 -

300 | 200 | 400 | 200 | 10 | 0 Insusms?enze passive v/terzi relative alla mobilita EA0490 s |
extraregionale

390 | 200 | 400 [ 200 | 20 | O |I i passive vlterzi relative al personale EA0500 -

300 | 200 | 400 | 200 | 30 | 0 Insussis?en.ze passive. \.lltt?rzi relative alle EA0510 |
convenzioni con medici di base

300 | 200 | 400 | 200 | 40 | 0 Insusms?en.ze passive v.Ite.rzu. relative alle EA0520 |
convenzioni per la specialistica

300 | 200 | 400 | 200 | 50 | 0 Insusmstenz-e p.asswe viterzi .relatlve .all a.cqulsto EA0530 |
prestaz. sanitarie da operatori accreditati

300 | 200 | 400 | 200 | 60 Insu.55|sten.z.e passive viterzi relative all'acquisto di EA0540 |
beni e servizi

390 | 200 | 400 [ 200 | 70 | O |Altre i istenze passive viterzi EA0550 -

390 | 200 | 500 0 0 0 _|Altri oneri straordinari EA0560 -

400 | O 0 0 0 | 0 |IRAP YA0010

400 | 100 0 0 0 0 [IRAP relativa a personale dipendente YA0020 3.167.089,91 3.167.089,91

200 | 200 0 0 0 0 IRAP relat!va a collaboratori e personale assimilato YA0030 188.474.75 188.474.75
a lavoro dipendente

200 | 300 0 0 0 0 IBAP relatn‘la ad attivita di libera professione YA0040 111.650,00 111.650,00
(intramoenia)

400 | 400 0 0 0 0 [IRAP relativa ad attivita commerciale YA0050 -

405 0 0 0 0 |0 |IRES YA0060

405 | 100 0 0 0 0 |IRES su atti istituzionale YA0070 60.400,00 60.400,00

405 | 200 0 0 0 0 |IRES su att commerciale 'YA0080 -

410 0 0 0 0 0 A > a F.do Imp (Accertamenti, YA0090 |
condoni, ecc.)

Totale costi

143.153.390,46
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