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CURRICULUM VITAE 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SONJA CEDRONE  
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
DAL 1° AGOSTO 2024    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano –Pordenone -ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico  
• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE SOSD PROFESSIONI SANITARIE 

  
DA GIUGNO 2018    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano –Pordenone -ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico  
• Principali mansioni e responsabilità  DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

DAL 01/04/2013    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano – Pordenone - ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
• Principali mansioni e responsabilità  INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (Dipartimento Chirurgico) 

DAL 22/10/2010   ESTENSIONE DELLE FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano – Pordenone - ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e gestione delle Risorse Ambulatoriali e Day Surgery Dipartimento Chirurgico 1° 

Piano corpo centrale 
DAL 01/02/2004  FUNZIONI DI COORDINAMENTO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano – Pordenone - ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e gestione delle Risorse presso “Ambulatori e D.H. III° piano Ginecologia e 

Gastroeneterologia 
DAL 01/06/2005  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO-INFERMIERA (Cat. D Livello 

Economico DS) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F. Gallini, 2 33081 Aviano – Pordenone - ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e gestione delle Risorse presso “Ambulatori e D.H. III° piano Ginecologia e 

Gastroeneterologia 
 

• DAL 16/12/1987-30/05/2005   COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO-INFERMIERA (Cat. D) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano Via F.Gallini, 2 33081 Aviano – Pordenone - ITALIA 

• Tipo di impiego  Ente Pubblico (Sanità) – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Oncologia Medica e AIDS.  

Infermiera presso gli Ambulatori di Ginecologia per il programma di screening del cervico-
carcinoma (in quanto in possesso del titolo di Ostetrica conseguito nel 1992). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2017  Master di II° livello in Management Sanitario e Direzione di Strutture Complesse 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UNINT Università degli Studi Internazionali di Roma 

2015  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma 

10/12/2010  Master di 1° livello in Funzioni di Coordinamento delle professioni-sanitarie area 
infermieristica e ostetrica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LIUC - Università Carlo Cattaneo di Castellanza (VA) – FACOLTA’ DI MEDICINA 

03/10/2008  DIRIGENTE DI COMUNITÀ 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Itas-Paritario-Indirizzo Di Comunità 

06/07/1992  Abilitazione all’esercizio della professione di OSTETRICA 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Udine - Scuola di Ostetricia 

26/07/1987  Diploma di INFERMIERE PROFESSIONALE 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Unità Sanitaria Locale N.9 del Sanvitese-Scuola per Infermieri Professionali 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

  

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE*(QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE) 
• Capacità di lettura  ASCOLTO: A2 LETTURA: B1 

• Capacità di scrittura  SCRITTO: A2 
• Capacità di espressione orale  PRODUZIONE ORALE: A2 INTERAZIONE ORALE: A2 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

SOCIALI E RELAZIONALI 
 

 Capacità di lavorare in gruppo maturata sia in ambito lavorativo che extra professionale. 
Capacità di ascolto, competenze di leadership, uso di tecniche per migliorare la relazione e per 
la gestione dello stress. 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità di organizzare gruppi di lavoro diversi sia per disciplina che per profilo           professionale 
di appartenenza. Uso di strumenti professionali per l’ottimizzazione delle risorse anche attraverso 
l’integrazione dei professionisti e lo sviluppo delle competenze. 

ALTRE CAPACITA’ E 
COMPETENZE 

 • Componente del “Gruppo delle linee guida sull’appropriatezza dei ricoveri” 
                Delibera del Commissario straordinario N.333 del 23/12/2004; 

• Infermiera accreditata nell’ambito del Programma regionale per lo screening del 
cervico-carcinoma presso l’Oncologia Chirurgica Ginecologia del IRCCS C.R.O. 
Aviano – PN; 

• Componente del “Gruppo di lavoro per la valutazione del rischio biologico”. 
Delibera del Commissionario straordinario N. 205 del 23/07/2004, IRCCS C.R.O.; 
 

• Certificazione di auditor interno secondo la norma UNI EN ISO 19011, conseguito al 
corso: “La valutazione dei percorsi di qualità: le competenze del valutatori interni 
nell’area sanitaria” IRCCS C.R.O. CRO di Aviano – PN; 

• Componente dei gruppi di lavoro presso IRCCS C.R.O. di Aviano – PN per 
l’accreditamento dell’Istituto secondo O.E.C.I.; 
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• Componente del “Nucleo per la Pratica Clinica del Cro” Nomina da Decreto DG n. 306 
del 05/08/2025; 

• Partecipazione gruppo di lavoro sugli “Standard del Personale” presso la Direzione 
centrale salute, integrazione socio-sanitaria, politiche sociali e famiglia, F.V.G., anno 
2017; 

• Nomina a Direttore dell’esecuzione contrattuale per contratto derivato per la fornitura 
dei servizi integrati relativi alla sterilizzazione, logistica, noleggio, manutenzione di 
strumentario chirurgico e altri dispositivi medici per l’attività di sala operatoria, 
ambulatori, servizi e degenze per il C.R.O. di Aviano, presso l’IRCCS C.R.O. di Aviano 
dal 16/10/2017 al 31/05/2025; 

• Nomina a Direttore dell’esecuzione contrattuale del Contratto (DEC) per contratto 
derivato per il servizio di mediazione culturale presso IRCCS C.R.O. di Aviano 
(Determinazione Generale N.31 del 23/01/2023);  

• Referente Aziendale per l’IRCCS C.R.O. di Aviano – PN per i tirocini curriculari delle 
Professioni Sanitarie (Infermieri, Dietisti, TSRM); 

• Referente Aziendale per l’IRCCS C.R.O. di Aviano – PN per i tirocini dei corsi per 
Operatore Socio Sanitario; 

• Docente presso la Fondazione Opera Sacra Famiglia (Sede Di Pordenone) a partire 
dall’anno 2023 per i corsi di “Metodologica del Lavoro” e “Etica del Lavoro” nel percorso 
di formazione professionale di Misure Compensative e Corso OSS 1000 ore per il 
conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario 
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ATTIVITA’ PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  • 22 Ottobre 2023 Madrid – ESMO - CN63 “Patient education outcomes in patients 

receiving oral anticancer agents: Preliminary results of a systematic review” L. Cadorin 
, S. Cedrone , I. Sartor , F. Fonda, Centro di Riferimento Oncologico - CRO, Aviano, 
Italy; 

• 5-7 marzo 2024 Trinity Conference “The use of the bladder scanner in oncology clinical 
pratice: A participatory action-research” TR Cirillo, E Da Ros, S. Cedrone, L. Cadorin 
Centro di Riferimento Oncologico - CRO, Aviano, Italy; 

• 13-17 settembre 2024 Barcellona – ESMO- “Five years of nursing Journal Clubs with 
cancer nurses” L. Cadorin, S. Cedrone Centro di Riferimento Oncologico - CRO, Aviano, 
Italy; 

• 05 Giugno 2024 Milano – Convegno AIIAO – “La pratica infermieristica supportata dalla 
ricerca. Protocollo di uno studio mixed-method” L. Cadorin, C Mazzega Fabbro, J. 
Polesel, S. Cedrone Centro di Riferimento Oncologico - CRO, Aviano, Italy 

• Cadorin, L., Mazzega-Fabbro, C., & Cedrone, S. (2024). Cancer nurses' experience 
during the COVID-19 pandemic: Multicenter mixed-methods study on coping and 
resilience strategies. BMC nursing, 23(1), 502. https://doi.org/10.1186/s12912-024-
02085-7 

• 8-10 Novembre 2024 Roma – Congresso AIOM – “The preoperative anxiety 
assessment in cancer patients: Validation,observational and descriptive study protocol” 
L.Cadorin, C. Mazzega Fabbro; TR Cirillo; E Da Ros; J. Polesel; S. Cedrone Centro di 
Riferimento Oncologico - CRO, Aviano, Italy; 

• 9-13 giugno 2025 – Helsinki - Supporting nurses to improve the quality of cancer care: 
Preliminary results of an action-research project Lucia Cadorin, Gioia De Candido, 
Cristina Mazzega Fabbro, Sonja Cedrone 

• Principal-Investigator studio CRO 2021-36 “L’esperienza degli infermieri durante la 
pandemia da COVID-10: le strategie di coping e resilienza. Studio mixed-method 
multicentrico” (PAN CORE) promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano 
(Co-Investigator Sonja Cedrone). 

• Co-Investigator studio CRO 2023-083 “La pratica clinica infermieristica supportata dai 
risultati della ricerca: Studio mixed.method” (PRACTICE) promosso dal Centro di 
Riferimento Oncologico di Aviano. 

• Co-Investigator studio CRO 2023-116 “La qualità della comunicazione in oncologica” 
promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano. 

• Co-Investigator studio CRO 2023-118 “La valutazione dell’ansia pre-operatoria nei 
pazienti oncologici: studio di validazione, osservazionale, descrittivo” (V-ANXIETY) 
promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano. 

• Co-Investigator studio CRO 2024-51 “L’esperienza del reinserimento lavorativo del 
paziente oncologico” (REWORK) promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di 
Aviano 

• Co-Investigator studio CRO 2025-29 “Gli aspetti etici ed organizzativi relativi 
all’intention to leave degli infermieri di area oncologica. Uno studio descrittivo 
correlazionale promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano. 
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ATTIVITÀ FORMATIVA 
2023-2025 

 
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
DATA EVENTO TESTO RUOLO 
    
25/06/2025 IRCCRO_25150 Supportare le professioni: la 

gestione famigliare diffcile 
Responsabile 
Scientifico 

22/05/2025 IRCCRO_25032 Prevenzioni delle Infezioni 
Ospedalieri (ICA). Modulo B e C 
(PNRRm6c2 2.2b) 

Discente 

19/05/2025 Formazione FAD Network delle Regioni, relativo 
all’anno 2024 

Discente 

16/05/2025-
04/03/2026 

Forma: residenziale e online Sviluppo delle competenze 
tecniche-professionali, digitali e 
manageriali del personale 

Discente 

29/04/2025 IRCCRO_25108 Oncologia di precisione: uno 
sguardo al furueo. Il cro incontra 
“La Sapienza” 

Discente 

22/04/2025 IRCCRO_25104 Supportare i professionisti: la 
gestione delle emozioni 

Responsabile 
Scientifico 

17/04/2025 IRCCRO_25109  Research meeting per le 
professioni sanitarie 

Discente 

31/03/2025 IRCCRO_25080 Supportare i professionisti: la 
gestione delle emozioni 

Discente 

22/03/2025  La comunicazione in ambito 
sanitario: le relazioni tra personale 
sanitario e cittadini” Pordenone 

Relatore 

28/02/2025 Formazione FAD Orgoglio e pregiudizi: come 
migliorare le performance 
assistenziali - Focus su audit e 
feedback 
 

Discente 

30/01/2025  Giornata Cure Sicure – Palazzo 
della Regione - Udine 

Discente 

13/01/2025-
18/01/2025 

Formazione FAD Prevenzione delle Infezioni 
Ospedaliere (ICA) Modello A 
(PNRR M6C2 2.2. b) 

Discente 

ANNO 2025    
11/12/2024 IRCCRO_24207 Supportare i professionisti: tra 

ansia e contrapposizioni” 
Resp. Scientifico 

28/11/2024 (2° ed.) IRCCRO_24089 La consultazione della letteratura 
scientifica per la risoluzione dei 
problemi assistenziali 

Resp. Scientifico 

24/10/2024 (2° ed.) IRCCRO_24134 Aspetti giuridici, deontologici, 
relazionali nei rapporti fra 
professionisti dell’assistenza 

Docente e Resp. 
Scientifico 

23/10/2024 (2° ed.)             IRCCRO_24150 NURTURING TOUCH: il tocco che 
nutre la relazione di cura 
attraverso il contatto psico-
corporeo. 

Resp. Scientifico 

02/10/2024 IRCCRO_24089 La consultazione della letteratura 
scientifica per la risoluzione dei 
problemi assistenziali 

Resp. Scientifico 

10/06/2024 (1° ed.) IRCCRO_24134 Aspetti giuridici, deontologici, 
relazionali nei rapporti fra 
professionisti dell’assistenza 

Docente e Resp. 
Scientifico 

23-24/05/2024 Pordenone – Pordenone fiere Convegno OPI PN-PROF SAN.: 
Tempo di Progettazione. 

Discente 

09/05/2024 (1° ed.)        IRCCRO_24118  NURTURING TOUCH: il tocco che 
nutre la relazione di cura 
attraverso il contatto psico-
corporeo. 

Resp. Scientifico 

03/05/2024 Padova - Fondazione O.I.C. 
ONLUS 

Modelli di governance della 
Direzione delle Professioni 
Sanitarie"  

Discente 

18/04/2024 IRCCRO_24102  Research meeting per le 
professioni sanitarie 

Resp. Scientifico 

14/03/2024 IRCCRO_24076 Contratto collettivo Nazionale di 
lavoro Dirigenza Area Sanità 
23/01/2024 

Discente 

Anno 2024    
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                      ATTIVITÀ FORMATIVA 
2023-2025 

 
 
 

DATA EVENTO TESTO RUOLO 

15/12/2022-06/07/2023 Arcs_23067 ed.1 (12 Moduli 
totali) 

Laboratorio Formativo per lo 
sviluppo delle Dirigenze delle 
Professioni Sanitarie 

Discente 

11/05/2023 IRCCRO_23135 ed.1 La consultazione della 
letteratura scientifica per la 
risoluzione dei problemi 
assistenziali 

Resp. Scientifico 

02/03/2023 IRCCRO_23064 ED.1 La progettazione e 
l’implementazione dei team 
multidisciplinari 

Discente 

04/05/2023 IRCCRO_23131 ed. 1 Nurturing Touch: il tocco che 
nutre. La relazione di cura 
attraverso il contatto psico-
corporeo. 

Resp. Scientifico 

08/03/2023 IRCCRO_23015 ed.1 Aggiornamenti in oncologia. 
Medicina di precisione  

Discente 

Anno 2023     

 
Aviano, 01/09/2025                 Dr.ssa Sonja Cedrone 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  
 

(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000). 
 

 

 

 

Io sottoscritto/a SONJA CEDRONE 

 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (articolo 76, DPR n. 

445/2000) sotto la propria responsabilità; 

DICHIARA 

 

Ai sensi del D.P.R. 09-05-1994 n. 487 che quanto allegato risponde a verità. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento 

UE 2016/679 
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La sottoscritta con la presente: 

• autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
• dichiara di essere informato/a che il presente documento sarà pubblicato nel sito web dell’Istituto in apposita sezione di 
Amministrazione Trasparente. 
 
• dichiara che, a norma del D.P.R. n. 445/2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae corrispondono al vero. 
 

 

Aviano, li 01/09/2025                                                                                                                           La dichiarante 

                    Dr.ssa Sonja Cedrone 

                 firmato 
 
 


	Capacità di organizzare gruppi di lavoro diversi sia per disciplina che per profilo           professionale di appartenenza. Uso di strumenti professionali per l’ottimizzazione delle risorse anche attraverso l’integrazione dei professionisti e lo sviluppo delle competenze.
	 9-13 giugno 2025 – Helsinki - Supporting nurses to improve the quality of cancer care: Preliminary results of an action-research project Lucia Cadorin, Gioia De Candido, Cristina Mazzega Fabbro, Sonja Cedrone
	 Principal-Investigator studio CRO 2021-36 “L’esperienza degli infermieri durante la pandemia da COVID-10: le strategie di coping e resilienza. Studio mixed-method multicentrico” (PAN CORE) promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano (Co-Investigator Sonja Cedrone).
	 Co-Investigator studio CRO 2023-083 “La pratica clinica infermieristica supportata dai risultati della ricerca: Studio mixed.method” (PRACTICE) promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano.
	 Co-Investigator studio CRO 2024-51 “L’esperienza del reinserimento lavorativo del paziente oncologico” (REWORK) promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano
	 Co-Investigator studio CRO 2025-29 “Gli aspetti etici ed organizzativi relativi all’intention to leave degli infermieri di area oncologica. Uno studio descrittivo correlazionale promosso dal Centro di Riferimento Oncologico di Aviano.
	Supportare le professioni: la gestione famigliare diffcile
	Prevenzioni delle Infezioni Ospedalieri (ICA). Modulo B e C (PNRRm6c2 2.2b)
	Network delle Regioni, relativo all’anno 2024
	Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale
	Oncologia di precisione: uno sguardo al furueo. Il cro incontra “La Sapienza”
	Supportare i professionisti: la gestione delle emozioni
	 Research meeting per le professioni sanitarie
	Supportare i professionisti: la gestione delle emozioni
	La comunicazione in ambito sanitario: le relazioni tra personale sanitario e cittadini” Pordenone
	Orgoglio e pregiudizi: come migliorare le performance assistenziali - Focus su audit e feedback

	Giornata Cure Sicure – Palazzo della Regione - Udine
	Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere (ICA) Modello A (PNRR M6C2 2.2. b)
	Supportare i professionisti: tra ansia e contrapposizioni”
	La consultazione della letteratura scientifica per la risoluzione dei problemi assistenziali
	Aspetti giuridici, deontologici, relazionali nei rapporti fra professionisti dell’assistenza
	NURTURING TOUCH: il tocco che nutre la relazione di cura attraverso il contatto psico-corporeo.
	La consultazione della letteratura scientifica per la risoluzione dei problemi assistenziali
	Aspetti giuridici, deontologici, relazionali nei rapporti fra professionisti dell’assistenza
	Convegno OPI PN-PROF SAN.: Tempo di Progettazione.
	NURTURING TOUCH: il tocco che nutre la relazione di cura attraverso il contatto psico-corporeo.
	Modelli di governance della Direzione delle Professioni Sanitarie" 
	Contratto collettivo Nazionale di lavoro Dirigenza Area Sanità 23/01/2024
	Laboratorio Formativo per lo sviluppo delle Dirigenze delle Professioni Sanitarie
	Aviano, 01/09/2025                 Dr.ssa Sonja Cedrone
	DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
	(artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000).
	Io sottoscritto/a SONJA CEDRONE
	consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (articolo 76, DPR n. 445/2000) sotto la propria responsabilità;
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	Ai sensi del D.P.R. 09-05-1994 n. 487 che quanto allegato risponde a verità.
	Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679
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	Dr.ssa Sonja Cedrone
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