Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI Alessandra Marzotto

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 01.07.2025 incarico di Funzione Organizzativa di Coordinamento di media complessita denominato “SOC
FOGG/FSC” C.R.O. Aviano.

Sostiene le funzioni previste dal “Profilo di Competenze del Middle Manager delle Professioni Sanitarie in Friuli
Venezia Giulia” (Decreto n°21266/GRFVG del 11/05/2023 - Direzione Centrale Salute, Politiche Sociali e Disabilita),
calibrate nello specifico contesto in cui opera, relative alle seguenti macroaree: risorse umane e modelli
organizzativi; risorse tecnologiche, materiali, strutturali e servizi; strategia, politiche e obiettivi; relazioni interne ed
esterne; self assessment; dati e flussi informativi.

Dal 01.06.2020 al 30.06.2025 incarico di Coordinamento personale tecnico e di supporto assegnato alle SOC di
Oncogenetica e Oncogenomica Funzionale e alla SOC Farmacologia Sperimentale e Clinica C.R.O. di Aviano.

Dal 30.09.2013 al 31.05.2020 incarico di Coordinamento unita dei laboratori diagnostici e di ricerca - piano terra: il
personale tecnico e di supporto assegnato alle SOC di Oncologia Sperimentale 1 e alla SOS Dipartimentale
Bioimmunoterapia dei Tumori Umani C.R.O. di Aviano.

Dal 01.01.2004 al 30.09.2013 Tecnico di Laboratorio con funzioni di Coordinamento sempre con coinvolgimento e
responsabilita per quanto riguarda le attivita comuni, acquisti apparecchiature e reagenti comuni, gestione del
personale tecnico sanitario della SOC Oncologia Sperimentale 1 in collaborazione con il Referente di Dipartimento.
Preposto Sicurezza in ambiente di lavoro per la Divisione di appartenenza con anche ruolo di formatore del
personale afferente ai locali e di verifica dei rischi.

Dal 05.03.1990 al 01.01.2004 in servizio di ruolo in qualita di Tecnico di Laboratorio presso la Divisione di Oncologia
Sperimentale 1 C.R.O. di Aviano. Ha acquisito esperienza su diverse metodologie applicate alla ricerca biomedica:
svolge attivita di ricerca biomedica in campo oncologico nell’ambito di team multiprofessionali dedicati a progetti
volti alla comprensione dei meccanismi genetici, molecolari e biochimici che regolano i processi biologici, la
trasformazione e progressione neoplastica, i meccanismi di resistenza alle terapie farmacologiche e per la ricerca e
sviluppo di marcatori predittivi e prognostici e finalizzati a terapie innovative. Ha acquisito autonomia professionale
e responsabilita diretta nell’organizzazione degli spazi e delle attivita comuni della Divisione nonché nel buon uso di
apparecchiature scientifiche-tecnologiche ad utilizzo dipartimentale con gestione e controllo di risorse comuni.

Dal 17.10.1988 al 04.03.1990 in servizio presso il Servizio "Chimica Clinica - Centro Immunotrasfusionale" C.R.O. di
Aviano in qualita di Tecnico di Laboratorio di ruolo.

Dal 06.06.1986 al 16.10.1988 in servizio presso il Servizio "Centro Immunotrasfusionale" dell'Ospedale Civile di
Udine dapprima in qualita di Tecnico di Laboratorio incaricato e poi Tecnico di Laboratorio di ruolo..

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nell’anno accademico 2009/2010 conseguito Master Universitario di | livello in “GESTIONE DEL COORDINAMENTO
NELLE PROFESSIONI SANITARIE” presso Universita Telematica delle Scienze Umane “Niccolo Cusano” finalizzato
all’acquisizione delle seguenti capacita :

-utilizzare le competenze di economia sanitaria e di organizzazione aziendale utili all’organizzazione dei servizi e

alla gestione di risorse umane e tecnologiche;

-utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca nell’area dell’organizzazione dei servizi sanitari;
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-comunicare con chiarezza su problematiche sia di tipo organizzativo che interpersonale con gli altri operatori
sanitari e con l'utenza;
-analizzare criticamente gli aspetti normativi, etici, deontologici e della responsabilita nelle professioni dell’area
sanitaria.
Titolo della tesi: “RISCHIO DA STRESS LAVORO-CORRELATO:VALUTAZIONE E PREVENZIONE IN UN IRCCS
ONCOoLOGICO”.

11 17 febbraio 2006 Laurea | livello in “Tecniche di Laboratorio Biomedico” conseguita presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita degli Studi di Chieti-Pescara, corsi per la riconversione creditizia anno accademico 2004-
2005.

Titolo della tesi di laurea: “TECNICHE DI BIOLOGIA MOLECOLARE NELLA DETERMINAZIONE DEGLI ALLELI HLA DI
CLASSE Il NELLE PATOLOGIE LINFOPROLIFERATIVE HCV CORRELATE”.

Nell'anno 1984, dopo frequenza del corso biennale presso I'Ospedale Civile di Pordenone, conseguito I'Attestato di
"Tecnico di Laboratorio Medico".

Descrizione delle competenze tecnico specialistiche acquisite: capacita a svolgere, in autonomia e responsabilita,
attivita di laboratorio di analisi e di ricerca relative ad analisi biomediche e biotecnologiche ed in particolare di
biochimica, di microbiologia e virologia, di farmaco tossicologia, di immunologia, di patologia clinica, di ematologia,
di citologia e istopatologia.

Nell'anno scolastico 1981-82, con inizio della frequenza anno scolastico 1977-78, conseguito il Diploma di "Perito

Chimico Capotecnico" con specializzazione "Chimica Industriale" presso I'Istituto Tecnico Industriale “J.F.Kennedy” di
Pordenone.

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre ITALIANO

Lingua straniere

Lingue straniere Comprensione Comprensione Parlato Parlato Produzione
Ascolto Lettura Interazione Produzione Scritta
orale
INGLESE A2 Bl A2 A2 A2

Competenze comunicative: buone capacita relazionali implementate tramite specifici corsi di formazione in relazione
allo svolgimento delle funzioni di coordinamento.

Competenze organizzative e gestionali: coordinamento del personale assegnato, gestione e monitoraggio della
formazione continua, aggiornamento specifico e formazione del neoassunto, progettazione di attivita formative,
gestione degli approvvigionamenti dei materiali di consumo, stesura di capitolati per I'acquisizione di beni e servizi,
gestione delle apparecchiature e monitoraggio manutenzioni, collaborare alla gestione degli aspetti di sicurezza sul
lavoro, collaborare alla gestione e implementazione del sistema-qualita. Competenze acquisite con |'esperienza
professionale relativamente al ruolo e funzioni attribuite, tramite corsi di formazione e Master di I° livello in
coordinamento.

Conoscenza degli applicativi: uso quotidiano di programmi office e applicativi gestionali specifici in uso presso IRCCS
CRO di Aviano.
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Altre competenze: in qualita del ruolo di Preposto compito di sorvegliare e collaborare al controllo e gestione degli
aspetti di sicurezza sul lavoro, stesura di manuali e procedure in sicurezza in particolare per rischio biologico,
chimico, uso radioisotopi, utilizzo animali ai fini scientifici; incarico dal 2001 di Rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza con conseguente formazione e coinvolgimento nelle problematiche d’Istituto.

Patente di guida: Patente di guida AB.

La sottoscritta con la presente:

e autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali.

e dichiara di essere informato/a che il presente documento sara pubblicato nel sito web dell’Istituto in apposita
sezione di Amministrazione Trasparente

e dichiara che, a norma del D.P.R. n. 445/2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae
corrispondono al vero.

Il Dichiarante

Marzotto Alessandra
firmato

Aviano, 26 settembre 2025

Documento originale firmato conservato presso la SOC AGLGRU



