
Curriculum vitae  

 

INFORMAZIONI PERSONALI   MICHELA BARRANCA 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Dal 01/07/2025 ad oggi   Funzione Organizzativa di Coordinamento Degenze Chirurgiche 

Centro di Riferimento Oncologico di Aviano – Istituto di Ricovero e Cura a 
Carattere Scientifico (IRCCS) 

Via Franco Gallini, 2 – Aviano (PN) Italia 

Gestione del personale infermieristico e degli Operatori Socio Sanitari di 
supporto (O.S.S.); gestione e organizzazione dei tirocini degli studenti 
universitari di Infermieristica e degli studenti Operatori Socio Sanitari; 
gestione dei fabbisogni formativi del personale Infermieri e O.S.S. assegnati; 
gestione e organizzazione dei turni di lavoro del personale assegnato 
Infermieri e O.S.S.; organizzazione e supervisione delle attività assistenziali 
di reparto; gestione degli approvvigionamenti e scorte per la Struttura; 
valutazione della qualità dell’assistenza erogata, identificazione delle aree di 
miglioramento e sviluppo di piani di miglioramento. 

Dal 17/05/2011 – al 30/06/2025 Infermiera Cat. X (ex. D) presso Degenze Oncologia Chirurgica Generale, 
Ginecologica e Senologica 

Centro di Riferimento Oncologico di Aviano – Istituto di Ricovero e Cura a 
Carattere Scientifico (IRCCS) 

Via Franco Gallini, 2 – Aviano (PN) 

Attuazione dell’assistenza infermieristica al paziente oncologico chirurgico; 
gestione del personale di supporto; affiancamento e formazione 
dell’infermiere neoassunto; affiancamento e organizzazione del percorso 
formativo degli studenti tirocinanti in Infermieristica; referente per la 
gestione del paziente stomizzato; programmazione degli interventi chirurgici 
e dei percorsi di prericovero degli assistiti candidati ad intervento chirurgico. 

Dal 16/06/2009 – al 16/05/2011 Infermiera Cat. D presso Medicina Interna 

  Azienda Ospedaliera Santa Maria degli Angeli 

  Via Montereale, 24 – Pordenone  

Attuazione dell’assistenza infermieristica e gestione del personale di 
supporto; affiancamento e formazione dell’infermiere neoassunto; 
affiancamento e organizzazione del percorso formativo degli studenti 
tirocinanti in Infermieristica. 

Dal 02/03/2009 – al 15/06/2009 Infermiera Cat. D presso Degenze Oncologia Chirurgica Generale, Ginecologica e 
Senologica 

Centro di Riferimento Oncologico di Aviano – Istituto di Ricovero e Cura a 
Carattere Scientifico (IRCCS) 

Via Franco Gallini, 2 – Aviano (PN) 

Attuazione dell’assistenza infermieristica al paziente oncologico chirurgico; 
gestione del personale di supporto. 

Dal 19/01/2009 – al 01/03/2009 Infermiera Cat. D presso Residenza Sanitaria Assistenziale di Manigo (PN) 

A.S.S. N.6 "FRIULI OCCIDENTALE" 

Via Della Vecchia Ceramica,1 – Pordenone 
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Attuazione dell’assistenza infermieristica e gestione del personale di 
supporto. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2008 Laurea in “Infermieristica” 

Università degli Studi di Udine 

Pianificazione e implementazione piani assistenziali personalizzati per il paziente in 
termini di qualità e sicurezza delle cure; gestione della terapia in tutte le sue forme; 
sviluppo delle abilità del lavoro di equipe; capacità di organizzazione delle attività 
secondo la valutazione delle priorità; abilità educative degli assistiti e dei care-giver 
sulle cure e procedure sanitarie; capacità di autoaggiornamento e di applicare le 
evidenze scientifiche nella pratica clinica. 

2019 Master di I Livello “Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie” 

 UnitelmaSapienza – Università degli Studi di Roma 

Capacità di pianificazione dei servizi sanitari nell’ottica della qualità, sicurezza. 
Efficacia ed efficienza delle cure; capacità di gestione delle risorse umane, dei conflitti 
e delle criticità; abilità di sviluppare progetti e programmi orientati all’innovazione e 
al miglioramento delle cure sanitarie; abilità di comunicazione efficace con i team e 
con i pazienti. 

2022 Master di I Livello “Risk Management in Sanità” 

UnitelmaSapienza – Università degli Studi di Roma 

Capacità di identificare i potenziali rischi per la sicurezza dei pazienti e degli operatori 
sanitari; abilità di valutazione della probabilità e dell’impatto dei sischi per 
determinare le priorità delle prestazioni da erogare; capacità di analizzare le cause 
dei rischi e degli eventi avversi per identificare le aree di miglioramento; capacità di 
lavorare in team con alter figure professionali sanitarie per l’identificazione e il 
controllo dei rischi; capacità di implementare piani di miglioramento per ridurre la 
probabilità di eventi avversi; conoscenza delle normative e delle regolamentazioni e 
abilità nell’applicarle. 

 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Lingua straniere Inglese   

• A1 e A2 indica Utente livello base  

• B1 e B2 indica Utente livello autonomo  

• C1 e C2 indica Utente livello avanzato  

Lingue straniere Comprensione 

Ascolto 

Comprensione 

Lettura 

Parlato 

Interazione 

Parlato 

Produzione 

orale 

Produzione 

Scritta 

Inglese B2 B2 B2 B2 B2 
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Competenze comunicative: Capacità di ascolto e di comunicazione efficace con il team di professionisti sanitari, i 
pazienti e i loro care givers; capacità di guidare e motivare il gruppo di operatori sanitari 
assegnati, intervenendo per la risoluzione efficace delle criticità e delle situazioni complesse. 

Competenze organizzative e gestionali: Pianificazione e programmazione di attività e risorse per il raggiungimento degli 
obiettivi dell’Unità Operativa; gestione e sviluppo del team inclusa la formazione e lo 
sviluppo delle competenze professionali; capacità di collaborazione con altre Unità 
Operative per l’integrazione delle attività assistenziali; gestione dei processi di lavoro con 
finalità al miglioramento della qualità e della sicurezza delle cure; conoscenza delle 
normative e delle Linee Guida. 

Conoscenza degli applicativi: Ottimo livello di conoscenza e capacità di utilizzo del pacchetto Microsoft Office e degli 
applicativi regionali di INSIEL per la gestione dei ricoveri, dell’occupazione posti letto, 
prenotazione di esami e prestazioni, refertazione di prestazioni infermieristiche. 

Altre competenze dal 2010 ad oggi: Tutor Clinico in ambito Infermeristico per l'Università degli Studi di Udine 
dal 2012 ad oggi: Gestione "Ambulatorio Stomizzati" del C.R.O. di Aviano      
dal 2017 ad oggi: Link Professional per il Rischio Infettivo della "Rete Cure Sicure FVG"     
dal 2021 ad oggi: Rilevatore Point Prevalence Survey per la Struttura Degenze Chirurgiche 
(Generale, Ginecologica, Senologica)          
dal 2022 ad oggi: Referente Aziendale di Programma per la "Prevenzione e controllo delle 
ICA (RAP)               
dal 05/2025 ad oggi: Referente Aziendale per il gruppo di regionale per la revisione delle 
Linee di indirizzo "La sepsi: riconoscimento precoce in Pronto Soccorso e gestione della fase 
iniziale nell'adulto"    

Patente di guida: Categoria B 

Ulteriori informazioni: Capacità di interagire con professionalità e competenza con tutte le figure professionali. 

Il/la sottoscritto/a con la presente: 

• autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali. 

• dichiara di essere informato/a che il presente documento sarà pubblicato nel sito web dell’Istituto in apposita 
sezione di Amministrazione Trasparente 

• dichiara che, a norma del D.P.R. n. 445/2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae 
corrispondono al vero. 

 
Aviano, 28/08/2025 

Il Dichiarante 

Michela Barranca 
firmato 

Documento originale firmato conservato presso la SOC AGLGRU 


