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IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO 

 
 
OGGETTO: RINNOVO INCARICO DI DIRETTORE S.O.C. ONCOLOGIA MOLECOLARE E 

MODELLI PRECLINICI DI PROGRESSIONE TUMORALE  
 
Il Direttore della S.O.C. “Legale, Affari Generali e Gestione Risorse Umane”  

 

Premesso che con deliberazione CRO n. 2 del 10.01.2017 veniva attribuito l’incarico quinquennale di 
Direttore di Struttura Complessa Oncologia Molecolare e Modelli Preclinici di Progressione Tumorale al 
dott. Gustavo Baldassarre per il periodo dal 13.03.2017 e quindi fino al 12.03.2022; 

Dato atto che in relazione a quanto sopra si è quindi provveduto alla valutazione di 1^ istanza e in data 
08.03.2022, alla successiva valutazione del Collegio Tecnico, entrambe con esito positivo come da 
documentazione agli atti della S.O.C. Legale, Affari Generali e Gestione Risorse Umane; 

Richiamate inoltre: 

• la deliberazione D.G. n. 479 del 27.12.2017 di adozione del Regolamento aziendale concernente le 
procedure di conferimento e revoca degli incarichi dirigenziali (Area della dirigenza Medica e 
SPTA); 

• la deliberazione D.G. n. 480 del 27.12.2017 di adozione del Regolamento attuativo dell’Atto 
Aziendale, successivamente integrato con deliberazione D.G. n. 413 del 12.10.2018; 

• la deliberazione D.G. n. 481 del 29.12.2017, riguardante la graduazione degli incarichi dirigenziali 
attualmente in essere; 

• la deliberazione D.G. n. 219 del 16.06.2021 con la quale si è provveduto alla quantificazione 
definitiva dei Fondi contrattuali anno 2020 e provvisoria dei Fondi contrattuali anno 2021 per il 
personale della dirigenza area sanità; 

 

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro della dirigenza area sanità ed in particolare l’art.20 del 
CCNL del 19.12.2019 in merito al conferimento e alla revoca degli incarichi di struttura complessa e dei 
successivi artt. da 56 a 59 in base ai quali è previsto che l’esito positivo della valutazione affidata al 
Collegio Tecnico realizzi la condizione per la conferma dell’incarico già assegnato o per il conferimento 
di altro della medesima tipologia di pari o maggiore rilievo gestionale ed economico; 

Dato atto che l’incarico dirigenziale in argomento trova copertura sui competenti Fondi contrattuali 

Ricordato che gli incarichi di Struttura possono cessare prima dell’ordinaria scadenza qualora dovessero 
sopravvenire, nel corso di vigenza degli stessi, ragioni organizzative e/o disposizioni normative, 
legislative o regolamentari che comportino modifiche dell’assetto istituzionale aziendale e in particolare 
dell’articolazione strutturale correlata all’incarico ovvero per effetto delle disposizioni ordinamentali e 
previdenziali in materia; 

Richiamata la Deliberazione n. 536 del 29.12.2021 avente ad oggetto “Esercizio provvisorio del bilancio 
2022 nelle more dell'adozione del piano annuale e bilancio preventivo 2022”; 
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Tutto ciò premesso si propone di provvedere in ordine a quanto segue: rinnovo incarico dirigenziale 
quinquennale di Direttore della S.O.C. Oncologia Molecolare e Modelli Preclinici di Progressione 
Tumorale; 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la proposta e l’attestazione del Direttore della S.O.C. “Legale, Affari Generali e Gestione 
delle Risorse Umane” dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale; 

Preso atto del visto del Direttore della S.O.C. Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta 
la regolarità contabile del presente provvedimento; 

Preso atto del visto apposto dal Responsabile dell’Ufficio Legale che attesta la legittimità del 
presente provvedimento; 

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e s.m. ed i. 

Vista la L.R. 19.12.1996, n. 49 “Norme in materia di programmazione, contabilità e controllo del 
Servizio sanitario regionale e disposizioni urgenti per l’integrazione socio-sanitaria.” e s.m. ed i.; 

Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a 
carattere scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e s.m. ed i.; 

Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e gestionale 
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di 
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed i.; 

 
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole: 

del Direttore Sanitario, Dott. Nelso Trua, 

del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno 

del Direttore Scientifico, Dott.ssa Silvia Franceschi 

 

D E L I B E R A  

 

per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono tutte confermate e costituenti parte integrante e 
sostanziale anche del dispositivo: 

 

1. di rinnovare l’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di Oncologia 
Molecolare e Modelli Preclinici di Progressione Tumorale al dott. Gustavo BALDASSARRE, per il 
periodo dal 13.03.2022 e fino al 12.03.2027; 
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2. di precisare che l’incarico può cessare prima dell’ordinaria scadenza qualora dovessero sopravvenire, 

nel corso di vigenza degli stessi, ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o 
regolamentari che comportino modifiche dell’assetto istituzionale aziendale e in particolare 
dell’articolazione strutturale correlata all’incarico ovvero per effetto delle disposizioni ordinamentali 
e previdenziali in materia;  

 

3. di precisare che l’incarico dirigenziale in argomento trova copertura sui competenti Fondi 
contrattuali. 

 
 

Allegati n. -- 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE NELL’ALBO ON-LINE 

 
Copia della presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo on-line del C.R.O. per 15 giorni consecutivi  

dal 14/03/2022, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.06.2009, n. 69. 

_______________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 
 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 14/03/2022, ai sensi del combinato disposto degli  

artt. 46 e 50 della L.R. 19.12.1996 n. 49. 

_______________________________________________________________ 
 
 
Inviato per quanto di competenza a: 
 
- UFFICIO BILANCIO 
- GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 
- DIREZIONE SANITARIA 
 
 
 
 
 L’INCARICATO 
Aviano, lì 14/03/2022 Mariella Losciale 
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