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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
JRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO

OGGETTO: PERSONALE DEL RUOLO NON DIRIGENZIALE DELLA RICERCA SANITARIA
E DELLE ATTIVITA DI SUPPORTO ALLA RICERCA SANITARIA PRESSO GLI
IRCCS PUBBLICI E IZS. ATTRIBUZIONE FASCE ECONOMICHE.

Il Direttore Scientifico,

Premesso che con deliberazione n. 502 in data 23/12/2020 avente ad oggetto “PERSONALE
DEL RUOLO NON DIRIGENZIALE DELLA RICERCA SANITARIA E DELLE ATTIVITA DI
SUPPORTO ALLA RICERCA SANITARIA PRESSO GLI IRCCS PUBBLICI E IZS.
APPLICAZIONE DEL DECRETO MINISTERIALE 24/04/2020” questo IRCCS aveva preso atto dei
criteri per I’attribuzione delle fasce retributive al personale del comparto sanita — sezione del personale
del ruolo della ricerca e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria nonché dell’esito dell’istruttoria
effettuata sui curricula del personale assunto con deliberazioni n. 574/2019 e 251/2020 per la verifica
dei requisiti utili, in possesso alla data di assunzione, e la collocazione nella corrispondente fascia
economica;

Richiamato il CCNL 11/07/2019 relativo al personale del comparto sanita, sezione del
personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria ed in
particolare:

- lDart. 11 che stabilisce che nella struttura della retribuzione vi ¢ ricompresa la voce fascia retributiva
superiore;

- lart. 12 (progressioni economiche) che stabilisce che nell’ambito delle fasce di cui all’art. 11,
comma 1 lett. b, la progressione economica delle fasce retributive superiori avviene, in fase di prima
applicazione, secondo le procedure ed i criteri di valutazione definiti con il decreto del Ministero
della Salute, di concerto con il Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione
adottato ai sensi dell’art. 1, comma 427 della legge n. 205/2017, sentite le organizzazioni sindacali
di cui al medesimo comma 427.

Preso atto del D.M. 24/4/2020 del Ministero della Salute di definizione dei criteri per
I’attribuzione delle fasce economiche al personale assunto nel regime transitorio della riforma del
personale della ricerca e richiamati in particolare:

e [’art. 2, il quale stabilisce che il personale di cui al comma 432 dell’art. 1 della legge n. 205 del 2017
¢ soggetto alla valutazione ai fini dell’attribuzione, da parte dell’Istituto, con effetto dalla data di
assunzione, delle fasce economiche, intermedia DS3 ed elevata DS6 per il ricercatore e intermedia
D3 ed elevata D6 per il collaboratore professionale di ricerca sanitaria, ai sensi dell’art. 8, comma 2
del decreto 20 novembre 2019, n. 164;

e gli articoli 3 e 4, 1 quali definiscono rispettivamente i criteri per il passaggio nella fascia economica
intermedia (DS3) e fascia economica elevata (DS6) del ricercatore sanitario degli IRCCS;

e l’art. 5, comma 1, il quale stabilisce che le fasce economiche intermedia D3 ed elevata D6 sono
attribuite al collaboratore professionale degli IRCCS e IZS, secondo criteri utilizzati per le analoghe
professionalita del comparto, in sede di contrattazione aziendale con particolare riferimento a:

- Titoli di studio posseduti;
- Responsabilita assunte;
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- Complessiva esperienza maturata anche con diverse tipologie di rapporto di lavoro;
e [’art. 5, comma 2, il quale stabilisce che il collaboratore professionale eventualmente non in
possesso della laurea ¢ in ogni caso inquadrato nella fascia iniziale D;

Visto il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale sottoscritto in data 15/06/2023 tra la
delegazione di parte pubblica e la delegazione sindacale dell’area del comparto sanita sezione del
personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria sui criteri di
attribuzione delle fasce retributive al personale collaboratore professionale di ricerca sanitaria di prima
applicazione;

Precisato che i criteri per 1’attribuzione delle fasce economiche concordati nell’accordo siglato
il 15/06/2023:
- riguardano il personale del comparto ricerca assunto in fase di prima applicazione di cui al CCNL
11/07/2016;
- ricalcano i criteri gia utilizzati per I’attribuzione delle fasce al personale del comparto ricerca di cui
alla delibera 502/2020;
- devono essere in possesso del dipendente al 31/12/2022;

Precisato altresi che:

- per poter partecipare alla verifica dei requisiti ¢ indispensabile il conseguimento da parte del
dipendente di valutazione individuale annuale positiva relativa all’anno precedente;

- la procedura di accesso alle fasce retributive ¢ avviata d’ufficio con riferimento al personale del
ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria, che possa far valere un
periodo minimo di permanenza nella fascia economica in godimento pari a 24 mesi e che non abbia
subito nel biennio precedente sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale;

- D’assegnazione delle fasce economiche di cui agli artt. 3, 4 ¢ 5 del D.M. 24/04/2020 avverra a
seguito di valutazione da parte dell’Istituto sulla base dei criteri sopra descritti con decorrenza dal
01/01/2023 per gli assunti in prima applicazione;

Rilevato che il Collegio Sindacale, con lettera prot CRO 14771/P del 04/08/2023, ai sensi di
quanto previsto dall’articolo 40 bis - comma 1 - D.Lgs. n.165/2001 e dopo le opportune verifiche, ha
rilasciato la certificazione positiva in merito all’accordo in argomento;

Rilevato che i criteri per I’attribuzione delle fasce economiche dei ricercatori sanitari Cat. DS,
definiti dal citato D.M. 24/04/2020, sono i seguenti: accesso al livello DS3 o DS6 avendo al
31/12/2022 il possesso di almeno tre dei seguenti requisiti € che uno sia A o B:

A B C D E
- Dottorato di ricerca o . .
1 pubblicazione come . L . . . autore di un numero di
. . H index, depurato dalle Specializzazione nella autore di un n. totale di L .
DS3  primo-ultimo autore o T . - . L pubblicazioni = 4 negli
. autocitazioni, > 4 propria area scientifica dipubblicazioni > 5 L .
corresponding author ultimi 3 anni
afferenza
Dottorato di ricerca o
3 pubblicazioni come . Specializzazione nella autore di un numero autore di un numero di
. . H index, depurato dalle . N . ; . L .
DS6  primo-ultimo autore o R propria area scientifica ditotale di pubblicazioni > jpubblicazioni 2 6 negli
. autocitazioni, 2 6 L. .
corresponding author afferenza daalmeno2 8 ultimi 3 anni
anni
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Rilevato che 1 criteri per I’attribuzione delle fasce economiche dei collaboratori professionali di
ricerca sanitaria Cat. D, delineati dal citato D.M. 24/04/2020 e definiti da questo IRCCS con

deliberazione n. 473/2020, sono i seguenti:

Accesso al livello D3 avendo, al 31/12/2022, laurea triennale e almeno due dei requisiti di cui alle

lettere A, B, C di cui alla tabella di seguito rappresentata:

Titolo di Studio Responsabilita assunte Esperienza
A B C
(livello borsa/contratto e/o pubblicazioni e/o specifiche attivita)
Borsa di studio Q2 o COCOCO > livello B1 e/o 1 pubblicazione e/o
Area delle attivita tecniche e di Supporto al.la.cond.uzmne
laboratorio tecmca/statlstlca d14 almeqo 5 ‘
studi/progetto negli ultimi 4 anni
Area delle tecnologie Costruzione e gestione di almeno 3
dell’informazione e della data base dedicati alla ricerca negli
Master di I comunicazione (ICT) ultimi 4 anni
: Area di supporto alla ricerca clinica e Progettazione/gestione/supporto di
D3 | livello coerente 0> . A : ot . C
con l'area alle attivita del comitato etico (CE) almeno 5 trial negli ultimi 4 anni Anni di attivita >
tematica o Area gestione dei finanziamenti e dei Gest}one (dgll acc§tt321one alla . 4 anni
rogetti di ricerca rendicontazione) di almeno 5 progetti
Laur.ea P negli ultimi 4 anni
Magistrale Valutazione dell’attivita di ricerca dei
Area per le attivita di biblioteca, di ricercatori e della produttivita
documentazione, comunicazione € scientifica con strumenti bibliometrici
divulgazione scientifica per almeno 3 bandi/call/rendiconti
negli ultimi 4 anni
Gestione di almeno 5 proposte
Area per il trasferimento tecnologico brevettuali/NDA/etc negli ultimi 4
anni
- Accesso al livello D6 avendo, al 31/12/2023, laurea triennale e almeno due dei requisiti di cui alle
lettere A, B, C di cui alla tabella di seguito rappresentata:
bl b
Titolo di Studio Responsabilita assunte Esperienza
A B C
(livello borsa/contratto e/o pubblicazioni e/o specifiche attivita)
Borsa di studio Q3 o EI o COCOCO = livello B4 e/o > 3 pubblicazioni
e/o
Area delle attivita tecniche e di Supporto alla conduzione tecnica/statistica
laboratorio di almeno 15 studi/progetto negli ultimi 5
anni
Area delle tecnologie Costruzione e gestione di almeno 8 data
dell’informazione e della base dedicati alla ricerca negli ultimi 5
Master di 11 comunicazione (ICT) anni
D6 1 jivello (>60 Area di supporto alla ricerca clinica Progettazione/gestione/supporto di almeno | Anni di attivita >
e alle attivita del comitato etico ) - b .
CFU) O (CE) 15 trial negli ultimi 5 anni 8 anni
Dott(.)ra.to o A tione dei fi . i Gestione (dall’accettazione alla
Specializzazione | Area gestione del linanziamenti e rendicontazione) di almeno 15 progetti
dei progetti di ricerca prog
prog negli ultimi 5 anni
Area per le attivita di biblioteca. di Valutazione dell’attivita di ricerca dei
docurﬁentazione comunicazion;: . ricercatori e della produttivita scientifica
divuleazione sci;:n tifica con strumenti bibliometrici per almeno 8
& bandi/call/rendiconti negli ultimi 5 anni
g
Area per il trasferimento Gestione di almeno 15 proposte
tecnologico brevettuali/NDA/etc negli ultimi 5 anni

Vista I’istruttoria svolta dalla Direzione Scientifica per la verifica del possesso dei requisiti

sopra indicati alla data di assunzione;
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Rilevato che alla data 31/12/2022 risultavano presenti nelle fasce iniziali ed intermedie n. 6
Ricercatori Sanitari e n. 4 Collaboratori Professionali di Ricerca Sanitaria;

Rilevato che in data 25/09/2023 ciascun Ricercatore Sanitario — Cat. DS e ciascun Collaboratore
Professionale di Ricerca Sanitaria — Cat. D ha ricevuto una comunicazione personale contenente 1’esito
di tale istruttoria con preghiera di confermare o comunicare correzioni o integrazioni documentate
entro € non oltre il 04/10/2023;

Accertato che tutti i Ricercatori Sanitari — Cat. Ds e tutti i Collaboratore Professionale di
Ricerca Sanitaria — Cat. D hanno confermato 1’esito dell’istruttoria entro la data indicata prendendo atto
della collocazione nella corrispondente fascia economica e che il quadro sinottico risultante ¢ il
seguente;

Fascia attribuita con Delib. Fascia derivante dai requisiti
Matricola Cat. DS 502/2020 verificati al 31/12/2022
8000005 DS3 DS6
8000010 DS3 DS6
8000015 DS3 DS6
8000016 DS3 DS6
8000018 DS3 DS6
8000061 DS3 DS6 Totalen. 6
Fascia attribuita con Delib. Fascia derivante dai requisiti
Matricola Cat. D 502/2020 verificati al 31/12/2022
8000035 DO DO
8000040 D3 D6
8000049 D3 D6
8000064 D3 D3 Totalen. 4

Tutto cid premesso, si propone:

» di recepire il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale, siglato in data 15/06/2023, parte integrante
della presente delibera;

» di prendere atto dei criteri per I’attribuzione delle fasce retributive al personale del comparto sanita —
sezione del personale del ruolo della ricerca e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria;

» di prendere atto dell’esito dell’istruttoria effettuata sui curricula del personale assunto con
deliberazioni n. 574/2019 e 251/2020 per la verifica dei requisiti utili, in possesso alla data
31/12/2022, e la collocazione nella corrispondente fascia economica a decorrere dal 01/01/2023;

» di precisare che I’erogazione delle fasce economiche avverra entro il mese di dicembre 2023 con
decorrenza dal 01/01/2023;

» di precisare che la spesa derivante dall’applicazione dell’art. 11 del CCNL 11/07/2019 trova
copertura nel finanziamento dedicato al personale della ricerca;

IL DIRETTORE GENERALE
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Vista I’attestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta regolare
istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilita amministrativa, tecnica e contabile con
riferimento alla vigente legislazione regionale e statale;

Preso atto del visto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta la
regolarita contabile del presente provvedimento;

Preso atto del visto apposto dal Responsabile dell'Ufficio Legale che attesta la legittimita del
presente provvedimento;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e sm. ed 1.;

Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico, a norma dell articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e sm. ed i.;

Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e gestionale
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed 1.;

Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di
pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e
alla legge regionale 6/2006;
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole:
del Direttore Sanitario, Dott. Nelso Trua,
del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno

e del Direttore Scientifico, Dott.ssa Silvia Franceschi

DELIBERA

per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di recepire il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale, siglato in data 15/06/2023, parte integrante
della presente delibera;

2. di prendere atto dei criteri per I’attribuzione delle fasce retributive al personale del comparto sanita —
sezione del personale del ruolo della ricerca e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria;

3. di prendere atto dell’esito dell’istruttoria effettuata sui curricula del personale assunto con

deliberazioni n. 574/2019 e 251/2020 per la verifica dei requisiti utili, in possesso al 31/12/2022, e la
collocazione nella corrispondente fascia economica a decorrere dal 01/01/2023, che si riporta:
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Fascia derivante dai
Fascia attribuita con requisiti verificati al
Matricola Cat. DS Delib. 502/2020 31/12/2022
8000005 DS3 DS6
8000010 DS3 DS6
8000015 DS3 DS6
8000016 DS3 DS6
8000018 DS3 DS6
8000061 DS3 DS6 Totalen. 6
Fascia derivante dai
Fascia attribuita con requisiti verificati al
Matricola Cat. D Delib. 502/2020 31/12/2022
8000035 DO DO
8000040 D3 D6
8000049 D3 D6
8000064 D3 D3 Totalen. 4

4. di precisare che I’erogazione delle fasce economiche avverra entro il mese di dicembre 2023
decorrenza dal 01/01/2023;

5. di precisare che la spesa derivante dall’applicazione dell’art. 11 del CCNL 11/07/2019 trova
copertura nel finanziamento dedicato al personale della ricerca;

Allegati: 1
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