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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
JRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO

OGGETTO: RECEPIMENTO DEL REGOLAMENTO PER LA  GRADUAZIONE,
L’AFFIDAMENTO, LA CONFERMA E LA REVOCA DEGLI INCARICHI
DIRIGENZIALI DELL’AREA DELLE FUNZIONI LOCALI — DIRIGENZA PTA.

Il Direttore della S.O.C. “Affari Generali, Legali e Gestione Risorse Umane”

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 82 del 08.02.2024 avente ad oggetto
“Regolamento Attuativo dell’Atto Aziendale — aggiornamento” si procedeva all’aggiornamento
dell’Atto Aziendale limitatamente alla sezione riguardante ’articolazione organizzativa in staff alla
Direzione Generale e quella riferita al Dipartimento della Gestione Amministrativa, ove risultano
preponderanti gli incarichi dirigenziali afferenti al presente regolamento;

Dato atto che in data 16.07.2024 ¢ stato siglato il nuovo CCNL dell’area delle funzioni locali e
che all’art. 46, comma 1, stabilisce che tra le materie oggetto di confronto ci siano:
o alla lettera a): “i criteri per la graduazione delle posizioni dirigenziali, correlate alle funzioni
e alle connesse responsabilita”
o alla lettera d) “i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi dirigenziali, secondo
i principi di trasparenza, assicurando il rispetto delle vigenti previsioni di legge, nonché i
criteri e le procedure per il mutamento e la revoca degli incarichi dirigenziali”,

Viste le disposizioni di cui al Capo II “Sistema degli incarichi dirigenziali” del CCNL 17.12.2020
relativo al personale dell’area delle funzioni locali, vigente;

Considerato che nel nuovo CCNL siglato in data 16.07.2024 il comma 11 dell’art. 1 prevede che
“per quanto non espressamente previsto dal presente CCNL, continuano a trovare applicazione le
disposizioni contrattuali dei precedenti CCNL dell’Area Funzioni Locali, dell’Area 1I, dell’Area Il e
dei Segretari Comunali e Provinciali, ove compatibili e non sostituite con le previsioni del presente
CCNL e con le norme legislative, nei limiti del D. Lgs. n. 165/2001”;

Dato atto infine che I’Istituto e le Organizzazioni e le Rappresentanze Sindacali in data
28.11.2024 hanno siglato il “Regolamento per la graduazione, I’affidamento, la conferma e la revoca
degli incarichi dirigenziali dell’area delle funzioni locali — dirigenza PTA”, e ’allegata “Mappatura
incarichi PTA”, entrambi documenti allegati alla presente deliberazione e di cui ne fanno parte
integrante;

Richiamate le deliberazioni del Direttore Generale n. 321 del 19.06.2024 e n.569 del 05.12.2024
rispettivamente di costituzione e di rideterminazione provvisoria per 1’anno 2024 dei fondi contrattuali
per il personale della dirigenza dell’area funzioni locali — Dirigenza PTA;

Dato atto che nelle summenzionate deliberazioni vengono ricompresi nel fondo ex art. 90
“retribuzione di posizione” gli incrementi ai sensi della DGR n. 48/2024 e del rinnovo contrattuale del
16.07.2024, che garantiscono la copertura economica della graduazione delle funzioni della Dirigenza
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Area PTA in essere, la copertura del costo del CCNL non finanziato dal contratto stesso, nonch¢ il
finanziamento della nuova mappatura allegata alla presente deliberazione comprensivo della quota di
perequazione quantificata in € 89.612,00.

Tutto cid premesso si propone:

» di recepire il “Regolamento per la graduazione, [’affidamento, la conferma e la revoca degli
incarichi dirigenziali dell’area delle funzioni locali — dirigenza PTA” e il suo allegato
“Mappatura incarichi PTA” precisando che le disposizioni del presente regolamento
abrogano le precedenti emanate dall’lstituto nelle stesse materie ed in particolare la
deliberazione DG n. 479 del 27.12.2017 per quanto riguarda la dirigenza PTA;

di dare atto che il suddetto regolamento entra in vigore dal 01.12.2024;

di precisare che l'incremento della valorizzazione economica previsto nella mappatura
allegata avra decorrenza a far data dal 01.12.2024 per gli incarichi gia attribuiti;

di precisare che le procedure selettive previste dal nuovo assetto organizzativo/gestionale
troveranno graduale attuazione secondo le priorita individuate dalla direzione strategica;

di dare mandato agli uffici compenti di predisporre tutti gli adempimenti necessari per dare
attuazione a quanto stabilito.

YV WV VYV

IL DIRETTORE GENERALE

Vista ’attestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta regolare
istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilita amministrativa, tecnica e contabile con
riferimento alla vigente legislazione regionale e statale;

Preso atto del visto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta la
regolarita contabile del presente provvedimento;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e sm. ed 1.;

Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico, a norma dell articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e s.am. ed i.;

Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell assetto istituzionale, organizzativo e gestionale
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed i.;

Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di
pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e
alla legge regionale 6/2006;
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole:
del Direttore Sanitario, Dott. Nelso Trua,
del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno

e del Direttore Scientifico, Dott.ssa Silvia Franceschi
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DELIBERA

per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di recepire il “Regolamento per la graduazione, !’affidamento, la conferma e la revoca degli
incarichi dirigenziali dell’area delle funzioni locali — dirigenza PTA” e il suo allegato
“Mappatura incarichi PTA” precisando che le disposizioni del presente regolamento abrogano
le precedenti emanate dall’Istituto nelle stesse materie ed in particolare la deliberazione DG n.
479 del 27.12.2017 per quanto riguarda la dirigenza PTA;

2. di dare atto che il suddetto regolamento entra in vigore dal 01.12.2024;

3. di precisare che I’incremento della valorizzazione economica previsto nella mappatura allegata
avra decorrenza a far data dal 01.12.2024 per gli incarichi gia attribuiti;

4. di precisare che le procedure selettive previste dal nuovo assetto organizzativo/gestionale
troveranno graduale attuazione secondo le priorita individuate dalla direzione strategica;

5. di dare mandato agli uffici compenti di predisporre tutti gli adempimenti necessari per dare
attuazione a quanto stabilito.

Allegati n. 2:

- Regolamento per la graduazione, I'affidamento, la conferma e la revoca degli incarichi dirigenziali dell’area delle
funzioni locali — dirigenza PTA;
- Mappatura incarichi PTA.
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